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 چکیده

کنکور انگیزش تحصیلی در دانشجویان رتبه های برتر با رتبه های پائین  هدف از تحقیق حاضر مقایسه استراتژی مطالعه و

کلیه دانشجویان دختر و پسر با رتبه های برتر و پائین دانشگاه تبریز بوده است. جامعه آماری شامل  2931تا  2931سالهای 

نفر انتخاب  971باشند که به شیوه نمونه گیری هدفمند به تعداد مینفر  3170کلیه دانشکده ها در دانشگاه تبریز به تعداد
 و بررسی اساتید توسط پرسشنامه روایی. باشدمی پرسشنامه ها داده گردآوری ابزار و ای مقایسه –شده اند، روش تحقیق علّی 

 tتک نمونه ای و tباشد. نتایج حاصل از آزمونهای آماریضریب آلفای کرونباخ می 1/0 از بالاتر نیز آن پایایی و است شده تائید

وراهبردهای مطالعه در دانشجویان مورد مطالعه بالاتر از حد متوسط دهد: وضعیت انگیزش تحصیلی گروههای مستقل نشان می

 2931تا  2931کنکور سالهای باشد. همچنین استراتژی مطالعه و انگیزش تحصیلی دردانشجویان رتبه های برتر و پائین می
از نظر استراتژی تکرار، استراتژی دانشگاه تبریز متفاوت و میانگین رتبه های برتر بالاتر از رتبه های پایین است. بین دوگروه 

دهی و نظارت بر درک مطلب تفاوت معناداری وجود دارد. ولی دو گروه دانشجویان رتبه برتر و رتبه پایین از نظر استراتژی بسط

 استراتژی سازماندهی تفاوت معناداری ندارند.

 ائینپ رتبه ، رتبه برتر،، انگیزش تحصیلیهای مطالعه استراتژیهای کلیدی:  واژه
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 مقدمه   .3

بدون شک مطالعه از مهم ترین و زیربنائی ترین فعالیتهای متعالی انسان  است که نقش بسیار اساسی در زندگی فرد 

و ایجاد پیشرفت فرهنگ و تمدن دارد. بر این اساس دانشمندان و متخصصان تعلیم وتربیت شرایطی را برای یادگیری 

 دانند.  کلاسیک و آموزشگاهی افراد لازم و ضروری می

ثر مطالعه و شیوه ها و مهارتهای مطالعه و همچنین کاربرد آنها در یادگیری بهتر دروس و در ؤاهی از راهبردهای مآگ

باشد. تعداد زیادی مهارت و فنون مختلف برای مطالعه و مقاصد مختلف وجود دارد. نتیجه پیشرفت تحصیلی مؤثر می

های مناسب و متناسب توانند برای مطالب مختلف، روششود که بتسلط فراگیران بر این روشها و فنون موجب می

ها را بکار برند و به جای کاربرد یک روش واحد که غالباً خستگی آورست، در مطالعه خود، انعطاف نشان دهند. آن

تسلط و تبحر در این روش ها همچنین فراگیران را در بهبود نحوه مطالعه کمک کرده و این بهبود روش، مطالعه را 

دهد، یادگیری و یادآوری را سازد، تمرکز حواس را به هنگام مطالعه افزایش میتر مین تر، سریعتر و لذت بخشآسا

شود به مطالعه بیشتر بپردازند و در زمان افزاید و سبب میسازدو در نتیجه علاقه فراگیر را به مطالعه میکارآمدتر می

 (.2937در نهایت در یادگیری دروس موفق بشوند )سیف،  کمتر، مطالب بیشتری بخوانند و بهتر درک کنند و

توان در مدت می بطور صحیح انجام شود  های افزایش معلومات است که اگرترین روشامروزه مطالعه یکی از مهم

ز گردد. ازمان کوتاه اطلاعات بسیاری کسب نمود. امروزه علم گسترش بسیاری یافته و روز بروز بر دامنه آن افزوده می

کند. بنابراین با آموختن روش های علمی سویی مشغله های دنیای مادی همواره فرصت های مطالعه را کمتر می

 توان در مدت اندکی اطلاعات وسیعی بدست آورد.مطالعه می

مطالعه  و گرفتن یاد مؤثر راههای کشف مسیر در مهمی های پیشرفت شاهد شناسیروان دانش اخیر، سالیان در

برای  محلی باید دانشگاهها و مدارس حاضر، عصر در نوین تکنولوژی و علم پیشرفت با است. درواقع هبود کردن

عبارت  و به یادگیری و آموزش مسئله با ترتخصصی برخورد و آموزشی های زمینه در جدید راهبردهای از استفاده

مکانها  این وارد دانشجو و آموز دانش عنوان  به که افرادی است، بدیهی باشند. افراد به دانش انتقال روند ترصحیح

 و  آگاهیهای دانش انتقال امر به ترعلمی و ترصحیح چه هر باید که کشورند این انسانی هایسرمایه نیروهاو شوندمی

  ورزید. مبادرت کارآموز  و  متخصص نیروهای به آنها کردن تبدیل و   لازم

رود. این م کلیدی است و برای توضیح سطوح مختلف عملکرد به کار میاز دید روانشناسان انگیزش یکی از مفاهی

(. وقتی در نظام آموزشی، 2333، 2کند )انتویستلمفهوم تفاوت میزان تلاش برای انسجام تکالیف درسی را بازگو می

شود. در نظریه دهد، از انگیزه یادگیرنده به عنوان یکی از علل مهم آن یاد میمشکلاتی همچون افت تحصیلی رخ می

 (.  2311، 1رود )بالشمار میهای آموزشی، انگیزه هم یک مفهوم اساسی به

از اینرو، با توجه به نقش موثر کاربرد راهبردها و فنون، در مطالعه باید به فراگیران، جهت کسب این شیوه ها و 

به موفقیت و پیشرفت تحصیلی دست یابند. ود و رعلاقه و انگیزه پیشرفت و ادامه تحصیل در آنها بالا  تامهارتها کمک 

همچنین با توجه به نقش حیاتی انگیزش پیشرفت در فرایند یادگیری و پیشرفت دانشجویان لازم است تا حد امکان 

شرایط بهینه اجتماعی، فرهنگی ـ خانوادگی، روانی ـ اقتصادی و آموزشی جهت افزایش آن فراهم گردد تا بتوان 
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های جامعه را پرورش داد و از قابلیت ها و استعدادهای افراد به نحو شایسته در خدمت هدفجامعه ای پویا و شاد 

 پذیر و مدنی بهره جست .

 مبانی نظری و پیشینه تحقیق-1

1انگیزش
 

مفهوم کلی جنبش )تحرک( مشتق شده است،  "حرکت دادن"به معنای  "Mover"اصطلاح انگیزش از ریشه

کند تا که انگیزش چیزی است که ما را به جنبش و تحرک وادار و کمک می منعکس کننده این تصور عام است

(. به بیان دیگر انگیزش عبارت است از حالتی که انسان را به رغم میل یا 293۱ تکلیف خود را کامل کنیم )شهرآرای،

 (.2310کند )اتکینسون،علی رغم میلش وادار به انتخاب یک محرک از میان محرک های مختلف می

کند. به طور شود اشاره میهای درونی ارگانیزم که موجب هدایت رفتار او به سوی نوعی هدف می انگیزش به حالت 

های انسان و عامل جهت دهنده آن تعریف کرد. انگیزش را به  توان به عنوان نیروی محرک فعالیتکلی، انگیزش را می

ه نیرو و جهت، مفاهیم عمده انگیزش هستند. بنابر این موتور و فرمان اتومبیل تشبیه کرده اند و در این مقایس

 (.2937ساز رفتار انسان است )سیف، انگیزش عامل فعال

توان عامل نیرودهنده، هدایت کننده و نگهدارنده رفتار تعریف کرد. انگیزه و انگیزش غالباً به اصطلاح انگیزش را می

گیزه را دقیقتر از انگیزش دانست به این صورت که انگیزش را روند.با این حال، میتوان انصورت مترادف به کار می

 (. 2332عامل کلی مولد رفتار، اما انگیزه را علت اختصاصی یک رفتار خاص به حساب آورد )سایفرت، 

ها و معتقد است اگر فراگیران به این جهت هدایت شوند که موفقیت و شکست خود را به کوشش( 2331) 7لفرانسوا

-انگیزه را علت و دلیل رفتار میها افزایش داد. وی توان انگیزه موفقیت را در آنصی نسبت دهند میهای شختلاش
 داند. 

گوید: انگیزه پیشرفت با نیاز به تسلط بر تکالیف دشوار، بهتر از دیگران عمل کردن وایتن در مورد انگیزه پیشرفت می

توان انگیزش را از طرفی، می (.293۱)گنجی، حسن زاده، و پیروی کردن از معیارهای بالای برتری ارتباط دارد 

برند، انگیزه، تلاش بیشتری در کار خود به کار میبراساس رفتار بیرونی تعریف کرد. افراد با انگیزه، نسبت به افراد بی

تمایل فرد برای  کند که انگیزشتر که البته اجزاء آن نیاز به توضیح بیشتری دارند، این گونه بیان مییک تعریف جامع

، به معنای یک کمبود فیزیکی یا روان شناختی است که 1نیاز انجام عملی است که برخی از نیازهای وی را ارضا نماید.

 نشان داده شده است.2 د. این فرایند انگیزش در نمودار ساز یک پیامد را جذاب می

 

 

 (3191اصلی انگیزش ) رابینز،  : فرایند3-7شکل 
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شود. محرک ها جستجوی اهداف مشخصی را آغاز کند که موجب تحریک فرد مینشده، تنشی ایجاد می یک نیاز ارضا

 (. ۱،2930شود )رابینزکنند که اگر به آن دست یابند، نیاز ارضا شده و به کاهش تنش منجر میمی

به سبب اهمیت قابل ملاحظه ای که ادراکات، امیال، سایقها و کنشهای متقابل محیط، در فرایند انگیزش دارند و از 

 توان به تعریفی دست یافت که از نظر همه متخصصان قابل قبول باشدعوامل تشکیل دهنده انگیزش نیز هستند، نمی

دانند، یعنی های شخصیتی میبه اشتباه انگیزش را یکی از ویژگیو شاید به همین دلیل است که بسیاری ازمردم، 

پندارند که برخی آن را دارند و برخی فاقد آن هستند. برای پیشگیری از این اشتباهات باید انگیزش را چنین می

دی که تعریف کرد، آنهم برحسب رفتارهای برونی. افرادی که دارای انگیزش هستند، هنگام کار کردن نسبت به افرا

دهند. البته شرط آن این است که کار مورد نظر بتواند بعضی از انگیزش ندارند، فعالیت بیشتری از خود نشان می

ارضا کند. نکته مهم در این میان این است که انگیزش افراد به قدرت انگیزه هایشان بستگی دارد.  نیازهای فرد را

( انگیزش را عبارت از نفوذ 23۱7)1اتکینسون .شی، با یکدیگر متفاوتندهمچنین باید گفت که افراد از نظر پویایی انگیز

معتقد  (39۹۱)3داند که در راستا، شدت و پایداری کنش به عمل آیند. بیریل سان و استانیرو تأثیرات مقارنی می

ممکن  آورد تا رسیدن به هدف مشخصیهستند که انگیزش حالت درونی فرد است و رفتاری را در وی به وجود می

( انگیزش، به مجموعه روابط متغیرهای مستقل یا غیرمستقلی که در راستا، وسعت و 231۱) 3کمپل و پریچارد .گردد

نماید مربوط است، با این شرط که تاثیرات، استعدادها، مهارتها و درک وظیفه و همچنین پایداری رفتار را تبیین می

 (.2919)به نقل از نائلی،ه داشته شوند هایی که بر محیط حاکم هستند، ثابت نگمحدودیت

کنند تا بر دشواریها غلبه کنند و انگیزش را فرآیندهای انگیزشی مانند انتظارات، اسنادها و عواطف به مردم کمک می 

 .(293۱ استمرار بخشند )پینتریج،

شود. انگیزش ظ   می( انگیزش فرایندی است که طی آن فعالیت هدف محور برانگیخته و حف1001از نظر پینتریج )

توانیم آن را از رفتارهایی توانیم انگیزش را مستقیماً مشاهده کنیم، اما مییک فرایند است، نه یک فرآورده، ما نمی

انگیزش، عبارت است از  (.2931اسدی، بنیمانند انتخاب تکالیف، تلاش، استقامت و گفتار استنباط کنیم )به نقل از 

تامین هدف های سازمان به گونه ای که این تلاش در جهت ارضای برخی از نیازهای  میل به کشش فراوان در جهت

کند: معنادار بودن، ( انگیزش یادگیری را چنین تعریف می1001) 20مارشال (.2337شود )رابینز،فردی سوق داده می

، یکی از 22مازلو قه درونی.ارزشمندی و منافع کارهای آموزشی برای یادگیرنده بدون توجه به دارا بودن یا نبودن علا

نیاز به یک حالت ناشی از کمبود یا  ".مهمترین نظریه پردازان انسانگرا، انگیزش را با توجه به نیازها توضیح داده است

انگیزه پیشرفت را به صورت یک ( 2331گیج و برلاینر )  (.293۱ )سیف، "شود محرومیت در موجود زنده گفته می

 (.2937خاص تعریف کرده اند )نقل از سیف،  فقیت کلی یا موفقیت در زمینه فعالیتمیل یا علاقه کلی به مو
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( نشان داد که شخص دارای انگیزه پیشرفت زیاد علاقه چندانی به انجام 23۱1تحقیقات مک کللند و اتکینسون )

گیزه بالا نیست. پس این تکالیف ساده و معمولی ندارد و همچنین تکالیف بسیار سخت و دشوار نیز مورد علاقه افراد ان

 افراد به تکالیفی که دارای درجه دشواری متوسط هستند علاقمند هستند.

 ( اجزاء انگیزش7-7-3

 در تعریف انگیزش توجه به سه جزء بسیار مهم است:

مربوط به انرژی یا نیرودهی به رفتار است که شامل علائم یا نشانه های محیطی، خاطره ها و نیز جزء اول،  -3

 نمایند، است.می 21پاسخهای عاطفی که افراد را برای رفتار معین هدایت

 دهد.است که رفتار فرد را هدایت نموده و یا به آن جهت می 29، مربوط به هدفجزء دوم -7

کند که گردد. رفتار وقتی تداوم پیدا میتوجه دارد و تداوم آن را موجب می 27، به بقا و دوام رفتارجزء سوم -1

توان به یک حیطی، جهت و شدت سایقها و نیروهای فرد را تقویت کنند. از ترکیب این اجزاء سه گانه، میعوامل م

های دیگری زا یا مکانیسمتعریف کلی دست یافت: فرایند انگیزش به نیروهای  پیچیده، سایقها، نیازها و شرایط تنش

بخشد. به عبارت دیگر، انگیزه رده و به آن تداوم میگردد که فعالیت فرد را برای تحقق هدفهای وی آغاز کاطلاق می

رسیدن به  عبارت است از: مجموعه ای از فرایندها که سبب تحریک، هدایت، کنترل و نگهداری رفتار انسان به منظور

 (.2930همکاران، و حقیقیشود )تحریک به هدایت، کنترل و نگهداری منجر می (1شوند. )شکلهدف می

 
 انگیزش: اجزاء 7شکل 

 

 

 پیشینه تحقیق 

و برخی عوامل مرتبط در به بررسی وضعیت انگیزه تحصیلی  در مطالعه ای (319۹کشفی  و همکاران )  

 .های بهداشت و تغذیه دانشگاه علوم پزشکی شیراز پرداختند دانشجویان دانشکده

ها مقیاس  آوری داده د. ابزار جمعنفر به صورت تصادفی ساده انتخاب و مورد بررسی قرار گرفتن 1۱0در این مطالعه 

وارد و با استفاده از  23نسخه  SPSS افزار های گردآوری شده به نرم باشد. داده می AMS انگیزش تحصیلی

، آنالیز واریانس و همبستگی مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت. در این مطالعه، t-test های آمار توصیفی، آزمون آزمون

های تنظیم بیرونی و همسان کردن با وضعیت تأهل و رشته بهداشت عمومی  تنها بین انگیزش بیرونی در حیطه

ها  کلیه حیطه وجود انگیزش تحصیلی بالاتر از حد متوسط درنتایج موید ان است که  داری مشاهده شد  ارتباط معنی

                                                                 
۱۲

 . directing 

۱۳
 . objective 

۱٤
 . behaviour 
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تری در زمینه شناسایی عوامل مرتبط با انگیزه تحصیلی دانشجویان  در این مطالعه، ضروری است مطالعات گسترده

 .صورت پذیرد تا بتوان از این طریق موجبات رشد و شکوفایی هرچه بیشتر آنان را فراهم نمود

لعه، انگیزش درونی و موفقیت تحصیلی به بررسی رابطه بین عادت های مطا خود پژوهش در( 2937)خدابخش 

دانشجویان دانشگاه پیام نور گنبدپرداخته است. جامعه آماری این پژوهش را کلیه دانشجویان دانشگاه پیام نور گنبد 

نفربه عنوان حجم نمونه تعیین گردید. انتخاب این نمونه ها از طریق  911کاووس تشکیل می دهد که از میان آنها 

شد و سپس مقدار بدست آمده به صورت تصادفی ساده  طبقه ای به نسبت جامعه آماری انجام روش نمونه گیری

بین بسیاری از  -2های تحقیق نشان داد که:  انتخاب شدند. ابزار پژوهش شامل پرسشنامه استاندارد می باشد. یافته

یادگیری و برگزاری امتحانات( با  مؤلفه های عادت های مطالعه از جمله )تقسیم بندی زمان، یادداشت کردن، انگیزش

موفقیت تحصیلی رابطه مثبت معنی داری وجود دارد اما بین برخی از مؤلفه های آن از جمله )وضعیت 

بین انگیزش درونی و موفقیت تحصیلی  -1فیزیکی،توانایی خواندن، حافظه و تندرستی( رابطه معنی داری وجود ندارد.

 رابطه مثبت معنی داری وجود دارد

بررسی اثربخشی آموزش راهبردهای موفقیت در دانشگاه بر در مطالعه ای به  (293۱) فتی و کدخداییت

پرداختند. نتایج حاصل از این پژوهش نشان داد که آموزش   خودکارآمدی و انگیزش تحصیلی دانشجویان

راهبردهای موفقیت در دانشگاه بر خودکارآمدی و انگیزش تحصیلی دانشجویان سال اول علوم پزشکی تأثیر مثبت و 

ط ای برقراری رابطه با محی حرفه -های تحصیلیای از مهارت دار دارد. راهبردهای موفقیت در دانشگاه، آمیزهمعنی

های مطالعه و موفقیت در آزمون، مدیریت خود، بهداشت جسمی و فیزیکی و اجتماعی دانشگاه، مدیریت زمان، مهارت

ای( است که هم در محیط دانشگاه و دوران تحصیلات دانشگاهی و هم پس از آن  های شغلی و حرفهروانی، مهارت

، استفاده مطلوب از امکانات دانشگاهی یا مطالعه و تواند سودمند واقع شود. برقراری رابطه با محیط دانشگاه می

ها، مهارتی است که دانشجویان در دوران تحصیلات دانشگاهی خود به آن نیاز دارند در  موفقیت در انواع آزمون

که یادگیری یک حرفه و مدیریت مالی هم در دوران تحصیلات دانشگاهی و هم در زندگی پس از دانشگاه را حالی

رفتاری که هم نیازهای فعلی و  -های شناختی رسد آموزش ترکیبی از این مهارت (. به نظر می91دهد ) میهدف قرار 

تواند موجب جلب توجه دانشجویان در یادگیری و استفاده از آن  دهد و بهتر می هم نیازهای آتی را مد نظر قرار می

 .شود

با هدف تعیین رابطة بین انگیزش تحصیلی و راهبردهای خودتنظیمی با اضطراب ی پژوهش( 293۱اردونی و همکاران )

. روش پژوهش توصیفی از نوع همبستگی بوده است. جامعة آماری پژوهش شامل داده انددرس آمار دانشجویان انجام 

لوچستان بود که در شناسی و دانشکدة اقتصاد دانشگاه سیستان و ب های علوم تربیتی و روان کلیة دانشجویان دانشکده

نفر از آنها براساس جدول  230درس آمار را انتخاب کرده بودند، که تعداد  2939-2937سال اول تحصیلی  نیم

آوری اطلاعات، از سه  ای متناسب با جنسیت انتخاب شدند. برای جمع گیری تصادفی طبقه مورگان و روش نمونه

( و پرسشنامة 2331)والرند و همکاران، « انگیزش تحصیلی( »2331)کرویس و همکاران، « اضطراب آمار»پرسشنامة 

ها از آزمون  وتحلیل داده ( استفاده شد. برای تجزیه2330)پینتریج و همکاران، « راهبردهای یادگیری خودتنظیمی»

ین های پژوهش نشان داد که ب نمونه استفاده شد. یافته تکt  مستقل و tضریب همبستگی پیرسون، تحلیل رگرسیون، 

بین   ، رابطة منفی و معنادار و«اضطراب درس آمار»با « ، راهبردهای شناختی و فراشناختی انگیزش درونی، بیرونی»

، رابطة مثبت و معنادار وجود دارد. نتایج تحلیل رگرسیون نیز «اضطراب درس آمار دانشجویان»با « انگیزگی بی»

بینی اضطراب درس آمار  و انگیزش درونی قادر به پیش انگیزگی بیانگر آن بود که سه متغیرّ فراشناختی، بی

http://rme.gums.ac.ir/article-1-385-fa.pdf
http://rme.gums.ac.ir/article-1-385-fa.pdf
http://rme.gums.ac.ir/article-1-385-fa.pdf
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مستقل نشان داد که بین میزان اضطراب درس آمار دانشجویان  t بر این، نتایج آزمون باشند. علاوه دانشجویان می

حسبِ مقطع تحصیلی، تفاوت معناداری وجود دارد و دانشجویان مقطع کارشناسی اضطراب بیشتری در درس آمار  بر

های خودتنظیمی به  های درونی و بیرونی و نیز آموزش مهارت رسد افزایش برانگیزنده نظر می مجموع، به در داشتند.

 .ها در درس آمار مؤثر باشد تواند در کاهش میزان اضطراب آن دانشجویان می

ان و راهبردهای ای )مدیریت زم ای تاثیر آماده سازی در زمینه مهارتهای مطالعه ( در مطالعه1020) و سوهر  جانسون

 (. 2932دهد )نقل از زمانی،  پیشرفت تحصیلی دانشجویان سال اول را به وضوح نشان می ( دبیرستان در یادگیری

، اهداف،راهبردهای یادگیری  ای بین انگیزه پیشرفت ای باعنوان تحلیل واسطه ( در مطالعه 1020) 21و ویت  سنس 

، هدف تسلط، و راهبردهای  ( و پیشرفت تحصیلی نشان داد که پیشرفت تحصیلی با عملکرد ، سطحی وراهبردی )عمقی

اتژی ارتباط منفی دارد. تحلیل نشان داد یادگیری استراتژیک ارتباط مثبت و با عملکرد اجتناب و سطح یادگیری استر

، اثرات مستقیم و غیر  که دستیابی به اهداف میان انگیزه پیشرفت و یادگیری استراتژی واسطه است. این مطالعه

 مستقیم انواع مختلف از انگیزه و استراتژیهای مطالعه به عنوان پیش بینی کننده پیشرفت تحصیلی ارائه کرده است

پژوهشی درباره انگیزش پیشرفت و فرسودگی تحصیلی نشان دادند که دانشجویانی که (1021رن )و همکا2۱لیندون 

 .خودکارآمدی و انگیزش پیشرفت باالتری دارند عملکرد تحصیلی بهتری نیز دارند

در پژوهشی درباره مزایا و معایب خودکارآمدی تحصیلی نتیجه میگیرند افزایش ( 1021و همکاران ) 21اسچونوفیلد

 .ازحد مطلوب خودکارآمدی تحصیلی با کاهش نا بهجای استرس ممکن است زیانبار باشدبیش

اند  در پژوهشی که به بررسی تأثیر خودکارآمدی بر عملکرد تحصیلی دانشجویان پرداخته( 1021) 23هانیک و بوردنت

مشخص تحصیلی در ارتقا  نتیجه میگیرند که عواملی مانند تالش فردی، استفاده از برنامهریزی استراتژیک و اهداف

 .خودکارآمدی تحصیلی مؤثرند

 در پژوهشی درباره خودکارآمدی، رضایت تحصیلی و یادگیری نشان دادند که خودکارآمدی( 1021) و دیگران  23ژن 

 . و خودپندارنده مثبت تحصیلی میتواند واسطهای باشد بین شایستگی و رضایت مرتبط با تعامل یادگیری

 روش تحقیق

حاضر با توجه به موضوع تحقیق و با توجه به هدف و فرضیه های آن از نوع کاربردی و هدف اصلی آن، پژوهش 

مقایسه راهبردهای مطالعه و انگیزش تحصیلی دانشجویان در دو گروه رتبه های بالا و پایین کنکور، روش تحقیق 

ق شامل کلیه دانشجویان دختر و پسر با جامعه آماری مورد نظر تحقی. توصیفی و از نوع علی ـ مقایسه ای می باشد

 2931 - 31 تحصیلی نفر در سالهای 3170رتبه های بالا و پائین کلیه دانشکده های ذیل به تعداد کل دانشجو 

حجم نمونه تحقیق بر اساس آئین نامه سازمان سنجش با ملاک دو انحراف معیار بالاتر و دو  باشد.دانشگاه تبریز می

تر محاسبه شده و با استفاده از روش نمونه گیری هدفمند انتخاب شده است. در این روش نانحراف معیار پائی

دراین پژوهش برای گردآوری . نفر بود 971دانشجویان رتبه بالا و پایین به طور مشخص انتخاب شده و جمعاً 

                                                                 
۱٥

. Diseth, Kobbeltvedt 

۱٦   . Lyndon 

۱۷   . Schonfeld 

۱۸ . Honicke & Broadben ] 

۱۹.. Zhen 
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اهبردهای مطالعه و اطلاعات جهت آزمون فرضیه های تحقیق از دو پرسشنامه استفاده شده که یکی پرسشنامه ر

 است که هر دو پرسشنامه برای دانشجویان است. بعدی پرسشنامه استاندارد انگیزش تحصیلی

 12(: ضریب اعتبار این تست در تحقیقات مختلف از جمله در این تحقیق با استفاده از روش آلفای کرونباخ10)پایایی

محتوایی پرسشنامه انگیزه تحصیلی به خاطر اطمینان : برای تعیین روایی 11روایی گزارش شده است.  3/0معادل 

بیشتر، از نظر متخصصان و اساتید مجرب و صاحب نظردر این زمینه مورد تایید قرار گرفته شده است. علاوه بر این، 

 .جهت بررسی روایی این پرسشنامه از روش تحلیل عاملی اکتشافی استفاده شد

و از تکنیک آلفای کرونباخ اعتباریابی گردید و پایایی  SPSSازبرنامه این پرسشنامه در این تحقیق با استفاده 

محاسبه گردید. برای تعیین روایی محتوایی پرسشنامه راهبردهای مطالعه نیز به خاطر اطمینان  333/0پرسشنامه 

 .بیشتر، از نظر متخصصان و اساتید مجرب و صاحب نظر در این زمینه مورد تایید قرارگرفته شده است

های آمار توصیفی و استنباطی استفاده شده است. در بخش توصیفی، به محاسبة ها از روشرای تجزیه و تحلیل دادهب

تک نمونه ای به   tهای مرکزی و پراکندگی پرداخته شده است و در بخش استنباطی، با استفاده از آزمونشاخص

استفاده شده  7تا  2های ون فرضیه اصلی و فرضیهگروههای مستقل برای آزم Tتحقیق از آزمون  1و 2بررسی سئوال 

 اند.مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفته 12نسخه  SPSSها با استفاده از نرم افزار است. داده

 تجزیه و تحلیل نتایج -7

 وضعیت راهبردهای یادگیری دانشجویان  -۱-3
های شاخصهای آماری مربوط به مولفه های راهبردهای مطالعه دانشجویان آورده شده است. شاخص (2)در جدول 

میانگین، انحراف معیار، دامنه تغییرات مولفه های استراتژی مطالعه شامل : تکرار، بسط دهی، سازماندهی و نظارت بر 

 درک مطلب آمده است.

 راهبردهای مطالعه دانشجویان آماره های توصیفی مربوط به متغیر های(: 3)جدول 

 راهبردها
تعداد 

 سوالات

حداقل 

 نمره

حداکثر 

 نمره
 انحراف معیار میانگین

 02/1 13/12 17 2۱ 1 تکرار

 93/1 ۱0/17 13 23 1 بسط دهی

 23/1 17/17 13 23 1 سازمان دهی

نظارت بردرک 

 مطلب
1 23 13 31/19 71/1 

 01/۱ 37.12 203 30 13 کل

 

                                                                 
۲۰

. Reliability 

۲۱. Cronbach’s  .Alpha 

۲۲. Validity 
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، ۱0/17، بسط دهی 13/12دهد که میانگین نمره مولفه های راهبردهای مطالعه به ترتیب، تکرار می نشان( 2)جدول 

باشد. این می 12/37باشد و میانگین راهبردهای مطالعه  به طور کلی برابر با می 31/19و درک  17/17سازماندهی 

یهای مطالعه دانشجویان به طور کلی و توان گفت وضعیت استراتژبدان معناست که بر اساس داده های توصیفی می

 باشد.نیز در هر یک از استراتژیها بالاتر از متوسط می

 

 وضعیت انگیزش تحصیلی دانشجویان -۱-7
 شاخصهای آماری مربوط به انگیزش تحصیلی دانشجویان آورده شده است. ( 1)جدول در 

 آماره های توصیفی مربوط به متغیر انگیزش تحصیلی (7)جدول 

 انحراف معیار میانگین حداکثر حداقل تعداد سوالات متغیر

انگیزش 

 تحصیلی
70 223 23۱ 11/210 72/2۱ 

 

است. با توجه به  11/210دهد که میانگین نمره مولفه انگیزش تحصیلی به صورت کلی برابر با نشان می( 1)جدول 

توصیفی گفت که وضعیت انگیزش تحصیلی توان بر اساس شاخصهای ( می210میانگین نظری پرسشنامه انگیزش )

 باشد.در دانشجویان مورد مطالعه بالاتر از حد متوسط می

 آمار استنباطی- ۱-1

 آزمون فرضیه ها ۱-1-3

 فرضیه اول: •

دانشگاه تبریز  2931تا  2931کنکور سالهای استراتژی مطالعه در دانشجویان رتبه های برتر و پائین  

 .متفاوت است

 های آماری استراتژی مطالعه به تفکیک رتبه ها : شاخص(1)جدول 

 میانگین تعداد رتبه
انحراف 

 استاندارد

خطای معیار 

 میانگین

 11/0 00/۱ ۱۱/31 ۱0 پایین

 91/0 01/۱ 30/37 131 برتر

 

 طبق جدول فوق میانگین رتبه های برتر کمی بیشتر از میانگین رتبه های پایین است.

 گروههای مستقل مقایسه استراتژی مطالعه دانشجویان t: نتایج آزمون (۱) جدول

 آزمون لون  tآزمون

خطای تفاوت  

 میانگین

تفاوت 

 میانگین

سطح 

-معنی
 داری

درجه 

 آزادی
t 

سطح 

-معنی
 داری

F 

 واریانس همگن 011/0 319/0 -۱2/1 979 003/0 -19/1 -31/9
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39/9- 19/1- 020/0 39/19 ۱۱/1-   
واریانس 

 ناهمگن

 

ــا توجــه ــتر از  ب ــون بیش ــون ل ــی داری در آزم ــه ســطح معن ــه اینک ــت و  01/0ب ــی دار نیس ــه معن ــس نتیج اســت پ

-همگنی واریانسها رعایـت شـده اسـت. بنـابراین در تحلیـل نتـایج از نمـرات ردیـف همگنـی واریانسـها اسـتفاده مـی
باشـد مـی003/0 داری مشـاهده شـده در واریـانس همگـن برابـر بـاکنیم. با توجه به اطلاعـات جـدول، سـطح معنـی

باشـد پـس تفـاوت معنـادار اسـت. یعنـی بـین دو گـروه از نظـر راهبـرد مطالعـه تفـاوت مـی 01/0که چـون کمتـر از 

   معناداری وجود دارد.

 فرضیه دوم:

دانشگاه تبریز  2931تا  2931کنکور سالهای انگیزش تحصیلی در دانشجویان رتبه های برتر و پائین     

 .متفاوت است

 شاخص های آماری انگیزش تحصیلی به تفکیک رتبه ها: 5جدول 

 انحراف استاندارد میانگین تعداد 
میانگین انحراف 

 استاندارد

 31/2 22/21 11/27۱ ۱0 پایین

 33/0 13/2۱ 91/212 131 برتر

 

 طبق جدول فوق میانگین رتبه های برتر کمی بیشتر از میانگین رتبه های پایین است.

 گروههای مستقل مقایسه انگیزه تحصیلی دانشجویان t: نتایج آزمون ۹جدول 

  آزمون لون tآزمون 

خطای تفاوت 

 میانگین

تفاوت 

 میانگین

سطح 

معنی 

 داری

 T درجه آزادی

سطح 

معنی 

 داری

F 

 واریانس همگن 33/0 923/0 -33/2 979 073/0 -۱0/7 91/1

23/1 ۱0/7- 93/0 19/32 20/1-   
واریانس 

 ناهمگن

 

است پس نتیجه معنی دار نیست و  01/0با توجه به اینکه سطح معنی داری در آزمون لون بیشتر از 

-همگنی واریانسها رعایت شده است. بنابراین در تحلیل نتایج از نمرات ردیف همگنی واریانسها استفاده می
-می 073/0برابر با  کنیم. با توجه به اطلاعات جدول، سطح معنی داری مشاهده شده در واریانس همگن

باشد پس تفاوت معنادار است. یعنی بین دو گروه از نظر انگیزش تحصیلی می 01/0باشد که چون کمتر از 

(، رضایی 2919(، بحرانی )2933)  یوسفیاین یافته با نتایج حاصل از مطالعات تفاوت معناداری وجود دارد. 
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 ،( 1020و ویت )  سنس(، 2330، دان و واترسون ) (، اشنک2931(، دیانی)293۱(، روحی )2931)

 (، همسو است. 1002ترکانلوغلو )

اند. توضیح اینکه، راهبردهای انگیزشی از مهمترین عوامل تعیین کننده پیشرفت تحصیلی شناخته شده

دد حاکی از آن است که انگیزش با یادگیری آموزشگاهی ارتباط دارد، زیرا یادگیری نتایج مطالعات متع

فرایند فعالی است که مستلزم کوشش عمدی و آگاهانه است. اگر فراگیری که توانایی بالایی دارد هنگام 

ادگیری مطالعه و یادگیری، توجه و تمرکز کافی نداشته باشد یا کوشش موثری از خود نشان ندهد قادر به ی

نخواهد بود. برای اینکه فراگیر بتواند از برنامه درسی حداکثر بهره را ببرد باید در کلاس زمینه ای فراهم 

 نمود که در آن فراگیر به شرکت و درگیری در فعالیت های یادگیری برانگیخته شود

 

 فرضیه سوم: •

 متفاوت است .کنکور پائین  میزان استفاده از استراتژی تکرار در دانشجویان رتبه های برتر و   

 : شاخص های آماری استراتژی تکرار به تفکیک رتبه ها2جدول 

 خطای معیار انحراف استاندارد میانگین تعداد 

 17/0 39/2 19/10 ۱0 پایین

 22/0 00/1 77/12 131 برتر

 

 طبق جدول فوق میانگین رتبه های برتر کمی بیشتر از میانگین رتبه های پایین است.

 گروههای مستقل مقایسه استراتژی تکرار دانشجویان tنتایج آزمون  :8جدول 

  آزمون لون tآزمون 

خطای 

تفاوت 

 میانگین

تفاوت 

 میانگین

 سطح معنی

 داری

درجه 

 آزادی
t 

سطح 

معنی 

 داری

F 

 واریانس همگن 723/0 123/0 -19/9 979 002/0 -32/0 13/0

11/0 32/0- 002/0 ۱۱/31 92/9-   
واریانس 

 ناهمگن

 

است پس نتیجه معنی دار نیست وهمگنی واریانسها  01/0با توجه به اینکه سطح معنی داری در آزمون لون بیشتر از 

رعایت شده است. بنابراین در تحلیل نتایج از نمرات ردیف همگنی واریانسها استفاده   می کنیم. با توجه به اطلاعات 

باشد می 01/0باشد که چون کمتر ازمی  002/0در واریانس همگن برابر با  جدول، سطح معنی داری مشاهده شده

 پس تفاوت معنادار است. یعنی بین دوگروه از نظر استراتژی تکرار تفاوت معناداری وجود دارد.

 فرضیه چهارم: •

 متفاوت است.کنکور میزان استفاده از استراتژی بسط دهی در دانشجویان رتبه های برتر و پائین   
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 : شاخص های آماری استراتژی بسط دهی به تفکیک رتبه ها9جدول 

 میانگین تعداد 

انحراف 

 خطای معیار استاندارد

 99/0 11/1 21/17 ۱0 پایین

 29/0 97/1 10/17 131 برتر

 

 طبق جدول فوق میانگین رتبه های برتر کمی بیشتر از میانگین رتبه های پایین است.

 گروههای مستقل مقایسه استراتژی بسط دهی دانشجویان t: نتایج آزمون 31جدول 

  آزمون لون t آزمون 

خطای 

تفاوت 

 میانگین

تفاوت 

 میانگین

سطح معنی 

 داری

درجه 

 آزادی
t 

سطح 

معنی 

 داری

F 

 واریانس همگن 333/0 923/0 -۱7/2 979 201/0 -11/1 99/0

 واریانس ناهمگن   -17/2 13/30 211/0 -11/1 9۱/0

 

است پس نتیجه معنی دار نیست وهمگنی واریانسها  01/0به اینکه سطح معنی داری در آزمون لون بیشتر از  با توجه

کنیم. با توجه به اطلاعات رعایت شده است. بنابراین در تحلیل نتایج از نمرات ردیف همگنی واریانسها استفاده   می

باشد می 01/0باشد که چون بیشتر از می 201/0ا داری مشاهده شده در واریانس همگن برابر بجدول، سطح معنی

دهی تفاوت معناداری وجود ندارد بنابراین فرضیه پس تفاوت معنادار نیست. یعنی بین دوگروه از نظر استراتژی بسط

 شود.تحقیق رد می

 فرضیه پنجم: •

 متفاوت است.  کنکور میزان استفاده از استراتژی سازماندهی در دانشجویان رتبه های برتر و پائین   

 : شاخص های آماری استراتژی سازماندهی به تفکیک رتبه ها33جدول 

 خطای معیار انحراف استاندارد میانگین تعداد 

 11/0 22/1 79/17 ۱0 پایین

 29/0 10/1 30/17 131 برتر

 

 طبق جدول فوق میانگین رتبه های برتر کمی بیشتر از میانگین رتبه های پایین است.

 گروههای مستقل مقایسه استراتژی سازماندهی دانشجویانt : نتایج آزمون37جدول 

 آزمون لون t آزمون 

خطای  

تفاوت 

تفاوت 

 میانگین

سطح معنی 

 داری

درجه 

 آزادی
t 

سطح 

معنی 
F 
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 داری میانگین

92/0 91/0- 190/0 979 
10/2

- 
 واریانس همگن 210/0 113/0

90/0 91/0- 112/0 01/33 
19/2

- 
  

واریانس 

 ناهمگن

 

است پس نتیجه معنی دار نیست وهمگنی واریانسها  01/0با توجه به اینکه سطح معنی داری در آزمون لون بیشتر از

کنیم. با توجه به اطلاعات رعایت شده است. بنابراین در تحلیل نتایج از نمرات ردیف همگنی واریانسها استفاده   می

باشد می 01/0باشد که چون بیشتر از می 190/0در واریانس همگن برابر با داری مشاهده شده جدول، سطح معنی

پس تفاوت معنادار نیست. یعنی بین دو گروه از نظر استراتژی سازماندهی تفاوت معنا داری وجود ندارد. زیرا متوسط 

ن تفاوت نمره های است و طبق آزمو 79/17و در گروه پایین  30/17نمره های استراتژی سازماندهی در گروه بالا 

 شود.استراتژی سازماندهی دو گروه معنادار نیست پس فرضیه تحقیق رد می

 فرضیه ششم  •

متفاوت کنکور میزان استفاده از استراتژی نظارت بر درک مطلب در دانشجویان رتبه های برتر و پائین   

 است.

 : شاخص های آماری استراتژی درک به تفکیک رتبه ها31جدول 

 میانگین تعداد 
انحراف 

 استاندارد

میانگین انحراف 

 استاندارد

 92/0 71/1 11/19 ۱0 پایین

 27/0 72/1 37/19 131 برتر

 

 طبق جدول فوق میانگین رتبه های بالا کمی بیشتر از میانگین رتبه های پایین است.

 گروههای مستقل مقایسه استراتژی نظارت بر درک مطلب دانشجویان tنتایج آزمون  :3۱جدول 

  آزمون لون tآزمون 

خطای 

تفاوت 

 میانگین

تفاوت 

 میانگین

سطح معنی 

 داری

درجه 

 آزادی
t 

سطح معنی 

 داری
F 

 واریانس همگن 337/0 923/0 -33/2 979 073/0 -۱0/7 91/1

23/1 ۱0/7- 093/0 19/32 20/1-   
واریانس 

 ناهمگن
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دار نیست وهمگنی واریانسها است پس نتیجه معنی 01/0با توجه به اینکه سطح معنی داری در آزمون لون بیشتر از 

کنیم. با توجه به اطلاعات رعایت شده است. بنابراین در تحلیل نتایج از نمرات ردیف همگنی واریانسها استفاده  می

باشد می 01/0باشد که چون کمتر از می 073/0ن برابر با جدول، سطح معنی داری مشاهده شده در واریانس همگ

 مطلب تفاوت معناداری وجود دارد. پس تفاوت معنادار است. یعنی بین دو گروه از نظر استراتژی نظارت بر درک

 بررسی سوالات ۱-1-7

چگونه دانشگاه تبریز   کنکورسوال اول: وضعیت استراتژیهای مطالعه در دانشجویان رتبه های برتر با رتبه های پائین 

 است؟

 تک نمونه ای t: ارقام 35جدول  
 خطای معیار انحراف استاندارد میانگین تعداد 

 91/0 01/۱ 12/37 971 استراتژی مطالعه

 

 تک نمونه ای ) مطالعه (  t: نتایج آزمون 3۹ جدول

  37=ارزش آزمون 

 T درجه آزادی سطح معنی داری انحراف معیار

 استراتژی مطالعه 2۱1/91 977 000/0 12/20

 دهد که وضعیت استراتژیهای مطالعه در دانشجویان بالاتر از حد متوسط است.نتایج نشان می

دانشگاه تبریز کنکور  سوال دوم: وضعیت انگیزش تحصیلی در دانشجویان رتبه های بالا و رتبه های پائین

 چگونه است؟ 

 تک نمونه ای ) انگیزش ( t: ارقام  32جدول 

 خطای معیار انحراف استاندارد میانگین تعداد 

 33/0 72/2۱ 11/210 971 انگیزش تحصیلی

 

 تک نمونه ای  t: نتایج آزمون 38 جدول

 210=  ارزش آزمون

 
 T درجه آزادی سطح معنی داری انحراف معیار

 انگیزش تحصیلی 111/97 977 000/0 11/90

 

 دهد که وضعیت انگیزش تحصیلی در دانشجویان بالاتر از حد متوسط است.نتایج نشان می
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 نتیجه گیری

های بالا کمی بیشتر از نتایج پژوهش حاضر نشان داد که از نظر استراتژی مطالعه، تفاوت وجود دارد و میانگین رتبه 

(، 2911)  (، بابانژاد2933انه )(، افک2911عباباف، )این یافته با نتایج تحقیقات میانگین رتبه های پایین است 

(، بوساتو و همکاران 2933دستلان، ملک زاده ) ،(2933صالحی ) (،2931، هاشمی )(291۱کامکار )

( همسو است و با 1001(، هانتر و لیندر )1003(، سـرین و همکـاران )1020(، سنس و ویت )1003)

 (، ناهمسو است.2933فر )(، یزدان2932(، ترشیزی )2932یاقته های، بادله )

های افزایش ترین روشتوان بیان داشت که امروزه مطالعه یکی از مهماین نتیجه میفرضیه اول  در تبیین 

توان در مدت زمان کوتاه اطلاعات بسیاری کسب نمود. معلومات است که اگر به طور صحیح انجام شود می

گیرد تا ه یادگیرنده در حین مطالعه به کار میمهارتهای مطالعه به دامنه ای از رفتارها اطلاق می شود ک

 میزان یادگیری خود را به حداکثر برساند. 

های بالا نتایج پژوهش حاضر نشان داد که بین دوگروه از نظر انگیزش تحصیلی تفاوت وجود دارد و میانگین رتبه

(، 2919(، بحرانی )2933)  یوسفیهای پایین است. این یافته با نتایج حاصل از مطالعات کمی بیشتر از میانگین رتبه

ترکانلوغلو  ،( 1020و ویت )  سنس(، 2330، دان و واترسون ) (، اشنک2931(، دیانی)293۱(، روحی )2931رضایی )

 (، همسو است. 1002)

اند. نتایج ده پیشرفت تحصیلی شناخته شدهتوضیح اینکه، راهبردهای انگیزشی از مهمترین عوامل تعیین کنن

مطالعات متعدد حاکی از آن است که انگیزش با یادگیری آموزشگاهی ارتباط دارد، زیرا یادگیری فرایند فعالی است 

که مستلزم کوشش عمدی و آگاهانه است. اگر فراگیری که توانایی بالایی دارد هنگام مطالعه و یادگیری، توجه و 

اشته باشد یا کوشش موثری از خود نشان ندهد قادر به یادگیری نخواهد بود. برای اینکه فراگیر بتواند تمرکز کافی ند

از برنامه درسی حداکثر بهره را ببرد باید در کلاس زمینه ای فراهم نمود که در آن فراگیر به شرکت و درگیری در 

 .فعالیت های یادگیری برانگیخته شود

دو گروه از نظر استراتژی تکرار تفاوت وجود دارد و میانگین رتبه های بالا کمی بیشتر از بر اساس نتایج حاصل، بین 

 میانگین رتبه های پایین است 

(، هیس و همکاران 2939(، خدیوزاده )2911)  (، بابانژاد2933(، افکانه )2911عباباف )این یافته با نتایج تحقیقات 

(، 2933، ملک زاده ) دستلان ،(2933صالحی ) (،2931، هاشمی )(291۱)(، کامکار 2911)به نقل از بابانژاد قصاب،

(، هانتر و لیندر 1003(، سـرین و همکـاران )1020(، سنس و ویت )1003(، بوساتو و همکاران )2931 شقاقی )

 (، ناهمسو است.2933فر )(، یزدان2932(، ترشیزی )2932(، همسو است و با یاقته های، بادله )1001)

راهبردهای تکرار شامل از برخوانی جملات برای یادگیری، حرف زدن با توان بیان داشت که یین این نتیجه میدر تب

صدای بلند هنگام خواندن یک متن، برجسته کردن و خط کشی زیر مطالب مهم با روش نسبتاً فعال و نه سطحی 

ا توجه شان را متمرکز کنند و اطلاعات کنند تشود که راهبردهای تکرار به دانش آموزان کمک میاست. فرض می

مهم را از فهرست ها یا متون، انتخاب کنند و این اطلاعات را فعالانه در حافظه کاری خود قرار دهند، با این وجود 

 .راهبردهای یاد شده، نشان دهنده سطح پردازش چندان عمیقی نیستند

-می 11/1و در گروه پایین  97/1دهی در گروه بالا  تحلیل داده ها نشان داد که متوسط نمره های استراتژی بسط
بر اساس نتایج حاصل از این پژوهش دو گروه رتبه بالا و پایین از لحاظ استفاده از استراتژی بسط دهی تفاوت باشد 

. دلیل و تفاوتی در به کارگیری راهبردهای بسط دهی بر حسب رتبه بالا و پایین وجود ندارد معناداری نداشته اند
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تواند باشد که: استراتژی بسط دهی در کنار و در ترکیب متقابل با سایر استراتژیها مده رسیدن به این نتیجه، این میع

تواند در موفقیت و یادگیری تواند باشد. مثلا یادداشت برداری و خلاصه کردن یا تفسیر میموجب موفقیت بیشتر می

ادداشتها با استفاده از استراتژی تکرار مورد بازبینی و یادآوری قرار مؤثر باشد اما به شرطی که مطالب خلاصه شده و ی

 گیرد.

بر اساس نتایج حاصل، بین دوگروه از نظر استراتژی سازماندهی تفاوت وجود ندارد. نتایج این مطالعه با نتایج حاصل 

(، 2931(، هاشمی )291۱) (، کامکار2931 (، شقاقی )2933و  ملک زاده )  (، دستلان2911)  بابانژاداز مطالعات 

(، داویدسون 2311(، اندرسون )1001(، هانتر و لیندر )1020(، سنس و ویت )2939(، خدیوزاده )2933صالحی ) 

و   (، سنس2931(، دیانی)2931(، رضایی )2933)  (، همچنین یوسفی و همکاران1003(، فرگی و همکاران )1001)

(، یزدان فر 2932(، ترشیزی )2932اهمسو است.و با نتایج پژوهش بادله )( ن1003(، بوساتو و  همکاران ) 1020ویت )

در این راستا نتیجه بدست آمده نشان داد که متوسط نمره های استراتژی سازماندهی در گروه  ( همسو است.2933)

معنی دار نیست بوده و این بدان معنی است که تفاوت مشاهده شده در دو گروه  79/17و در گروه پایین  30/17بالا 

رسد هر دو گروه از و تفاوتی در به کارگیری راهبردهای سازماندهی بر حسب رتبه بالا و پایین وجود ندارد. به نظر می

کنند یعنی اطلاعات دریافتی را از یک چارچوب خاصی به دانشجویان مطالب را بنحو مطلوبی سازماندهی می

مستلزم نقش فعال فراگیر است زیرا از فرایندهای گوناگون حافظه  دهند که این عملچارچوب قابل فهم تغییر می

یعنی دسته بندی، منظم کردن، ارتباط دادن مطالب به هم، تقطیع و جابجائی مطالب در سطوح مختلف استفاده می 

 .نمایندو به همین دلیل دریادآوری مطالب هردوگروه موفق تر هستند و در زمینه تحصیلی پیشرفت بیشتری دارند

نتایج پژوهش حاضر نشان داد که بین دو گروه از نظر استراتژی نظارت بر درک مطلب تفاوت وجود دارد و میانگین 

 رتبه های بالا کمی بیشتر از میانگین رتبه های پایین است. 

، (291۱ر )(، کامکا2911(، عباباف )2939(، خدیوزاده )2911)  (، بابانژاد2933افکانه )این یافته با نتایج تحقیقات 

(، سنس 1003(، بوساتو و همکاران )2931 (، شقاقی )2933، ملک زاده ) دستلان(، 2933صالحی ) (،2931هاشمی )

(، 2932( همخوانی دارد و با یاقته های بادله )1001(، هانتر و لیندر )1003(، سـرین و همکـاران )1020و ویت )

توان اذعان داشت که در تبیین این یافته می ( ناهمسو است.2933فر، )(،  یزدان2933(، عبدخدائی )2932ترشیزی )

های شناختی مورد استفاده  اصلاح فعالیت -بازبینی -ریزی راهبردهایی هستند که جهت برنامه راهبردهای فراشناختی

 گیرند قرار می

دانشجویان به طور در پاسخ به سؤال اول پژوهش، نتایج پژوهش حاضر نشان داد که وضعیت استراتژی مطالعه در 

معنی داری بالاتر از حد متوسط است. به این معنا که دانشجویان بالا، بیشتر از دانشجویان پایین، در یادگیری دروس 

 باشد.نمایند و این یکی از عوامل موفقیت آنان میو در هنگام مطالعه از راهبردهای مطالعه استفاده می

، (291۱(، کامکار )2911)  (، بابانژاد2933(، افکانه )2911عباباف )یشین، نتایج حاصل از تحقیقات پ این نتیجه با

(، 1020(، سنس و ویت )1003(، بوساتو و همکاران )2933دستلان، ملک زاده ) ،(2933صالحی ) (،2931هاشمی )

بادله  (،2932( همخوانی دارد و با نتایج پژوهش ترشیزی )1001(، هانتر و لیندر )1003سـرین و همکـاران )

(، 2931(، حسینی و همکاران ) 2933(، یزدان فر)2930(، فریدونی مقدم )2932(، نوریان و همکاران )2932)

 .باشد( ناهمسو می2933عبدخدایی و همکاران)
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(، 2931(، دیانی )293۱(، روحی )2931، رضایی ) (2919نتیجه حاصل از پژوهش با نتایج تحقیقات بحرانی )

( 1002ترکانلوغلو )(،  1020و ویت ) سنس (، 2330و همکاران ) (، اشنک2933فی و همکاران )(، یوس2930علیخانی )

 همسو است . 

( در پژوهشی، به بررسی رابطه ویژگیهای شخصیتی، باورهای انگیزشی و استراتژیهای یادگیری با 2932رضایی )

ویان گروه های علوم انسانی و علوم پایه نفر از دانشج 170عملکرد تحصیلی دانشجویان پرداخت. بدین منظور تعداد 

دانشگاه تبریز انتخاب شدند. عملکرد تحصیلی با باورهای انگیزشی خودکارآمدی و همچنین استراتژیهای یادگیری 

)استفاده از استراتژیهای شناختی و خودنظم دهی( در هر دو گروه علوم انسانی و علوم پایه رابطه مثبت دارد. نتایج 

های علوم انسانی و ویژگی شخصیتی باور انگیزشی خودکارآمدی در عملکرد تحصیلی دانشجویان رشتهنشان داد که 

 مسئولیت پذیری یا وظیفه شناسی در عملکرد تحصیلی دانشجویان رشته های علوم پایه بیشترین سهم را دارند.

ی تراز بالای کشور مشغول تحصیلند با توجه به اینکه در پژوهش حاضر دانشجویان مورد مطالعه در یکی از دانشگاهها

و ورود به چنین دانشگاهی نیازمند توانمندی و نیز علایق تحصیلی بالایی است و بر اساس مبانی نظری و تحقیقی نیز 

توان گفت که احتمال ورود داوطلبان کنکور به دانشگاههای مادر در داوطلبانی که از انگیزه تحصیلی بالایی می

 ت به سایر داوطلبان بیشتر است .برخوردار باشند نسب

دهند عبارتند از پافشاری بر انجام تکالیف دشوار، سخت کوشی یا اغلب رفتارهایی که انگیزش تحصیلی را نشان می

کوشش درجهت یادگیری درحد تسلط و انتخاب تکالیفی که به تلاش نیاز دارد. بنابراین، انگیزش پیشرفت تحصیلی، 

شود که انسان خود را دارای کفایت شناختی است و هنگامی حاصل می نی، یک حالت روانیا به عبارتی انگیزش درو

باشند، در قبل لازم و خودمختاری ادراک بداند و این ویژگیها در داوطلبانی که خواستار ورود به دانشگاههای اصلی می

غم وجود موارد خاص و استثناء، به طور توان استدلال کرد که علیراز ورود به دانشگاه نیز بالاست. از این لحاظ می

کلی بیشتر دانشجویان دانشگاه تبریز بدون توجه به رتبه کنکور و نمره ترازشان از انگیزه تحصیلی بالاتر از متوسط 

 برخوردارند.

ن افرادی که دارای انگیزش هستند، هنگام کار کردن نسبت به افرادی که انگیزش ندارند، فعالیت بیشتری از خود نشا

می دهند. البته شرط آن این است که کار مورد نظر بتواند بعضی از نیازهای فرد را ارضا کند. نکته مهم در این میان 

این است که انگیزش افراد به قدرت انگیزه هایشان بستگی دارد. انگیزه ها، چراهای رفتار هستند. آنها موجب آغاز و 

رد را معین می سازند. انگیزه ها را گاهی به عنوان نیازها، تمایلات، ادامه فعالیت می شوند و جهت کلی رفتار هر ف

سائقه ها یا محرکات درونی فرد تعریف می کنند. انگیزه هایی که به سوی هدفها معطوف می شوند ممکن است 

ام کار یا انگیزش نیز با آگاهانه یا ناخودآگاه باشند. انسانها نه تنها از لحاظ توان انجام کار بلکه از لحاظ میل یا اراده انج

هم تفاوت دارند. انگیزش افراد به نیروی انگیزاننده آنان بستگی دارد. اگر بخواهید بر رفتار شخص دیگری اثر بگذارید، 

باید اول بشناسید که چه انگیزه ها یا نیازهایی برای آدمی درآن زمان مهم تراست. آیا درگیر فعالیت در جهت هدف 

لیت هدف. در واقع ، منحصرا در یک سطح ماندن مساله آفرین است. اگر فرد در فعالیت در شدن بهتراست یا فعا

جهت هدف زیاد بماند، حالت عجز به وی دست می دهد تا حدی که شخص ممکن است انگیزه را از دست بدهد یا 

صرا در فعالیت هدف ممکن است سایرالگوهای رفتار غیرمنطقی در وی برانگیخته گردد. از طرف دیگر، اگر فرد منح

درگیرشود و هدف آزمودنی نباشد، یک حالت عدم علاقه و بی تفاوتی ایجاد خواهد شد و انگیزش دوباره رو به کاهش 

می گذارد. انتظاراتی که پدران و مادران از فرزندان خود دارند نیز در افزایش انگیزش پیشرفت آنان موثر است . 

دگی روانی یک پیش نیاز یادگیری محسوب می شود و تاثیر آن بر یادگیری انگیزش به عنوان وسیله به صورت آما
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کاملا آشکار است. اگردانش آموزان نسبت  به درس بی علاقه باشند و از انگیزش سطح پایینی برخوردار باشند تکالیف 

دانش آموزان از  خود را با جدیت انجام نخواهد داد و در نتیجه پیشرفت زیادی نصیب شان نخواهد شد. اما چنانچه

انگیزش بالایی برخوردار نباشند، هم تکالیف درسی خود را با جدیت انجام خواهند داد و هم به دنبال کسب اطلاعات 

بیشتری در زمینه مطلب درسی خواهند رفت و پیشرفت زیادی نصیب آن  خواهد شد. افراد دارای سطح انگیزش 

یت بسیار کوشا هستند. این افراد حتی پس از آنکه شکست می پیشرفت بالا برای حل مشکلات و رسیدن به موفق

 خورند دست از تلاش برنمی دارند و تا رسیدن به موفقیت به کوشش ادامه می دهند. 

 پیشنهادهای تحقیق 5-7
-به شرح زیر ارایه می هاییبا توجه به نتایج پژوهش و تجربیات کسب شده در طول اجرای پژوهش، محقق پیشنهاد

 نماید:

  پیشنهادهای کاربردی 5-7-3

 گردد: با توجه به بالا بودن استراتژی یادگیری و انگیزه تحصیل در دانشجویان پیشنهادهای زیر ارائه می

توانند در دروس گوناگون  با تکیه بر استراتژی های یادگیری و انگیزه تحصیلی در دانشجویان است که آنها می -2

د در مورد رویدادها و مطالب موجود در اطراف خود استدلال کنند و خود بتوانند رشد و توسعه یابند. دانشجویان بای

 آنها را تحلیل کرده و بررسی نمایند.

با توجه به وجود تفاوت معنادار در استراتژیهای یادگیری و انگیزه تحصیلی در دانشجویان رتبه های بالا و پایین  به -1

یزه تحصیلی از عوامل مهم موفقیت تحصیلی و بویژه در ورود به دانشگاه رسد:  استراتژیهای یادگیری و انگنظر می

 ریزان درسی مدارس متوسطه و دانشگاهها قرار گیرد.  باشند بنابراین این مسئله بایستی در نظر برنامهمی

 شود از طریق برنامه های آموزش استراتژیهای یادگیری زمینه بیشتری برای موفقیت تحصیلیپیشنهاد می -9

 دانشجویان و یا داوطلبان ورود به دانشگاهها فراهم ساخت.

شود از طریق برنامه های ارتقاء مهارت هدف گذاری و افزایش علاقه و رضایت نسبت به تحصیل در پیشنهاد می -7

 دانشجویان و داوطلبان کنکور، در جهت افزایش احتمال موفقیت تحصیلی آنان اقدام شود .

های پیش دانشگاهی به دانش آموزان  ، این راهبردها در دوره راهبردهای مطالعه و برنامه ریزیبا توجه به اهمیت   -1

 . آموزش داده شود تا میزان آگاهی آنها در این زمینه افزایش یابد

های کتب  های آموزش راهبردهای فراشناختی را بخشی از تمرین توانند برنامه مسئولین آموزش و پرورش می -۱

 های خود را در مطالعه افزایش دهند. آموزان با استفاده از آنها توانایی اده تا دانشدرسی قرار د

با توجه به نتیجه بدست آمده از پژوهش حاضر داشتن نظم و سازماندهی موجب افزایش کیفیت آموزشی فراگیر  -1

 ه باشند.شود استادان نظم و ترتیب لازم را در ارائه مطالب داشتشود بنابراین پیشنهاد میمی

-شرکت فعال دانشجویان در کلاس درس موجب افزایش انگیزش و موفقیت آنان و بالا رفتن کیفیت آموزش می  -3
شود استادان حین تدریس علایق و توانائیهای علمی دانشجویان را نیز مورد توجه قرار شود بنابراین پیشنهاد می

 دهند.

 ن کیفیت آموزشی، با ارائه راهکارهای جدید انجام گیرد.شود پژوهشی در زمینه بالا بردپیشنهاد می  -3
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(  )آموزش دوجانبـه  اثربخشی سه روش آموزشی راهبردهای یادگیری.  (2911صغری. )  قوام آبادی ابراهیمی
، خود پنداره تحصیلی و سرعت  ، دانش فراشناختی ، حل مسئله توضیح مستقیم و چرخه افکار بر درک مطلب

، تهران: رسـاله دکتـری، دانشـکده روان 21تر از  معدل پایین دوم راهنمایی آموزان دختر در دانشیادگیری 

 شناسی و علوم تربیتی، دانشگاه علامه طباطبایی. 
اخوان تفتی مهناز، کدخدایی محبوبه السادات. بررسی اثربخشی آموزش راهبردهای موفقیت در دانشگاه بـر 

                                                                                         13-۱۱( :2) 3 ;293۱شجویان . پژوهش در آموزش علوم پزشکی. خودکارآمدی و انگیزش تحصیلی دان

(. رابطة انگیزش تحصیلی و راهبردهای خودتنظیمی 293۱اردونی. سمیه. مرزیه. افسانه. پورقاز. عبدالوهاب. )
 :doi .۱1-91 ,(1۱)27 ,مجلـه مطالعــات روانشناسـی تربیتـی .مــار دانشـجویانبـا اضـطراب درس آ

20.11222/jeps.1021.9170 

فصـلنامه (. بررسی راه های ترغیب دانشجویان بـه مطالعـه کتـاب هـای غیردرسـی. 2933افکانه، صغری. )
 . 31-11، صص 1، سال اول، شمارهروانشناسی تربیتی دانشگاه آزاد اسلامی واحد تنکابن

های مطالعه و یادگیری دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی شهید  بررسی شیوه (.2919، امیرحسین. ) امینیان

 . رساله ارشناسی ارشد، دانشکده روان شناسی و علوم تربیتی، دانشگاه علامه طباطبائی.صدوقی یزد

دانشگاهی. )تاریخ انتشار اثر جو، مترجم(. تهران: مرکز نشر )علی صلح فن مطالعه(. 2919انیس، لیندا فریل. )

 (.2337به زبان اصلی ،

های رایـج مطالعـه واثـر آن درپیشـرفت تحصـیلی  بررسـی ومقایسـه شـیوه(. 2911بابانژادقصاب، حسن. )
. پایان نامه کارشناسی ارشـد، دانشـکدة روانشناسـی و علـوم تربیتـی، آموزان متوسطه شهرستان بابل دانش

 دانشگاه علامه طباطبائی.

 مهارتهای (.2932حسن. ) سیدضیاء؛ خورشا، عبدالرحمان؛ عسگری، بادله، محمدتقی؛ حسام، مسلم؛ چرکزی،

 و پرستاری در پژوهش توسعه ، مجلهپزشکی گلستان علوم دانشگاه مامایی و پرستاری دانشجویان در مطالعه

 . 7 – 97 یک، صفحات نهم، شماره مامایی، دوره

. ترجمه سیّد علـی اصـغر مسـدد. شـیراز: مرکـز نشـر در آموزش و پرورش انگیزش (.2913بال، ساموئل. )

 دانشگاهی.

دانـش ای از عادات مطالعـه روی نمونـه و (. بررسی رابطه انگیزش تحصیلی2913بحرانی، محمود. )
 

آمـوزان 
 .13، پیاپی 2. دوره پانزدهم، شمارهمجله علوم اجتماعی و انسانی دانشگاه شیرازمتوسطه شیراز. 

 .. فرهنگ رشد انتشارات ،تربیتی علوم در تحقیق روش(. 2932جیمز. ) کان، جان؛ بست،
. نظریه هـا، تحقیقـات و کاربردهـا -انگیزش در تعلیم و تربیت  (.293۱)شانک، دیل اج. پینتریج ، پال آر ؛ 

 تهران: نشر علم .ترجمه مهرناز شهرآرای، 

 مجلـه بیرجنـد، پزشـکی علـوم دانشـگاه دانشـجویان مطالعـه هـای عـادت (.2932ترشـیزی، مرضـیه. )

 .3۱تا  3۱۱(: 22)21؛ پزشکی علوم در ایرانی آموزش
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یـادگیری  و مطالعـه هـای مهـارت کارگـاهی آمـوزش دوره (. تأثیر2933طلعت. ) فریبا؛ خدیوزاده، حقانی،

 12صص  .علوم پزشکی در آموزش ایرانی مجله درخشان. استعداد دانشجویان یادگیری و مطالعه راهبردهای

– 70. 
(. بررسـی تـأثیر آمـوزش 2930حقیقی، جمال؛ موسوی، محمد، مهرابی زاده، مهنازو بشـلیده، کیـومرت. )

مجلـة علـوم مهارتهای زندگی بر سلامت روانی و عزّت نفس دانش آموزان دختر سال اول مقطع متوسـطه، 

 .13تا  ۱2( : 2) 29س تربیتی دانشگاه اهواز، 
ی رابطه بین عادت های مطالعه، انگیزش درونی و موفقیت تحصیلی دانشجویان ، بررس2937خدابخش. مریم، 

دومین همایش علمی پژوهشی علوم تربیتی و روانشناسی آسیب  دانشگاه پیام نور شهرستان گنبد کاووس،
ــی ایــران ــای اجتمــاعی و فرهنگ ــلامی ســروش حکمــت ه ــز مطالعــات و تحقیقــات اس ، قــم، مرک

 html112_01PSCONF-01PSCONF-https://www.civilica.com/Paper. مرتضوی،

 دانشگاه یادگیری دانشجویان و مطالعه هبردهایرا (.2939ناصر. ) ؛ولایی، علی اکبر سیف، طلعت؛ خدیوزاده،

 علوم در آموزش ایرانی مجله ،آنها سوابق تحصیلی و فردی های ویژگی با آن ارتباط و مشهد پزشکی علوم

 .19 - ۱2، صص 22شماره چهارم، دوره ،پزشکی

 شایسـته، تبریز: انتشارات ،سوم هزاره های سازمان در سازمانی رفتار بر درآمدی(. 293۱اسداله. ) خدیوی،

 .اول چاپ

دانـش  تحصـیلی پیشرفت و خودپنداره کنترل، منبع پیشرفت، انگیزه بین (. رابطه2930خدیوی، اسداله. )

 .71-۱۱صص ،29 شماره چهارم، سالمجله علوم تربیتی ، .تبریز پنج گانه نواحی متوسطه اول آموزان سال

بر پیشرفت « خود نظم بخشی »تاثیر مثبت آموزش راهبردهای  (.2933، مرتضی،  ملک زاده، اکرم. ) دستلان
 .3، ص 9، شماره ی ی بیست و چهارم دوره، مجله رشد،  آموزان درس زبان انگلیسی دانش

بررسی عوامل مؤثر بـر انگیـزه هـای مطالعـه در دانـش آمـوزان ابتـدایی و (. 2931دیانی، محمد حسین. )

 وروانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد. ، دانشکده علوم تربیتیراهنمایی. پایان نامه کارشناسی ارشد

 ـ چاپ اول. رهرو دانش ، انتشاراتموفقیت در تحصیلمطالعه و  کتاب روش(. 293۱رزمی، علی. )

دانش  در آن بررسی اثربخشی پژوهش: و مطالعه به انگیزه و علاقه ایجاد ی برا الگویی (. 931رضائی، اکبر. )

 .212هفتم، ص سال ،11 شمارة آموزشی، نوآوریهای فصلنامة راهنمایی، دورة آموزان

)روانشناسی یادگیری و آمـوزش(، چـاپ سـیزدهم، تهـران:  پرورشیروانشناسی (. 2937سیف، علی اکبر. )

 .انتشارات آگاه

تاثیر آموزش مهارتها و راهبردهـای یـادگیری و مطالعـه در یـادگیری دانشـجویان (. 2931 شقاقی، فرهاد. )
اسی . رساله دکتری، دانشکده روانشندانشگاه پیام نور و ثبات این تاثیر بریادگیری پس از گذشت یک نیمسال

 وعلوم تربیتی دانشگاه علامه طباطبایی.

 چاپ دوم.تهران:انتشارات رشد .روان شناسی یادگیری کودک و نوجوان، (. 2911شهرآرای، مهرناز. )

https://www.civilica.com/Paper-PSCONF02-PSCONF02_271.html
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( و رابطـه آن بـا Laasi(. مقایسه استراتژیهای مطالعـه و یـادگیری )2933صالحی، محمد ؛ عنایتی، ترانه )

سال چهارم، شماره سـوم، صـص اندیشه های تازه در علوم تربیتی، فصلنامه پیشرفت تحصیلی دانشجویان. 

2۱1-271. 

(. بررسی خودتنظیمی یادگیری دانش آموزان و والدین: مطالعه نقش جنسـیت و 2939صمدی، معصومه. )

 .211-211. ص2سال سی وچهارم ، شمارهمجله روان شناسی و علوم تربیتی عملکرد تحصیلی، 

قایسه استراتژی هاو راهبردهـای یـادگیری دانـش آمـوزان قـوی و ضـعیف دوره م(.  2911عباباف، زهره. )
. پایان نامه کارشناسی ارشد دانشـکده 17 - 11شهر تهران در سال تحصیلی 22و  7و  1دبیرستان مناطق 

 روان شناسی و علوم تربیتی، دانشگاه علامه طباطبایی.

 وهنجاریابی تدوین(. 2931) اسماعیل. بیابانگرد، و یوسف اکبر؛ کریمی، علی سیف، سعید؛ محمد عبدخدائی،

 تربیتی مطالعاتانگیزش.  افزایش بر مطالعه های مهارت آموزش اثربخشی بررسی و تحصیلی انگیزش مقیاس

 فردوسی. دانشگاه روانشناسی و

 رابطه و و یادگیری مطالعه مهارتهای از دانشجویان استفاده میزان (. بررسی2933محمدسعید. ) عبدخدائی،

 .122 – 11۱( ، صص 1)22، شمارهروانشناسی تربیتی مطالعاتتحصیلیآنها.  سوابق و وضعیت با آن

(. بررسی عامل های موثر بر افت 2937علیخانی، شیرین؛ مرکزی مقدم، نادر؛ برومند، سهیلا؛ زندبگله، میترا. )
پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی ارتش  -مجله علمی . 2939تا  2930تحصیلی دانشجویان پرستاری سال های 

 شماره دو. دوره چهارم،جمهوری اسلامی ایران، 

مقایسه شیوه های مطالعه و یادگیری در دو گروه از دانشجویان قوی و ضعیف دانشگاه (. 291۱کامکار، علی. )
تـی، دانشـگاه علامـه . پایان نامه کارشناسی ارشد. دانشـکده روانشناسـی و علـوم تربیعلوم پزشکی یاسوج

 طباطبایی .

 درسی دانشجویان پیشرفت -هوش -خودگردانی -خودکارآمدی باورهای سهم بررسی (.2930پروین. ) کدیور،

 .تربیت و تعلیم پژوهشکده تهران، .بهینه یادگیری برای الگویی ارائه منظور به

کشفی سیدمنصور، یزدانخواه مریم، خانی جیحونی علی، صداقت زهرا، حاجی پور افروز. انگیزه تحصـیلی و 

برخی عوامل مرتبط با آن در دانشجویان دانشکده بهداشت و تغذیه دانشگاه علوم پزشکی شیراز. راهبردهای 
 13-10( :1) 7 ;293۱توسعه در آموزش پزشکی. 

 ، تهران: انتشارات سخن.روانشناسی اجتماعی در تعلیم و تربیت(. 293۱گنجی، حمزه ؛ حسن زاده، رمضان. )

، ترجمه: حسین لطف آبادی و همکاران روانشناسی تربیتی(. 2331گیج، نیت، ل؛ برلاینر، دیوید، س. )
 (. چاپ سوم، مشهد، انتشارات فردوسی.291۱)

تهران: انتشارات استان قدس  ، ترجمه هادی فرجامی.شناسی برای معلمانروان(. 2913) لفرانسوا، آر. گای.

 .رضوی

) امیر فرهمندپور، مترجم(. تهران : مرکز نشر دانشگاهی )تاریخ شناسی مطالعه روان(. 29۱3میس، سی. آی. )

 (.231۱انتشار اثر به زبان اصلی 
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ریاضی دانشجویان دانشگاه شـهید بـاهنر  (. بررسی مهارت های مطالعه و یادگیری2933فر، محسن. )یزدان

 .211 – 299ص  فصلنامه روانشناسی و علوم تربیتی. کرمان،

(. ارتباط انگیزش تحصیلی با پیشرفت تحصیلی 2933) .رضا ؛ فیروزنیا، سمانهیوسفی، علیرضا؛ قاسمی، غلام
 .31-13(، 3)2، شکیمجله ایرانی آموزش در علوم پزدانشجویان پزشکی دانشگاه علوم پزشکی اصفهان. 
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