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*عليرضا اميني: نويسنده
 

 

 
 چكيده

هاي اخير بيانگر عدم تحقق اهداف برنامه  نتايج ارزيابي عملكرد اشتغال ايجاد شده در سال

ي رخ داده كه زايي است و اين امر در شرايط هاي اشتغال سوم توسعه درخصوص سياست

هاي  نقد مدل. گذاري طبق هدف برنامه تحقق يافته است هاي رشد توليد و سرمايه نرخ

بيني  تقاضاي نيروي كار در برنامه سوم توسعه به منظور شناسايي نقاط ضعف آنها در پيش

بيني اشتغال در  ثري در جهت بهبود پيشؤهاي مناسب گام م سطح اشتغال و ارائه مدل

هاي  هاي توابع تقاضاي نيروي كار از جنبه داده مدل.  توسعه خواهد بودبرنامه چهارم

سازي و شيوه برآورد دچار اشكالات قابل توجهي بوده كه در اين   مدل،آماري مورد استفاده

در ادامه بحث پس از رفع اشكالات . ده استشمطالعه موارد مذكور شناسايي و تحليل 

راي برآورد توابع تقاضاي نيروي كار بخشي ارائه  مدل مناسب ب،مدل برنامه سوم توسعه

 دستمزد واقعي و اشتغال با ، و متغيرهاي ارزش افزوده،شده كه اين مدل از نوع پويا بوده

 با استفاده از مدل مذكور برآوردي از درصد پايان،در . وقفه را در مدل وارد نموده است

. ه سوم توسعه ارائه شده استزايي در چهار سال اول برنام هاي اشتغال تحقق سياست

                                                 
استاديار دانشكده اقتصاد و حسابداري دانشگاه آزاد اسلامي، واحد تهران مركزي و داراي درجه دكتري و   *

 ريزي كشور كارشناس سازمان مديريت و برنامه
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 درصد هدف برنامه از نظر 70 حدود ،دست آمده از مطالعه حاضره براساس نتايج ب

 . زايي تحقق يافته است هاي اشتغال سياست

 

  مقدمه.1

ترين دلايل آن   نرخ رشد عرضه نيروي كار افزايش زيادي يافته كه مهم1378-1375هاي  در سال

، افزايش سطح تحصيلات زنان، كاهش بعد خانوار، افزايش 1365-1355رشد سريع جمعيت در دهه 

 و تغيير نگرش ، استاندارد زندگي و كاهش قدرت خريد سرپرست خانواريميانگين سن ازدواج، ارتقا

 .استجامعه نسبت به حضور زنان در بازار كار 

ودن فشار عرضه نيروي ريزان در هنگام تدوين برنامه سوم توسعه با مشكل بالا ب  برنامه،بنابراين

 ، اجتماعي و اقتصادي در دوره مذكور، به دليل تحولات سياسي،از طرف ديگر. اند كار مواجه بوده

 ةايم و نرخ بيكاري نيز در نتيج شاهد كاهش نرخ رشد توليد و به تبع آن تقاضاي عامل كار بوده

سازمان برنامه و ( يافته بود افزايش فشار عرضه نيروي كار و كاهش نرخ رشد اشتغال افزايش زيادي

ريزان كشور در هنگام تدوين برنامه سوم توسعه با بالا بودن نرخ   برنامهاز اين رو،). 1378 آذر ،بودجه

هاي رشد  دستيابي به نرخبدين ترتيب، . اند  بودهرو به روترين معضل اقتصادي  عنوان مهمه بيكاري ب

عنوان يكي از ه  ب،ي بيشتر در جهت كاهش نرخ بيكاريهاي شغل اقتصادي بالا به منظور ايجاد فرصت

بيني شده است كه  در اين برنامه پيش. رفته شده استترين اهداف برنامه سوم توسعه در نظر گ مهم

هاي شغلي ايجاد شده در هر سال حدود   و متوسط فرصت، درصد در سال6نرخ رشد اقتصادي حدود 

 اين است كه آيا در صورت تحقق نرخ رشد شود مي الي كه مطرحؤاما س.  هزار خواهد بود765

 بيني شده ايجاد خواهد شد؟ هاي شغلي پيش  فرصت،اقتصادي مذكور

بيني قابل اعتمادي از   نيروي كار برنامه سوم توسعه پيشهاي تقاضاي  آيا مدل،به عبارت ديگر

گذاري   رشد توليد و سرمايههاي  تحقق نرخبا وجود ،هاي اخير دهند؟ در سال سطح اشتغال را ارائه مي

 تحقق نيافته است كه در اين خصوص لازم است دلايل آن ،هاي شغلي پيش بيني شده ميزان فرصت

  1.شودشناسايي 

                                                 
 سال اول برنامه چهارهاي ثابت در  گذاري ناخالص به قيمت  متوسط نرخ رشد توليد ناخالص داخلي و سرمايه.1

 كه عملكردها بيانگر آن است كه ارقام مذكور  درصد باشد، در حالي7 درصد و 8/5بايست به ترتيب  مي
گذاري  و سرمايهتقريباً بنابراين اهداف برنامه در خصوص توليد .  درصد بوده است10 درصد و 6/5به ترتيب 

 .تحقق يافته استبيش از هدف تعيين شده 
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سازي و شيوه برآورد معادلات   و سپس اشكالات مدل،هاي آماري  ابتدا اشكالات داده،بارهدر اين 

پس از مشخص شدن نقايص . گيرد سي قرار ميهاي برنامه سوم توسعه مورد برر اقتصادسنجي مدل

پس . شود هاي آماري جديد و معتبر ارائه مي  داده،سازي و شيوه برآورد معادلات  مدل،هاي آماري داده

نيز، در مرحله آخر . گردد ذكر ميهاي آماري الگوهاي مناسب توابع اشتغال و برآورد آنها  از معرفي داده

وجود كه توسط بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران منتشر شده براساس آخرين آمار و اطلاعات م

 .شود  ارائه مي1382-1380هاي  هاي شغلي ايجاد شده در سال  برآوردي از خالص فرصت،است

 

هاي توابع تقاضاي  هاي آماري استفاده شده در برآورد مدل  اشكالات داده.2

 نيروي كار در برنامه سوم توسعه 

 :نيروي كار برنامه سوم در سطح هشت بخش اقتصادي زير برآورد شده استهاي توابع تقاضاي  مدل

 حمل و نقل و .6 ساختمان  .5 آب و برق  .4 صنعت و معدن  .3 نفت و گاز   .2 كشاورزي  .1

  ساير خدمات .8 ارتباطات  .7انبارداري 

يابي براي  هاي آماري سري زماني اشتغال كه به روش درون براي برآورد اين توابع از داده

 توسط دفتر اقتصاد كلان سازمان برنامه و بودجه منتشر شده بود استفاده شده 1375-1345هاي  سال

 ).1377 ،اميني و ديگران(است 

 بار آمارهاي سري زماني اشتغال را فراهم كرده بود و اگرچه نخستيناين بانك اطلاعاتي براي 

زماني سازگار و متناسب با شواهد دنياي واقعي در آن مطالعه سعي شده كه يك مجموعه آماري سري 

 مانند هر كار از اين رو، ، در اقتصاد ايران نداشتچنداني به دليل اينكه اين كار سابقه تجربي ،ارائه شود

 ناسازگاري و عدم ،يكي از مشكلات اين مطالعه. مطالعاتي جديد ديگر بالطبع داراي نواقصي بود

 در ، براساس اين آمارها،مثالراي ب. ها با شواهد دنياي واقعي بود سالهماهنگي برآوردها در برخي از 

 هزار فرصت شغلي ايجاد شده است كه با 1280 هزار و 1075 به ترتيب 1370 و 1369هاي  سال

. رسد نظر ميه گذاري غيرمنطقي ب هاي رشد توليد و سرمايه توجه به عملكرد گذشته اقتصاد و نرخ

ها  بخشها و زير فكيك آمارها در سطح بخشهاي آماري به ميزان ت دهدومين مشكل مربوط به دا

 و ، شخصي، اجتماعي، در مطالعه مذكور آمار اشتغال بخش خدمات عمومي،مثالراي ب. شود مربوط مي
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در . كه در برنامه سوم توسعه اين بخش داراي اهميت بسزايي است در حالي. خانگي ارائه نشده است

 اين ،هاي مربوط به آموزش و بهداشت ليل گسترش بخش عمومي و فعاليت به د،1375-1345دوره 

هاي شغلي كشور در اين بخش   درصد فرصت2/43بخش نقش مهمي در ايجاد اشتغال داشته و حدود 

با محدود شدن رشد جمعيت و متورم بودن نيروي كار در بخش عمومي طي دوره . ايجاد شده است

 در برنامه سوم توسعه بخش ،بنابراين. خش كاسته شده استن اين ب از حجم شاغلا،1370-1375

هاي آماري سري   كه به دليل فقدان دادهباشد نميهاي شغلي قابل توجهي  مذكور قادر به ايجاد فرصت

سازي و برآورد معادلات توابع تقاضاي نيروي كار بخشي در نظر گرفته  زماني اين موضوع در مدل

 . نشده است

هاي اشتغال و بيكاري  اي آماري مربوط به اشكالات طرح آمارگيري ويژگيه سومين مشكل داده

طرح مذكور درخصوص .  به بعد منتشر شده است1376خانوار مركز آمار ايران است كه از سال 

ها  شود و براساس آن برخي از نسبت گيري انجام مي خانوارهاي معمولي ساكن كشور به شيوه نمونه

هاي اقتصادي قابل محاسبه است  شاركت نيروي كار و سهم اشتغال بخش نرخ م، نرخ بيكاري:نظير

در . ولي امكان تعميم اين نتايج به كل كشور و استخراج ارقام مطلق جمعيت شاغل و فعال وجود ندارد

صورتي كه چنين تعميمي انجام شود به نتايج بسيار عجيب و غريبي منجر خواهد شد كه اين مسئله 

. هاي آماري در تدوين برنامه سوم توسعه بوده است يل عدم استفاده از اين دادهترين دلا يكي از مهم

 ، براساس نتايج تعميم يافته نمونه به كل كشور كه توسط مركز آمار ايران انجام شده،مثالراي ب

و جمعيت نفر  هزار 15412 هزار و 14308 به ترتيب 1377 و 1376هاي  جمعيت شاغل كشور در سال

 هزار نفر بوده است كه با توجه به نتايج سرشماري عمومي 17614 هزار و 16580ه ترتيب فعال نيز ب

توان ارقام اشتغال جديد ايجاد شده و عرضه جديد نيروي كار را   مي1375نفوس و مسكن سال 

 هزار فرصت شغلي از بين 263 حدود 1376 در سال ،عمل آمدهه براساس محاسبات ب. محاسبه نمود

هاي  اين ارقام با توجه به نرخ.  هزار فرصت شغلي ايجاد شده است1104 حدود 1377ال رفته و در س

 ،از طرف ديگر. گذاري و تجربه گذشته اقتصاد ايران نيز قابل توجيه نيست رشد توليد و سرمايه

 به 1376 هزار نفر در سال 552 عرضه جديد نيروي كار از حدود ،براساس نتايج همين محاسبات

 افزايش يافته كه با توجه به ساختار جمعيتي و نرخ مشاركت 1377هزار نفر در سال  1035حدود 

اين نتايج متناقض كه به مشكلات اجرايي طرح آمارگيري . نيروي كار كشور غيرقابل توجيه است
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 شيوه تعميم نتايج نمونه به كل كشور و تغيير تعاريف و مفاهيم مربوط به اشتغال و بيكاري ،مذكور

يكي از  .ريزان از اين آمارها در برنامه سوم توسعه استفاده نكنند د تا برنامهش موجب ،داردارتباط 

هاي اقتصادسنجي   اين بود كه مدل1378-1376هاي  هاي آماري معتبر در سال عوارض فقدان داده

امر  زياد موجب افزايش خطا در ةبيني كنند كه اين فاصل  را پيش1383 تا 1376ودند از سال مجبور ب

سرعت افزايش ه هايي كه نرخ بيكاري در كشور ب  در دوره،علاوه بر اين. دشو بيني مي برآورد و پيش

هاي   اشتغال در فعاليت،مثالراي ب. كند  ساختار اشتغال نيز تغيير مي،)1378-1376نظير دوره (يابد  مي

اين . يابد  گسترش مي حمل و نقل و خدمات تعميراتي، عمده فروشي،خود اشتغالي نظير خرده فروشي

هاي تقاضاي نيروي كار در برنامه سوم توسعه در نظر گرفته نشده  تغيير ساختار اشتغال در برآورد مدل

 . هاي اقتصادي است هاي آماري معتبر درخصوص اشتغال در بخش كه دليل آن فقدان داده

قاضاي نيروي كار از هاي توابع ت  كه در برآورد مدلگيريم مي نتيجه مذكوربا توجه به موارد 

سازيي منجر  هاي آماري معتبر و به روز استفاده نشده است كه اين مسئله نيز به نتايج مدل داده

را هاي انجام شده نيز دقت لازم  بيني  كه از اعتبار كافي برخوردار نخواهد بود و بالطبع پيششود مي

هاي سطح اشتغال در برنامه  بيني پيشز دلايل وجود فاصله زياد بين  يكي ا،بنابراين. نخواهد داشت

هاي آماري غير معتبر و به روز   استفاده از داده، سال اول برنامهچهارسوم توسعه و ارقام عملكرد آن در 

 . استنشده 

 

 سازي وشيوه برآورد معادلات توابع تقاضاي نيروي كار   اشكالات مدل.3

سازي و  ن بار در برنامه سوم توسعه مدلخستينهاي اقتصادي براي  توابع تقاضاي نيروي كار در بخش

باشند و چسبندگي بازار كار را به نوعي در نظر  هاي استفاده شده از نوع پويا مي مدل. اند دهشبرآورد 

 نسبت كاربري با وقفه زماني ،در برآورد توابع تقاضاي نيروي كار از متغيرهاي ارزش افزوده. گيرند مي

 ،)ارزش جاري و يا وقفه( موجودي سرمايه ، دستمزد واقعي،)با وقفهنسبت نيروي كار به سرمايه (

 شاخص قيمت واقعي سوخت و شاخص قيمت واقعي مواد خام صنعتي استفاده شده ،وري سرمايه بهره

شود كه يك منهاي   از اشتغال با وقفه استفاده ميهاي تقاضاي نيروي كار پويا معمولاً در مدل. است

و دهد  عديل است كه سرعت تعديل نيروي كار را در آن بخش نشان ميضريب آن بيانگر ضريب ت
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هاي  در توابع تقاضاي نيروي كار برآورد شده در مدل. است ميزان چسبندگي بازار كار همچنين مبين

جاي آن از شاخص كاربري با وقفه استفاده شده كه ه برنامه سوم توسعه از اين متغير استفاده نشده و ب

هاي آماري استفاده   با توجه به داده،عبارت ديگره ب. استهاي آماري   اشكالات دادهدليل آن احتمالاً

 ممكن است در محدوده ،بايست بين صفر و يك قرار داشته باشد  ضريب اشتغال با وقفه كه مي،شده

آن  به تبع دست نيايد وه  بنظريمذكور قرار نگيرد و يا علامت ضرايب برخي از متغيرها مطابق انتظار 

سازي مربوط به   يكي از مشكلات مدل،بنابراين. بيني نيز مناسب نخواهد بود رابطه مذكور براي پيش

 . استعدم استفاده از متغير اشتغال با وقفه در معادلات توابع تقاضاي نيروي كار 

متغيرها و استفاده از روش حداقل مربعات معمولي 11دومين مشكل مربوط به آزمون ايستايي

(OLS)قبل از استفاده از روش . باشد ر برآورد توابع تقاضاي نيروي كار مي دOLSبايست آزمون   مي

ايستايي در خصوص متغيرها و پسماندهاي معادلات رگرسيون انجام شود تا نسبت به وجود رابطه 

در صورتي كه رابطه آماري . آماري معتبر بين اشتغال و متغيرهاي مستقل اطمينان حاصل شود

 اقدام به OLSثيرگذار وجود نداشته باشد و با استفاده از روش أين اشتغال و متغيرهاي تمعتبري ب

در برآورد معادلات . شود دست آمده فاقد اعتبار ميه  و نتايج ببسياربيني   خطاي پيش،بيني نماييم پيش

 2هايي درخصوص تعيين درجه انباشتگي  چنين آزمون،تقاضاي نيروي كار در برنامه سوم توسعه

 آماري غيرمعتبر و به تبع آن  احتمال رابطه،بنابراين. متغيرها و جمله پسماند انجام نشده است

و ) 1381 ،اميني(براساس يكي از مطالعات انجام شده . هاي با دقت پايين وجود دارد بيني پيش

 ،ريزي كشور  سازمان مديريت و برنامه1380سال مستندات مربوط به گزارش اقتصادي و نظارت 

ي در برنامه سوم توسعه و عملكرد سه سال اول برنامه ورزبيني اشتغال بخش كشا فاصله بين پيش

 درصد بوده و به اندازه 7/5 در حالي كه متوسط نرخ رشد سالانه ارزش افزوده اين بخش ،زياد است

توسعه  براساس اهداف برنامه سوم ،شايان ذكر است.  واحد بيش از هدف برنامه تحقق يافته است7/0

كه   در حالي، هزار فرصت شغلي ايجاد شود260 حدود بايست در سه سال اول برنامه مجموعاً مي

بنابراين امكان رابطه . است هزار فرصت شغلي جديد 44بيني عملكرد حاكي از ايجاد حدود  پيش

. د داردثيرگذار بر تقاضاي نيروي كار بخش كشاورزي وجوأآماري غيرمعتبر بين اشتغال و متغيرهاي ت

                                                 
1 . Stationary  
2 . Integration 
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صورت ه نتيجه حاصل از برآورد تابع تقاضاي نيروي كار بخش كشاورزي در مدل برنامه سوم توسعه ب

 1.زير است

LnLt=-0/82+0/11Lnyt+0/95LnKt-1+0/99Ln
1−tK

L
)(  -0/01LnAPKt –    )1(                         

          (-1/86)  (4/55)   (21/77)        (22/93)                (-1/99) 

          0/06Lnwt+0/52MA(1) 

         (-2/36)       (2/81)          

R2
 = 0/999    ،    D.W = 1/94 

:كه در آن  

 Lبيانگر اشتغال ، yارزش افزوده ، Kموجودي سرمايه ، APK وري سرمايه بهره، w دستمزد 

 . لگاريتم طبيعي استLn و ،واقعي

هاي ريشه   آزمونبايد OLS قبل از برآورد تابع فوق به روش شد،كه پيشتر مطرح  طوري همان

هاي ريشه واحد  براساس آزمون. هايي صورت نگرفته است واحد انجام شود كه در عمل چنين آزمون

 انجام شده و نتايج آن در (PP) و فيليپس و پرون (ADF) فولر تعميم يافته -كه با روش ديكي 

كه متغير لگاريتم   در حالي،است I (2) متغير لگاريتم اشتغال بخش كشاورزي ،شده ارائه 1جدول 

درخصوص . است0I)(و جمله پسماند مدل نيز  0I)( و لگاريتم دستمزد واقعي I (1)ارزش افزوده 

 شكست ساختاري از نوع تغيير متغيرهاي لگاريتم شاخص كاربري و لگاريتم موجودي سرمايه كه دچار

 با روش پرون به آزمون ،اند وري سرمايه كه از نوع تغيير شيب شده تم بهره و متغير لگاريأعرض از مبد

 .پردازيم ريشه واحد مي

 دچار شكست ساختاري از نوع تغيير عرض از مبدأ 1361متغير لگاريتم موجودي سرمايه در سال 

ها مساوي صفر   و براي ساير سال1361 براي سال D 61 = 1ازي بدين منظور متغير مج. شده است

 و براي t ≤ 1361 براي DU61 = 1  متغير مجازي ديگري به شكل،علاوه بر آن. شود تعريف مي

سپس معادله زير براي انجام آزمون ريشه واحد برآورد شده . شود ها برابر صفر تعريف مي بقيه سال

 :است

                                                 
 ).1378آذر (بودجه سازمان برنامه و . 1
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)2(             LKt = 0/98 + 0/13D61  
_
 0/19 DU61 + 0/01 T + 0/85LKt-1 

            (0/23)    (0/07)      (0/05)          (0/004)     (0/038) 

 
2R   = 0/982  ،     n = 30 ، 50953

0380

1850
//

/

/ ≅−=−= λτ و  

ني و اعداد داخل پرانتر  روند زماT ، معرف لگاريتمL ،اعداد داخل پرانتز بيانگر انحراف معيار

 .ندهستبيانگر انحراف معيار 

 ترتيب ه ب% 10و % 5 ،%1هاي بحراني جدول پرون كه در سطوح   و ارزشλ = 5/0با توجه به 

% 5 كه متغير لگاريتم موجودي سرمايه در سطوح گيريم مي نتيجه ،ندهست -46/3  و -76/3 ، -32/4

 . I (0) يعني ،باشد پايا مي% 10و 

 أ دچار شكست ساختاري از نوع تغيير عرض از مبد1364 لگاريتم شاخص كاربري در سال متغير

ها برابر صفر و متغير مجازي   و براي بقيه سال1364 براي سال D64 = 1متغير مجازي . شده است

DU64= 1  1364 براي ≥ tنتيجه حاصل از برآورد. شود ها برابر صفر تعريف مي  و براي بقيه سال 

 : زير استصورته ب

tk

l
L )(  = -3/47 - 0/17 D64 + 0/25DU64-0/02T+0/61 L

1−tk

l
)(  + 0/07 D

1−tk

l
)( )3  (  

              (0/72)   (0/07)        (0/08)       (0/005)   (0/081)            (0/18)  

+0/26D
2−tk

l
)(  +0/07D

3−tk

l
)( - 0/14 D 

4−tk

l
)(  - 0/03D

5−tk

l
)(  +0/11 D

6−tk

l
)(  

(0/19)               (0/19)                  (0/19)                  (0/18)                (0/20) 

2R = 0/943  ،    n = 24 ،  λ ≈ 0/6 ، 884

0810

16050
/

/

/ −=−=τ  

 . در جلوي متغيرها بيانگر تفاضل مرتبه اول استD علامت ،در رابطه فوق

 ، -45/4به ترتيب% 10و%5 ،%1هاي بحراني جدول پرون در سطوح  باتوجه به اينكه ارزش

 . باشد  ميI (0)  متغير لگاريتم شاخص كاربري پايا بوده وهنتيجدر  ،ندهست -47/3 و -76/3 

 دچار تغيير ساختاري از نوع تغيير شيب 1356وري سرمايه در سال  خره متغير لگاريتم بهرهبالأ

 اولين متغير مجازي. شود  دو نوع متغير مجازي تعريف مي،براي آزمون ريشه واحد. شده است

 صورته  مجازي بها برابر صفر و دومين متغير  و براي بقيه سالt ≤ 56براي  DU56=  1صورت ه ب
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TB -Dt56s = t  1356 براي ≤ t  ،شود كه  ها مساوي صفر تعريف مي و براي بقيه سالTB زمان 

نتيجه حاصل . باشد مي TB=  11 هنتيجدر  و ،11شكست ساختاري است كه فاصله آن تا اولين سال 

 :صورت زير استه از برآورد ب

)4(                           1LAPKt= 0/29+0/003DU56+0/027Dt56s-0/016T+0/746LAPKt- 

              (0/18)   (0/06)        (0/02)           (0/01)     (0/117) 

                  +0/484D (LAPKt-1)     

      (0/18) 
 

2R = 0/942،  n = 29 ، λ≈ 0/4 ، 17/2
117/0

1746/0 −=−=τ  

 كه به ترتيب % 10و % 5 ،%1هاي بحراني جدول پرون در سطوح  با توجه به كميت

وري سرمايه ريشه واحد   كه متغير لگاريتم بهرهكردتوان بيان   مي،ندهست -66/3 و -94/3 ،-55/4

 . I (1)  يعني ،دارد

توان بيان داشت كه رابطه آماري  هاي ريشه واحد مي دست آمده از آزمونه با توجه به نتايج ب

 و يكي از دلايل وجود فاصله استده براي تابع تقاضا نيروي كار بخش كشاورزي غيرمعتبر برآورد ش

 . هاي برنامه و عملكرد اشتغال بخش كشاورزي به همين مسئله ارتباط دارد بيني زياد بين پيش

ها  سازي توابع تقاضاي نيروي كار به سطح جمعي سازي بخش دومين مشكل در خصوص مدل

هاي تقاضاي نيروي كار در سطح هشت   مدل،كه پيشتر توضيح داده شد طوري نهما. ارتباط دارد

 ، شخصي و خانگي، اجتماعي،هاي خدمات عمومي بخش اقتصادي برآورد شده است كه فعاليت

با وجود  حقوقي و تجاري ، ملكي، پولي،سسات ماليؤ خدمات م، رستوران و هتلداري،بازرگاني

ها و  ماهيت اين فعاليت. اند نام ساير خدمات وارد شدهه ك بخش بهاي بسيار زياد در داخل ي تفاوت

 اثر ،علاوه بر اين. طور جداگانه در نظر گرفته شونده شيوه توليد بسيار متفاوت بوده و لازم است ب

از طريق در تواند  ميمحدود شدن اشتغال در بخش عمومي و كاهش اشتغال در بخش دولتي فقط 

. عنوان يك بخش مستقل در نظر گرفته شوده مي و اجتماعي بنظر گرفتن بخش خدمات عمو

ن كشور متعلق  درصد شاغلا9/21 حدود 1375براساس سرشماري عمومي نفوس و مسكن در سال 

 8/0هاي آب و برق  كه سهم اشتغال بخش  در حالي،اند به بخش خدمات عمومي و اجتماعي بوده

عنوان سه بخش مستقل در نظر ه د بوده است و ب درص9/0 درصد و نفت و گاز 6/0 ارتباطات ،درصد

هاي برنامه سوم توسعه به خوبي انجام نشده كه  ها در مدل سازي فعاليت  جمعي،بنابراين. اند گرفته شده

 . هاي آماري سري زماني بوده است دليل اصلي آن كمبود داده
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نيروي كار هم به لحاظ هاي توابع تقاضاي  توان نتيجه گرفت كه مدل با توجه به موارد فوق مي

 از همچنين و ،در نظر نگرفتن متغير اشتغال با وقفه و هم از نظر شيوه برآورد معادلات اقتصادسنجي

 . بوده استاساسي هاي اقتصادي داراي اشكالات  سازي فعاليت نظر جمعي

 

  آزمون ريشه واحد متغيرهاي تابع تقاضاي نيروي كار بخش كشاورزي. 1جدول 

وم توسعهدر برنامه س  

 آماره آزمون ارزش بحراني در سطح
  درجه

انباشتگي 

 متغير سطح

 حالت

10% 5%  1%  PP ADF 

 

 متغير

 D2 (LL) -54/3 -20/5 -65/2 -95/1 -62/1 روند وأ مبد از عرض بدون 2

 D(Ly) -89/4 -59/5 -69/3 -97/2 -62/2 أبا عرض از مبد 1

 Lw -40/4 -93/7 -65/2 -95/1 -62/1 روند وأ مبد از عرض بدون 0

RESID -18/4 -44/5 -65/2 -95/1 -62/1 روند وأ مبد از عرض بدون 0

 

 – آماره آزمون فيليپس PP ، فولر تعميم يافته-بيانگر آماره آزمون ديكي  ADF ،در جدول فوق

 .ي استز پسماندهاي معادله تقاضاي نيروي كار بخش كشاورRESID و ،پرون

 

هاي توابع تقاضاي نيروي  هاي آماري مناسب براي برآورد مدل  معرفي داده.4

 كار در برنامه چهارم توسعه 

 آماري مورد نياز اطلاعات مربوط به  ترين داده ين و مهمنخست ،در برآورد توابع تقاضاي نيروي كار

ه واسطه ترين مطالعه انجام شده ب  كامل،در اين خصوص. هاي اقتصادي است جمعيت شاغل در بخش

در سال  دفتر اقتصاد كلان ، پژوهشهاي اقتصادي سازگاري با شواهد دنياي واقعي و تفصيل فعاليت

 هاي  فعاليت در سال15كه آمارهاي سري زماني اشتغال را برحسب ) 1379 ،اميني(است  1379

اين مجموعه از چند جنبه نيازمند تجديدنظر است كه در ذيل به . ده استكر محاسبه 1345-1375

 .پردازيم رسي آنها ميبر
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 رستوران و ،ين مشكل مربوط به آمارهاي سري زماني اشتغال در دو بخش بازرگانينخست

يابي آمارهاي اشتغال در  ي و شخصي و خانگي است كه در درون اجتماع،هتلداري و خدمات عمومي

به اينكه آمارهاي با توجه . هاي بينابيني دو سرشماري متوالي از متغير جمعيت استفاده شده است سال

 خطا در برآورد جمعيت به هنتيجدر  ،هاي بينابيني دو سرشماري متوالي برآوردي است جمعيت در سال

اي  ، از يك متغير توضيح دهندهيابي  در درونمعمولاً. خطا در تخمين اشتغال نيز منتهي خواهد شد

 رفع اين مشكل از روش براي. شود كه آمارهاي واقعي براي آن وجود داشته باشد استفاده مي

. كنيم اشتغال در اين دو بخش استفاده مييابي خطي لاگرانژ براي برآورد آمارهاي سري زماني  ندرو

 شخصي و خانگي در برآورد ، اجتماعي، از متغير ارزش افزوده خدمات عمومي1355-1345در دوره 

 جبران خدمات كاركنان دولت آمارهاياز  ،1375-1355در دوره . اشتغال اين بخش استفاده شده است

 رستوران و هتلداري از متغير ،درخصوص بخش بازرگاني. ه استشدهاي جاري استفاده  برحسب قيمت

 .عنوان متغير مستقل استفاده شده استه هاي جاري ب ارزش افزوده اين بخش برحسب قيمت

از . استه بعد  ب1376هاي   آمارهاي سري زماني اشتغال در سالنبوددومين مشكل مربوط به 

د كه براساس نتايج اين شهاي اشتغال و بيكاري خانوار اجرا   طرح آمارگيري از ويژگي،1376سال 

 و سهم ، نرخ مشاركت نيروي كار، نرخ بيكاري، نرخ اشتغال:ها نظير توان برخي از نسبت  ميفقططرح 

 محدود به 1380-1376هاي  طرح مذكور طي سال. دكرهاي اقتصادي را محاسبه  اشتغال بخش

 خانوارهاي دسته جمعي متعلق به خانوارهاي 1381خانوارهاي معمولي ساكن كشور بود و در سال 

واسطه در نظر نگرفتن ه  ب1380-1376هاي   نتايج سال،بنابراين. در برگرفتمعمولي ساكن نيز 

ابل  ق1375خانوارهاي دسته جمعي و غيرساكن با نتايج سرشماري عمومي نفوس و مسكن سال 

واسطه در بر نداشتن خانوارهاي غيرساكن و بخشي از ه  بسو از يك 1381 و نتايج سال ،مقايسه نبوده

ه  ب، ديگرسويو از است  نبوده 1375 قابل مقايسه با سرشماري سال خانوارهاي دسته جمعي دقيقاً

ابليت قياس  ق1380-1376هاي  واسطه در نظر گرفتن بخشي از خانوارهاي دسته جمعي با نتايج سال

هاي اشتغال و بيكاري  وجود آمده در جامعه آماري طرح آمارگيري از ويژگيه علاوه بر تغييرات ب. ندارد

 به لحاظ شيوه تعميم نتايج نمونه به كل كشور نيز با مشكلات ،1381-1376هاي  خانوار طي سال

اجرا و تغيير مفاهيم  طرح مذكور به لحاظ شيوه سرانجام). 1381 بهمن ،نوروزي( است همراهجدي 

 نتايج طرح ،مورددر اين .  بوده استرو به رومربوط به اشتغال و بيكاري با مشكلات زيادي 
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در .  استداشتهدرخصوص مناطق روستايي و شناسايي كاركنان فاميلي بدون مزد اشكالات اساسي 

ه موفق شده نتايج اي در دفتر اقتصاد كلان انجام شده ك  مطالعه،خصوص رفع برخي از اين مشكلات

اي اصلاح نمايد كه با   را به گونه1379هاي اشتغال و بيكاري خانوار در سال  طرح آمارگيري از ويژگي

 ). 1382 ،نوروزي( زيادي دارد هاي موجود اقتصاد ايران هماهنگي نسبتاً واقعيت

معيت  ج1375يكي از نتايج اين مطالعه آن است كه در سرشماري عمومي نفوس و مسكن سال 

 كم شماري شده و با ،هاي كشاورزي و صنعت هستند كاركنان فاميلي بدون مزد كه متعلق به بخش

 انجام 1381-1376هاي  هاي اشتغال و بيكاري كه در سال توجه به نتايج طرح آمارگيري از ويژگي

 در 1375 آمار جمعيت شاغل سال ،بنابراين.  برآوردي از ميزان اين كم شماري ارائه شده است،شده

با توجه به تغيير جمعيت شاغل اين دو . هاي كشاورزي و صنعت مورد بازبيني قرار گرفته است بخش

 1375-1370هاي   لازم است آمارهاي سري زماني اشتغال در فاصله سال،1375بخش در سال 

برآورد در . كنيم يابي خطي لاگرانژ استفاده مي  از روش درون،بارهدر اين . دشويابي  مجدداً درون

 و در بخش 1361جمعيت شاغل بخش زراعت و دامپروري از متغير ارزش افزوده به قيمت ثابت سال 

 . شود عنوان متغير مستقل استفاده ميه صنعت از ارزش افزوده اين بخش به قيمت جاري ب

 1379هاي اقتصادي در سال   استخراج آماري جمعيت شاغل بخش،دومين نتيجه مطالعه فوق

نظر ه  منطقي ب1379-1376گذاري انجام شده طي دوره   توجه به رشد توليد و سرمايهاست كه با

هاي اشتغال و بيكاري خانوار و لحاظ نمودن  با توجه به نتايج طرح آمارگيري از ويژگي. رسد مي

 هفت بخش زير براي برآورد توابع تقاضاي نيروي كار در ،بهينگي تعميم نتايج نمونه به كل كشور

 :اند چهارم توسعه انتخاب شدهبرنامه 

 ، بازرگاني.5 انبارداري و ارتباطات ، حمل و نقل.4 ساختمان   .3 صنعت  .2 كشاورزي  .1

 ، خدمات عمومي.7 حقوقي و تجاري ، ملكي، پولي،سسات ماليؤ خدمات م.6رستوران و هتلداري  

 .)و اظهار نشده( خانگي ، شخصي،اجتماعي

توان آمار   مي1379اد بودن نتايج تعميم نمونه به كل كشور در سال اكنون با توجه به قابل اعتم

دين منظور ب. دست آورده يابي ب  با روش درون1378-1376هاي  سري زماني اشتغال را در سال

گيريم و با   در نظر مي1379 و 1375هاي اقتصادي را در مقاطع زماني  آمارهاي اشتغال در بخش

 . دهيم يابي خطي لاگرانژ انجام مي يابي را به روش درون مل دروناستفاده از يك متغير مناسب ع
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 ، ملكي، پولي،سسات ماليؤم  رستوران و هتلداري و، بازرگاني،هاي كشاورزي در مورد بخش

 ،هاي ساختمان و خدمات عمومي  جاري و در مورد بخش حقوقي و تجاري از ارزش افزوده به قيمت

. عنوان متغير مستقل استفاده شده استه فزوده به قيمت ثابت ب شخصي و خانگي از ارزش ا،اجتماعي

 وجود 1379-1375 نفر كاركن و بيشتر در دوره دههاي صنعتي  با توجه به اينكه آمار كاركنان كارگاه

عنوان متغير مستقل در برآورد اشتغال بخش صنعت مورد استفاده قرار ه  اين متغير باز اين رو، ،دارد

آمار .  انبارداري و ارتباطات نيز وضعيت مشابهي وجود دارد،رد بخش حمل و نقلدر مو. گرفته است

ه توان ب  از اين متغير ميهنتيجدر ن بخش خصوصي حمل و نقل در دوره مذكور وجود دارد و شاغلا

 ارتباطات استفاده ، انبارداري،يابي آمارهاي اشتغال بخش حمل و نقل عنوان متغير مستقل در درون

 . دكر

 در سطح هفت بخش 1379-1345هاي   آمارهاي سري زماني اشتغال را در سال2ل جدو

دست آمده از مطالعه صورت گرفته ه  براساس نتايج ب، شايان ذكر است .دهد اقتصادي عمده نشان مي

 اشكالات 1381 و 1380 نتايج حاصل از تعميم نمونه به كل كشور در سال ،در دفتر اقتصاد كلان

هاي كارشناسي بيشتري است و در شكل فعلي آن قابل استفاده  يازمند بررسي نكه دارداساسي 

 . باشد نمي

 

 1379-1345هاي  ت شاغل در ساليآمارهاي سري زماني جمع برآورد .2جدول 

 كشاورزي سال

صنعت ومعدن 

و آب و برق و 

 نفت و گاز

 ساختمان

 ،بازرگاني

 رستوران و

 هتلداري

 ،حمل و نقل

 انبارداري

 اتو ارتباط

خدمات 

سسات پولي ؤم

 ...و مالي  و

،خدمات عمومي

 شخصي،اجتماعي

 ...و خانگي و 

 جمع

1345 3760128 1350773 517275 554628 224630 53002 1096799 7557235 

1346 3752241 1380668 537951 555645 225902 53543 1115956 7621906 

1347 3742794 1400865 551850 556780 227557 54220 1152580 7686646 

1348 3731415 1422670 566579 557914 229212 54844 1188812 7751448 

1349 3725232 1440661 600325 559245 235485 56198 1201380 7818525 

1350 3716442 1474532 624804 568048 242513 57363 1247796 7931499 

1351 3697857 1520075 669129 585223 263339 60007 1296138 8091769 

1352 3684212 1576926 740769 585184 293813 64410 1275668 8220983 

1353 3660640 1647144 789728 609871 337248 74777 1426607 8546015 

1354 3631105 1689401 927130 635654 382237 86622 1508270 8860420 
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2ادامه جدول   

 كشاورزي سال

صنعت ومعدن 

 آب و برق و و

 نفت و گاز

 ساختمان

 ،بازرگاني

 رستوران و

 هتلداري

 ،حمل و نقل

 انبارداري

 و ارتباطات

خدمات 

سسات پولي ؤم

 ...و مالي  و

،خدمات عمومي

 شخصي،اجتماعي

 ...و خانگي و 

 جمع

1355 3607786 1830349 1195088 669535 431786 100487 1608303 9443334 

1356 3578301 1771011 1196400 672660 454335 102070 1774087 9548864 

1357 3562029 1733047 1196750 677378 459127 102318 1938509 9669157 

1358 3527093 1853836 1196073 680847 479039 101859 2265672 10104419 

1359 3497114 1740369 1197408 686728 505235 104196 2355994 10087043 

1360 3469867 1603753 1197607 693236 520306 105349 2524275 10114394 

1361 3397465 1571173 1199651 703076 550754 106995 2717862 10246976 

1362 3318400 1568172 1206466 768437 609293 109468 2935603 10515839 

1363 3264954 1603831 1207844 806232 640129 111711 3017493 10652194 

1364 3216431 1607617 1206574 834762 641904 113310 3315283 10935882 

1365 3190764 1629526 1206265 875458 630547 114288 3409482 11056330 

1366 3193441 1724025 1208801 925669 641205 120886 3495676 11309703 

1367 3197325 1744853 1199082 981090 650217 131412 3591172 11495151 

1368 3201449 1837678 1229194 1046364 663396 144780 3660293 11783153 

1369 3209918 2021043 1254711 1108731 698960 159687 3804619 12257668 

1370 3220029 2257865 1372437 1238305 762181 194686 4051112 13096615 

1371 3330194 2328184 1428464 1301991 822423 213165 3987430 13411850 

1372 3417285 2416890 1446861 1379205 864354 229515 3864288 13618397 

1373 3449675 2535691 1495222 1509406 904752 243853 3797250 13935849 

1374 3494976 2739651 1533410 1724953 896552 278678 3692680 14360900 

1375 3568740 2948477 1650481 1927067 972792 301962 3539530 14909049 

1376 3578155 3182526 1648902 2007730 1038796 320055 3649141 15425304 

1377 3607948 3202902 1647763 2139363 1060326 337376 3637997 15633675 

1378 3626958 3318230 1650853 2305708 1147482 358885 3599755 16007871 

1379 3656996 3427123 1653097 2486607 1248904 381323 3594679 16448729 

 

در بخش . دومين متغير مورد نياز براي برآورد توابع تقاضاي نيروي كار دستمزدهاي واقعي است

كننده ارزش افزوده بخش   كارگران ساختماني بر شاخص تعديلكشاورزي از تقسيم شاخص دستمزد

در مورد بخش صنعت نيز از تقسيم شاخص . عنوان دستمزد واقعي استفاده شده استه كشاورزي ب

 دستمزد ،هاي بزرگ صنعتي بر شاخص تعديل كننده ارزش افزوده بخش صنعت دستمزد در كارگاه

برآورد ) 1381 ،اميني(ها دستمزد واقعي به شيوه مطالعه قبلي  در بقيه بخش. ه دست آمده استواقعي ب
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 در چارچوب 1356-1348هاي   آمار جبران خدمات كاركنان در سال،شايان ذكر است. ده استش

براي محاسبه دستمزد واقعي ابتدا متوسط سهم جبران . هاي ملي ايران منتشر شده است حساب

شود اين رقم متوسط براي  خدمات از ارزش افزوده طي دوره مذكور محاسبه و سپس فرض مي

توان ميزان جبران خدمات  از ضرب اين نسبت در ارزش افزوده مي. رقرار استهاي ديگر نيز ب سال

ن هر بخش دست آورد كه اگر آن را بر تعداد شاغلاه  ب1379-1357كاركنان هر بخش را طي دوره 

 ).1380 ،اميني(آيد  دست ميه  دستمزد واقعي ب،تقسيم نماييم

هاي اقتصادي  ارزش افزوده بخش. تهاي ثابت اس سومين داده آماري ارزش افزوده به قيمت

 ، كه توسط بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران منتشر شده1361هاي ثابت سال  برحسب قيمت

 . مورد استفاده قرار گرفته است

آمارهاي سري زماني موجودي سرمايه براي .  ارزش موجودي سرمايه است،چهارمين داده آماري

و ) 1379 ،اميني(ده در دفتر اقتصاد كلان موجود است  در مطالعه انجام ش1375-1345هاي  سال

گذاري منتشر شده توسط بانك مركزي   نيز براساس آمارهاي سرمايه1379-1376هاي  براي سال

 آمارهاي موجودي سرمايه نيز برحسب ،قابل توجه است.  به روز شده است،جمهوري اسلامي ايران

 .است 1361هاي ثابت سال  قيمت

 

 ري مناسب تابع تقاضاي نيروي كالگو معرفي ا.5

ناپذيري بازار كار از الگوي پوياي تقاضاي   انعطافهايدر مطالعه حاضر به منظور در نظر گرفتن اثر

ه در الگوي پوياي تقاضاي نيروي كار فرم قابل تخمين تابع تقاضا ب. شود نيروي كار استفاده مي

 :شود صورت زير معرفي مي

)5             (                     λ.Lnf(Xt) + ut                   LnLt = (1-λ) LnLt-1+ 

. دهد  معرف ضريب تعديل نيروي كار است و عكس آن سرعت تعديل را نشان ميλكه در آن 

كشد تا اشتغال به سطح مطلوبش   سرعت تعديل بيانگر آن است كه چه مدت طول مي،ديگره بيان ب

هاي تعديل و عدم تعادل همواره بين سطح مطلوب و   وجود هزينهواسطهه  ب،شايان ذكر است. برسد

 بردار متغيرهاي X جمله اختلال و u ، بيانگر اشتغالLدر رابطه فوق . واقعي اشتغال فاصله وجود دارد
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د شو ثر بر تقاضاي نيروي كار است كه از روش حداقل كردن هزينه بنگاه اين متغيرها مشخص ميؤم

در مطالعه . 1)هزينه اجاره هر واحد سرمايه( نرخ دستمزد و نرخ بهره ،توليد: ند ازكه اين متغيرها عبارت

عنوان متغير جانشين هزينه اجاره ه  و موجودي سرمايه ب، دستمزد واقعي،حاضر از ارزش افزوده بخش

 . شود هر واحد سرمايه استفاده مي

 : عبارت است ازرابطه قابل برآورد الگوي پوياي تقاضاي نيروي كار در اين حالت

)6(                              LnLt = a0+a1 LnLt-1+a2Lnyt + a3Lnwt+a4LnKt+u t 

 جمله اختلال u موجودي سرمايه و K ، دستمزد واقعيw ، بيانگر ارزش افزودهyt كه در آن 

ش كش 3a ،كشش توليدي اشتغالa 2 ،ضريب تعديل a - 1 1در رابطه فوق . معادله رگرسيون است

 4aاگر . تعيين كننده رابطه مكملي و جانشيني بين كار و سرمايه است 4aدستمزدي اشتغال و علامت 

 مقدار عددي ضمناً. مثبت باشد كار و سرمايه مكمل و اگر منفي باشد دو عامل مذكور جانشين هستند

1 a  2بايد بين صفر و يك قرار داشته باشد و a 3وa  شندنيز به ترتيب مثبت و منفي با . 

 

  روش تخمين معادلات اقتصادسنجي.6

يند سري اهايي است كه امروزه براي تشخيص پايايي فر ترين آزمون آزمون ريشه واحد يكي از معمول

 آزمون ريشه واحد به ،در مطالعه حاضر نيز به منظور تشخيص پايايي متغيرها. شود ميزماني استفاده 

 بر روي متغيرها 3 و آزمون فيليپس و پرون2ر تعميم يافته فول-هاي مختلف مانند آزمون ديكي  روش

كه متغيري دچار تغيير عرض از  در مواردي. ده استش آنها مشخص 4انجام شده و درجه انباشتگي

 از آزمون پرون ، و تغيير شيب شده استأطور همزمان تغيير عرض از مبده  و يا تغيير شيب و يا بأمبد

- با استفاده از روش ديكي5در مرحله بعد آزمون هم انباشتگي. شود  مربوط استفاده ميهاي و جدول

دست ه براساس نتايج ب. دشوفولر تعميم يافته انجام شده تا پايايي يا ناپايايي جملات خطا مشخص 

                                                 
 . 1381 و 1380عليرضا اميني، :  براي اطلاعات بيشتر ر ك. 1

2. Augmented Dicky – Fuller Test 
3. Philips & Perron Test 
4. Integration  
5. Co integration 
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.  تخمين زده شده استOLS معادلات رگرسيون به روش ،هاي ريشه واحد و هم جمعي آمده از آزمون

 LM و آزمون خود همبستگي از آزمون Eviews3. 1يز از بسته نرم افزاري براي برآورد معادلات ن

 . 1شود  گادفري استفاده مي-بريوش 

 نتايج حاصل از آزمون ريشه واحد را براي متغيرهاي توابع تقاضاي نيروي كار نشان 3جدول 

 kجودي سرمايه با  و موw، دستمزد واقعي با y، ارزش افزوده با lدر جدول مذكور، اشتغال با . دهد مي

، (A)كشاورزي : هاي اقتصادي عبارتند از م اختصاري بخشي، علاعلاوه بر اين. نشان داده شده است

، بازرگاني، رستوران و (TC)، انبارداري و ارتباطات ، حمل و نقل(Build)، ساختمان (Ind)صنعت 

 ،، اجتماعيت عمومي، خدما(Fm)، پولي، ملكي، حقوقي و تجاري ، موسسات مالي(Bus)هتلداري 

 .(Os)2 و ساير خدمات (Pso) خانگي شخصي و

د كه تمامي كرگيري  توان نتيجه هاي ريشه واحد مي دست آمده از آزمونه با توجه به نتايج ب

 I (1)هاي هفت گانه ناپايا بوده و درجه انباشتگي آنها  متغيرهاي توابع تقاضاي نيروي كار در بخش

 در صورتي امكان پذير است كه پسماندهاي معادله رگرسيون OLSز روش  استفاده ا،بنابراين. است

 .پايا باشند

 

  نتايج آزمون ريشه واحد متغيرهاي توابع تقاضاي نيروي كار.3جدول 

درجه  آماره آزمون :ارزش بحراني در سطح

انباشتگي 

 متغير سطح

 حالت
10% 5% 1% PP ADF 

 تفاصل

 اول مرتبه

 متغير سطح

-69/1 -87/1 -64/2 -95/1 -62/1 ت و روندبدون ثاب 1  DLLA 

-90/4 -04/7 -26/4 -55/3 -21/3 با ثابت و روند 1  DLyA 

1 
 ADFبراي   روند  و  ثابت بدون

 PPو روند براي  با ثابت 

62/1- 

21/3- 

95/1- 

55/3- 

64/2- 

26/4- 

21/4- 15/3-  DLWA 

-87/2 -65/3 -65/3 -96/2 -62/2 با ثابت 1  DLLind 

-88/3 -90/3 -65/3 -96/2 -62/2 با ثابت 1  DLyind 

                                                 
 .1382عليرضا اميني، : ها رك ها و نتايج تخمين براي اطلاع از جزئيات بيشتر آزمون. 1
 .هاي خدماتي به استثناي حمل و نقل، انبارداري و ارتباطات است ، فعاليتز ساير خدماتمنظور ا. 2
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 3ادامه جدول 

درجه  آماره آزمون :ارزش بحراني در سطح

انباشتگي 

 متغير سطح

 حالت
10% 5% 1% PP ADF 

 تفاصل

 اول مرتبه

 متغير سطح

1 
 ADFبراي   روند  و  ثابت بدون

 PPبراي  با ثابت 

62/1- 

61/2- 

95/1- 

95/2- 

64/2- 

64/3- 

40/3- 26/2-  DLLbuild 

-72/2 -21/3 -64/2 -95/1 -62/1 بدون ثابت و روند 1  DLybuild 

-23/3 -32/3 -64/2 -95/1 -62/1 بدون ثابت و روند 1  DLWbuild 

-09/3 -88/2 -65/3 -96/2 -62/2 با ثابت 1  DLLtc 

1 
 ADFبراي    ثابت  با

 PPبراي   بدون ثابت و روند

62/2- 

62/1- 

96/2- 

95/1- 

65/3- 

63/2- 

20/3- 06/3- DLytc 

-81/3 -11/5 -64/2 -95/1 -62/1 بدون ثابت و روند 1  DLWtc 

-09/4 -27/4 -27/4 -56/3 -21/3 با ثابت و روند 1  DLLbus 

1 
 ADFبراي    ثابت  با

 PPبراي   بدون ثابت و روند

62/2- 

62/1- 

96/2- 

95/1- 

65/3- 

63/2- 

88/3- 99/3- DLybus 

-17/3 -92/2 -65/2 -95/1 -62/1 ابت و روندبدون ث 1  DLwbus 

1 
 ADFبراي   روند و  ثابت بدون

 PPبراي  با ثابت 

62/1- 

61/2- 

95/1- 

95/2- 

64/2- 

64/3- 

51/3- 05/2-  DLyFM 

-48/3 -77/6 -27/4 -56/3 -21/3 با ثابت و روند 1  DLWFM 

-95/1 -13/2 -63/2 -95/1 -62/1 بدون ثابت و روند 1  DLkos 

-27/2 -54/3 -64/2 -95/1 -62/1 بدون ثابت و روند 1  DLWPS 

-17/3 -92/2 -65/2 -95/1 -62/1 بدون ثابت و روند 1  DLwbus 

 

 1379-1345 برآورد توابع تقاضاي نيروي كار بخشي در دوره .7 

 و 1379-1345دوره   در  گانه اقتصادي هاي هفت  بخش براي )6( اين قسمت به برآورد رابطه در

نتايج حاصل از برآورد پارامترهاي مهم توابع تقاضاي نيروي كار در جدول . پردازيم تحليل نتايج آن مي

 1. ارائه شده است4

                                                 
 . 1382عليرضا اميني، : ر ك براي اطلاع از جزئيات بيشتر نتايج برآورد .1
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عمل آمده و جملات پسماند ه  آزمون هم انباشتگي در خصوص تمامي توابع ب،شايان ذكر است

د توابع تقاضاي نيروي كار پايا بوده و  جملات پسمان،عبارت ديگره ب. ند هستI (0) يعني ،از درجه صفر

 I (1)هاي توابع تقاضاي نيروي كار از نوع  با توجه به اينكه تمامي متغيرهاي ملحوظ در مدل

در .  رابطه شناسايي شده بين اشتغال و متغيرهاي مستقل از نظر آماري معتبر استهنتيجدر  ،باشند مي

هاي جنگ  ين متغير مجازي مربوط به سالنخست.  استاين مطالعه از چهار متغير مجازي استفاده شده

ي هاي كشاورزي و صنعت ضريب اين متغير منفي و از نظر آمار تحميلي است كه در مورد بخش

.  وقوع جنگ تحميلي بر اشتغال اين دو بخش اثر منفي گذاشته است،عبارت ديگره ب. دار است معني

لاب اسلامي و جنگ تحميلي است كه براي دوره هاي وقوع انق دومين متغير مجازي مربوط به سال

 ،دست آمدهه براساس نتايج ب. شود ها برابر صفر تعريف مي  و براي بقيه سال1 برابر 1357-1367

 انبارداري و ، حمل و نقل،هاي ساختمان وقوع انقلاب اسلامي و جنگ تحميلي بر اشتغال بخش

سومين . ثير منفي گذاشته استأي و تجاري ت حقوق، ملكي، پولي،سسات ماليؤارتباطات و خدمات م

در . است 1375-1370هاي اقتصادي طي دوره  بندي فعاليت متغير مجازي مربوط به تغيير طبقه

 اين 1370 نسبت به آمارگيري جاري جمعيت سال 1375سرشماري عمومي نفوس و مسكن سال 

 ، و خانگي جزو بخش بازرگانيهاي مربوط به تعمير كالاهاي شخصي وجود آمد كه فعاليته تغيير ب

رود بخشي از افزايش اشتغال بخش   انتظار مي،بنابراين. رستوران و هتلداري در نظر گرفته شد

ها در سرشماري عمومي نفوس و  بندي فعاليت دليل تغيير طبقهه  رستوران و هتلداري ب،بازرگاني

 كه اثر مثبت اين تغيير دش معرفي مذكوربر اين اساس متغير مجازي .  باشد1375مسكن سال 

آخرين متغير مجازي مربوط به . ييد گرديدأ رستوران و هتلداري ت،بندي بر اشتغال بخش بازرگاني طبقه

 1370 شخصي و خانگي در سال ، اجتماعي،شكست ساختاري منحني اشتغال بخش خدمات عمومي

 . دار است  مجازي مثبت و از نظر آماري معنياست كه ضريب اين متغير

كنون پس از معرفي متغيرهاي مجازي به تحليل نتايج برآورد پارامترهاي مهم توابع تقاضاي ا

ضريب تعديل نيروي كار كه برابر يك منهاي ضريب اشتغال با وقفه است بين . پردازيم نيروي كار مي
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 قرار دارد كه كمترين آن به بخش كشاورزي و بيشترين آن به بخش ساختمان تعلق 66/0 تا 05/0

 تعديل ،دليل ساختار خود اشتغالي و استفاده از كاركنان فاميلي بدون مزده در بخش كشاروزي ب. اردد

هاي ساختماني   در بخش ساختمان به دليل ماهيت كار فعاليت،در مقابل. گيرد به كندي صورت مي

فرمايان شود و قانون كار مشكلي براي كار  هفتگي و ماهانه تنظيم مي،صورت روزانهه قراردادها ب

شش توليدي اشتغال كه يكي از ك. كند راحتي كارگر را تعديل ميه كند و كارفرما ب ايجاد نمي

زي و ر قرار دارد كه كمترين آن به بخش كشاو65/0 تا 01/0 بين ،زايي است هاي اشتغال شاخص

د  رش،دليل وجود بيكاري پنهانه در بخش كشاروزي ب. بيشترين آن به بخش ساختمان تعلق دارد

وري نيروي   به افزايش بهرهشود و رشد توليد عمدتاً توليد به رشد بسيار ناچيزي در اشتغال منجر مي

 به به سرعتهاي ساختماني   رونق فعاليت،درمقابل. شود كار و كاهش بيكاري پنهان منتهي مي

 آن با  زيرا اين بخش مشكلي در تعديل نيروي كار ندارد و به تبع،شود افزايش اشتغال منجر مي

 در تمامي نظريكشش دستمزدي اشتغال مطابق انتظار . مشكل بيكاري پنهان نيز مواجه نيست

 قرار دارد كه اولي متعلق به بخش كشاورزي و دومي -62/0 تا -01/0ها منفي بوده و در فاصله  بخش

رزي به دليل ساختار پايين بودن كشش دستمزدي در بخش كشاو. به بخش ساختمان تعلق دارد

اشتغالي و استفاده از كاركنان فاميلي بدون مزد است و مزد و حقوق بگيران نقش ناچيزي در ودخ

 در بخش ساختمان ساختار غالب مزد و حقوق بگيري است و افزايش ،در مقابل. اشتغال بخش دارند

كشش اشتغال نسبت به سرمايه . دستمزد واقعي به كاهش قابل ملاحظه در اشتغال منجر خواهد شد

جز در دو بخش از نظر آماري  ب، بيانگر رابطه مكمل بودن يا جانشيني بين كار و سرمايه استكه

 ، پولي،سسات ماليؤهاي خدمات م در بخش. در مدل وارد نشده استه همين دليل دار نبوده و ب معني

  شخصي و خانگي اثر موجودي سرمايه بر اشتغال، اجتماعي، حقوقي و تجاري و خدمات عمومي،ملكي

 كار و سرمايه در اين دو بخش جانشين ،بنابراين. بخش منفي است ولي مقدار عددي آن كوچك است

 . هستند ولي ميزان جانشيني بين دو عامل ناچيز است



 23  88مجله برنامه و بودجه، شماره 

 نتايج برآورد پارامترهاي مهم توابع تقاضاي نيروي كار بخشي در دوره . 4جدول 

1345-1379 

خدمات 

 ،عمومي

 ،اجتماعي

 ،شخصي

خانگي و 

هار اظ

 نشده

سسات ؤم

 ،مالي

 ،پولي

 ،ملكي

حقوقي و 

 تجاري

 ،بازرگاني

رستوران 

و  

 هتلداري

حمل و 

 ،نقل

انبارداري 

و 

 ارتباطات

 كشاورزي صنعت ساختمان

 بخش

   

        متغيرهاي مستقل                            

 ضريب تعديل نيروي كار 05/0 2/0 66/0 24/0 21/0 2/0 46/0

 اشتغال توليدي كشش 01/0 13/0 65/0 24/0 25/0 25/0 59/0

 كشش دستمزدي اشتغال -06/0-01/0 -22/0-18/0-62/0 -17/0 -43/0

06/0- 05/0- - - - - - 
 به موجودي سرمايه   نسبت  اشتغال كشش

 بخش ساير خدمات

تحميلي  جنگ هاي سال متغيرمجازي ضريب -06/0-01/0 - - - - -

- 06/0- - 02/0-02/0- - - 
هاي  سال متغيرمجازي ضريب

 تحميلي وجنگ انقلاب 

 1375-1370ضريب متغير مجازي دوره  - - - - 03/0 - -

05/0  1370ضريب متغير مجازي سال  - - - - - - 

 .1382عليرضا اميني، : براي اطلاع از جزئيات بيشتر رك ∗

 

 1382-1380هاي  برآورد اشتغال در سال. 8

هاي  هاي ملي ايران و شاخص  به آمارهاي منتشر شده در خصوص حسابدر اين قسمت با توجه

 1382-1380هاي  هاي توابع تقاضاي نيروي كار به برآورد اشتغال در سال دستمزد و با استفاده از مدل

هاي  هاي اقتصادي را در سال  نتايج حاصل از برآورد ميزان اشتغال در بخش5جدول . پردازيم مي

 هزار نفر در 16449 براساس برآورد انجام شده جمعيت شاغل كشور از حدود .دهد مذكور نشان مي

هاي  نفر در سال هزار 17981 و  هزار نفر17475 هزار نفر ، 16853 به ترتيب به حدود 1379سال 
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 506 و  هزار نفر621 هزار نفر ، 440ها به ترتيب حدود  در اين سال.  افزايش يافته است1382- 1380

در مجموع طي چهار سال اول برنامه سوم توسعه . جمعيت شاغل كشور افزوده شده استنفر بر  هزار

 هدف براساسكه   در حالي، هزار نفر بر جمعيت شاغل كشور افزوده شده است2/1973 مجموعاً

 درصد هدف برنامه در خصوص 9/68 حدود ،بنابراين.  باشد9/2864بايست  برنامه اين رقم مي

 براساس پيش بيني ارائه شده در گزارش ،شايان ذكر است. ي تحقق يافته استزاي هاي اشتغال سياست

 طي سه سال اول برنامه سوم توسعه ،اقتصادي و نظارت بر عملكرد سال دوم برنامه سوم توسعه

 هزار نفر كمتر است 58 هزار نفر بر جمعيت شاغل كشور افزوده شده كه حدود 1409 حدود مجموعاً

هاي آماري  با توجه به اينكه مدل ارائه شده در مطالعه حاضر از داده.  ناچيز استكه اختلاف دو برآورد

 برآوردهاي آن از دقت ،هنتيج كه در  استفاده كرده است1379 سري زماني اشتغال تا سال ةبه روز شد

هاي  البته دو برآورد از نظر تخمين ارقام مطلق جمعيت شاغل با هم تفاوت. بيشتري برخوردار است

 .يار زيادي دارندبس

 

 1382-1380هاي   برآورد جمعيت شاغل در سال.5جدول 

 كشاورزي سال

صنعت ، 

 معدن ،

گاز  نفت و

 آب و و

 ساختمان برق

بازرگاني ، 

 رستوران و

 هتلداري

حمل و 

   ،نقل

 انبارداري 

و 

 ارتباطات

خدمات 

سسات ؤم

 ،پولي مالي ،

 مستغلات ،

 اي و حرفه

 تخصصي

خدمات 

 عمومي ،

 ي ،اجتماع

 شخصي و

 جمع خانگي

1380 3667593 3525177 1727652 2625568 1289494 410829 3606770 16853083 

1381 3687380 3669931 1888339 2803207 1349924 440211 3635581 17474572 

1382 3706893 3821219 1881264 2996981 1421697 467263 3685762 17981080 

 

  هاگيري و پيشنهاد  نتيجه.9

گذاري  هاي رشد توليد و سرمايه نرختحقق يافتن رغم ، به دست آمده از مطالعه حاضره براساس نتايج ب

در اين . بيني شده در برنامه تحقق نيافته است هاي شغلي پيش  فرصت،طبق اهداف برنامه سوم توسعه
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. تحليل شده استهاي توابع تقاضاي نيروي كار برنامه سوم توسعه شناسايي و   اشكالات مدلمورد

سازي و شيوه برآورد معادلات با  هاي آماري و هم مدل هاي مذكور هم به لحاظ استفاده از داده مدل

 . اشكالات اساسي مواجه است

 به ،سازي مورد استفاده قرار گرفته هاي آماري مربوط به سري زماني اشتغال كه در مدل داده

براساس اي كه  گونهه برا نداشته است، عي اعتبار لازم لحاظ سازگاري و هماهنگي با شواهد دنياي واق

 آمارهاي ،علاوه بر اين. ها بيش از يك ميليون فرصت شغلي ايجاد شده است آمارها در برخي از سال

هاي  ناچار بعضي از بخشه  و ب، جزئيات لازم نبودهدارايسري زماني استفاده شده از تفكيك بخشي 

  از،سازي توابع تقاضاي نيروي كار در خصوص مدل.  شده استسازي مهم و متفاوت با هم جمعي

در .  استفاده نشده است،دهد متغير بسيار مهم اشتغال با وقفه كه ميزان چسبندگي بازار كار را نشان مي

هاي ريشه واحد و هم انباشتگي انجام  لازم است ابتدا آزمون،  OLS برآورد معادلات به روش مورد

هاي   آزمون،هاي برنامه سوم در مدل. دست آمده از قبل مشخص گردده وابط بشود تا معتبر بودن ر

هاي ريشه واحد و هم انباشتگي كه درخصوص   مثال براساس آزمونبراي .مذكور انجام نشده است

 مشخص گرديد كه تابع تقاضاي نيروي كار بخش كشاورزي برنامه سوم ،بخش كشاورزي انجام شد

بيني  ت توابع تقاضاي نيروي كار در پيشيكي ديگر از مشكلا. وردار نيستتوسعه از اعتبار لازم برخ

در اين . هاي آماري سري زماني اشتغال به روز شده است  مربوط به عدم استفاده از داده،اشتغال

 در برآورد معادلات استفاده شده و 1375-1345هاي  هاي آماري سري زماني سال ها از داده مدل

با توجه به وجود فاصله زياد . بيني شده است  پيش1383-1376هاي  راي سالسپس ميزان اشتغال ب

 .  دقت برآورد پايين خواهد آمد،در افق پيش بيني

هاي مناسب براي برآورد ميزان   مدل،روذكم پس از رفع اشكالات ايم، كوشيدهدر مطالعه حاضر 

هاي آماري   از بهترين مجموعه دادهدش سعي ،بارهدر اين . اشتغال در برنامه چهارم توسعه ارائه شود

سري زماني اشتغال استفاده گردد و در جهت اصلاح و به روز كردن آن نيز اقدامات لازم صورت 

سازي توابع تقاضاي نيروي كار بخشي استفاده   از مدل پويا براي مدل،در اين مطالعه. گرفته است

 و موجودي سرمايه براي ، دستمزد واقعي،ده ارزش افرو، اشتغال با وقفه: و از متغيرهايي نظير،شده

توابع تقاضاي نيروي كار در سطح . ده استشثر بر تقاضاي نيروي كار استفاده ؤشناسايي عوامل م

 انبارداري و ، حمل و نقل، رستوران و هتلداري، بازرگاني، ساختمان، صنعت،هفت بخش كشاورزي
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 شخصي ، اجتماعي،و تجاري و خدمات عمومي حقوقي ، ملكي، پولي،سسات ماليؤ خدمات م،ارتباطات

 .  برآورد شده است1379-1345و خانگي براي دوره 

دست آمده ضريب تعديل نيروي كار مطابق انتظار بين صفر و يك قرار دارد و ه براساس نتايج ب

 و بيشترين مقدار آن ،دار است و كمترين مقدار آن مربوط به بخش كشاورزي از نظر آماري معني

دار بوده و به  ستمزدي اشتغال از نظر آماري معنيكشش توليدي و د.  به بخش ساختمان استمربوط

ترين كشش توليدي و دستمزدي مربوط به   كوچك،از نظر قدر مطلق. ندهستترتيب مثبت و منفي 

 مجموعه معادلات توابع ،در مرحله بعد. ترين به بخش ساختمان تعلق دارد  و بزرگ،بخش كشاورزي

 حل شده و براساس آن جمعيت شاغل كشور 1382-1355نيروي كار بخشي براي دوره تقاضاي 

دهد كه در چهار سال اول  نتايج تخمين نشان مي.  برآورد شده است1382-1380هاي  براي سال

 .  درصد هدف برنامه از نظر افزايش جمعيت شاغل تحقق يافته است70برنامه سوم توسعه حدود 

هزار نفر بر جمعيت شاغل كشور 2865 طي دوره مذكور حدود ت مجموعاًبايس براساس برنامه مي

 هزار نفر بر جمعيت شاغل 1973 حدود ،كه با توجه به برآورد مطالعه حاضر  در حالي،افزوده شود

هاي اشتغال و بيكاري خانوار  د اشكالات طرح ويژگيشو  پيشنهاد ميپايان،در . كشور افزوده شده است

د تا شوهاي آن رفع   و تناقضات و ناسازگاريدري مورد كنكاش دقيق قرار گ1382-1380هاي  در سال

 هاي بيني ترتيب پيش بدينهاي مذكور به روز گردد تا  آمارهاي سري زماني اشتغال براي سال

 .دشوارائه شده براي برنامه چهارم توسعه از دقت بيشتري برخوردار 
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 منابع 

 موجودي سرمايه و ، آمارهاي سري زماني جمعيت شاغل و فعال برآورد).1379آذر . ( عليرضا،اميني

 سازمان مديريت ،1345-75هاي  هاي بازار كار در اقتصاد ايران طي سال محاسبه برخي از شاخص

 . دفتر اقتصاد كلان.ريزي كشور و برنامه

س از انقلاب هاي توسعه پ ارزيابي سياستهاي اشتغالزايي در برنامه ).1382فروردين . ( عليرضا،اميني

 . دفتر اقتصاد كلان،ريزي كشور  سازمان مديريت و برنامه.اسلامي

برآورد آمارهاي سري زماني " ).1381آبان و آذر . (نهاوندي و مجيد پور صفاريمسعود  ، عليرضا،اميني

 .32 و 31 شماره.مجله برنامه و بودجه ."هاي اقتصادي ايران اشتغال و موجودي سرمايه در بخش

هاي  ثر بر تقاضاي نيروي كار در بخشؤتحليل عوامل م" ).1381تير و مرداد، . (عليرضا ،اميني

 .74 شماره .مجله برنامه و بودجه ."بيني اشتغال در برنامه سوم توسعه اقتصادي و پيش

هاي  ثر بر تقاضاي نيروي كار در كارگاهؤبررسي عوامل م" ).1382. (پژويان و جمشيد  عليرضا،اميني

 .78 شماره .مجله برنامه و بودجه ."ي ايرانبزرگ صنعت

ثر بر تقاضاي نيروي كار و موانع ايجاد اشتغال در اقتصاد ؤتحليل عوامل م ).1380. ( عليرضا،اميني

 . واحد علوم و تحقيقات دانشگاه آزاد اسلامي.ي اقتصادا پايان نامه دكتر.ايران

 سازمان .چالشها و راهكارها: و پيش بيني آن تحليل تحولات بازار كار ).1381آذر . (عليرضا ،اميني

 . دفتر اقتصاد كلان،ريزي مديريت و برنامه

رنامه سوم توسعه و تحليل و ارزيابي مدلهاي تقاضاي نيروي كار در ب). 1382شهريور . (، عليرضااميني

 . دفتر اقتصاد كلان.ريزي كشور  سازمان مديريت و برنامه.ارائه مدلهاي مناسب

 . اداره حسابهاي اقتصادي. حسابهاي ملي ايران.جمهوري اسلامي ايرانبانك مركزي 

 اجتماعي و فرهنگي ، لايحه برنامه سوم توسعه اقتصادي).1378شهريور (. سازمان برنامه و بودجه

 ).1379-83(جمهوري اسلامي ايران 

 مستندات .)1345-83( جاري و آينده بازار كار ايران ،روند گذشته ).1378 (سازمان برنامه و بودجه

 . جلد ششم،برنامه سوم توسعه

 گزارش اقتصادي و نظارت بر عملكرد سال دوم برنامه ).1381 (.ريزي كشور سازمان مديريت و برنامه

 . جلد اول.سوم توسعه
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 اجتماعي و ،هاي اقتصادي  اهداف كمي بخش).1380مرداد  (.ريزي كشور سازمان مديريت و برنامه

 .يزي و نظارت ر دبيرخانه ستاد برنامه. )هاي مصوب بخش( توسعه فرهنگي در برنامه سوم

 و اطلاعات بازار كار در شناسي آمار آسيب). 1381بهمن . (ريزي كشور سازمان مديريت و برنامه

 . گروه بازار كار، دفتر اقتصاد كلان.1376-81سالهاي 

مراحل مختلف اجراي طرح گزارش تحليلي بازديد از  ).1378. (هاشميسيد علي  لادن و ،نوروزي

 . دفتر اقتصاد كلان، سازمان برنامه و بودجه.1378آمارگيري از اشتغال و بيكاري خانوار سال 

نقدي بر اجرا و نتايج طرح آمارگيري ويژگيهاي اشتغال و بيكاري  ).1381بهمن . ( لادن،نوروزي

 . دفتر اقتصاد كلان.ريزي كشور  سازمان مديريت و برنامه.خانوار

 بررسي مشكلات طرح آماري ويژگيهاي اشتغال و بيكاري خانوار و ).1382مرداد . ( لادن،روزينو

هاي آماري مورد نياز براي برآورد مدلهاي بازار كار  هاي آماري مورد نياز براي برآورد داده ارائه داده

 . دفتر اقتصاد كلان.ريزي كشور  سازمان مديريت و برنامه.در برنامه چهارم توسعه

 


