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 چکیده

اند و  ها در مرز سنت و مدرن متحول شده هاي اخير، هويت نظران، با تغييرات گستردۀ اجتماعي و فرهنگي دهه به باور بسياري از صاحب

به طوري كه امروزه نهاد خانواده و زناشوئي را . اند زناشوئي پديد آوردهتحولات اساسي را در روابط، باورها و انتظارات افراد از امر ازدواج و 

بر همين مبنا، پژوهش حاضر درصدد واكاوي اين مسئله است كه پويائي و تحول هويت زنان . اند رو كرده ها و تعارضات زيادي روبه با چالش

سال  55تا  11جامعۀ آماري اين پژوهش را همۀ زنان متأهل  شهر مذهبي و سنتي يزد چقدر است و چه نقشي در تعارضات زناشوئي دارد؟

نتايج نشان . انتخاب شده است 933اي و حجم نمونه برابر با  اي چندمرحله گيري خوشه روش نمونه. داراي فرزند ساكن يزد تشکيل داده است

درصد  18درصد از زنان هويت سنتي،  9/73ن دهند بيشترين تعارضات زناشوئي در ابعاد تعارض ارتباطي و امور مالي است و همچني مي

دهند ميان دو متغير پويائي هويت زنانه و تعارضات زناشوئي رابطۀ  ها همچنين نشان مي داده. درصد هويت مدرن دارند 1/77هويت بينابين و 

ن، تعارضات زناشويي نيز افزايش به طوري كه با پوياترشدن ابعاد هويت زنانه و تغيير هويت سنتي به هويت مدر. داري وجود دارد معني

گانۀ هويت  در مقايسه با ابعاد سه هاي جنسيتي، نقشي، شخصي و مدرن دهند هويت ها نشان مي گانۀ هويت زنانه نيز داده در ابعاد سه. يابد مي

ات زناشوئي زنان شاغل بيشتر از تعارضاز ديگر نتايج پژوهش حاضر اين است كه . سنتي زنان با تعارضات زناشوئي رابطۀ بيشتر و مثبتي دارند

نتايج تحليل معادلات ساختاري براي ارزيابي الگوي پژوهش . يابد تعارضات زناشوئي با افزايش تحصيلات كاهش ميزنان غيرشاغل است و 

 .طور كلي برازش مطلوبي دارد دهند الگوي پژوهش به نيز نشان مي

 انه، هويت مدرن، بنيابين و سنتيتعارضات زناشوئي، پويائي هويت زن: يکلید يها واژه
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 لهأو بیان مس مقدمه

. ها با يکديگر امري رايجج اسجت   بروز تعارض در روابط انسان

ناپذير است كه به مجوازات عشجد در    اي اجتناب تعارض پديده

كيوچينج،، بجه نقجل از كرمجي و     )آيجد   ارتباط زناشوئي به وجود مي

 آن در اسجت كجه   تعامجل  نجوعي  تعجارض (. 311: 7937همکاران، 

كننجد   مي بيان را عقايد متضادي و ها ديدگاه تمايلات، اشخاص

(Kline et al., 2011: 43.)  تعارض زناشوئي ناشي از ناهماهنگي

زن و شوهر در نوع نيازها و روش ارضجاي آن، خودمحجوري،   

هججاي رفتججاري و رفتججار    واره هججا، طججر   اخججتلاد در خواسججته

نامسججئولانه نسججبت بججه ارتبججاط زناشججوئي و ازدواج اسججت     

(Farahbakhsh, 2004: 25 .) ثبجاتي    ازنظر جانسون و ادواردز بجي

افکار و رفتارهايي است كجه بجر گجرايش     زناشوئي، احساسات،

كنجد  هرچنجد     شان دلالجت مجي   پاشيدن زناشوئي ها به ازهم زوج

 ,.Pasley et al)شايد پيامد پاياني آن فروپاشي زناشوئي نباشجد  

تحجول رفتجار و    با تولجد فرزنجد، اخجتلاد مجذهب،    (. 6 :2016

 خو و تفاوت در عقايد و اهداد، ممکن  و  باورها، اختلاد خلد

است تعارضات زناشوئي به وجود آيجد و حتجي افجزايش يابجد     

به گمان ژانت چافتز هجر رفتجار   (. 718: 7939محمدي و همکاران، )

هاي شفاهي توسط يک فرد عليه يک يا چند  آشکار شامل بيان

نفججر از سججاير اعضججاي خججانواده، مججوردي از تعججارض خججانواده 

يجا  شود كه ممکن است با خشونت همجراه شجود    محسوب مي

بر اين اساس منظور از تعارضات ميان همسران مسجائلي  . نشود

است كه زن و شوهر بر سر آنهجا اخجتلاد دارنجد و مجویعيتي     

است كجه همسجران دچجار مشجکلات ارتبجاطي و حجل مسجئله        

شججوند، زنججدگي بججا همججديگر برايشججان مشججکل و پججذيرش   مججي

 ,Chafets)شجود    هاي موجود براي طجرفين دشجوار مجي     تفاوت

رايججد دو نججوع تعججارض را در روابججط زناشججوئي  (.158 :1981

در تعجارض  . تعارض سازنده و تعارض مخرب: كند  مطر  مي

سازنده تمركز بر حل مسجئله اسجت و در آن نزديکجي، احتجرام     

مثبت، اعتماد به يکديگر و اندكي هيجان منفي و پاسخ كلامجي  

هجا بجه ججاي      در تعارض مخرب زوج. ها وجود دارد  ميان زوج

در ايجن تعجارض ازطريجد    . كننجد  همديگر حمله مي مشکل، به

سرزنش و انتقاد، هر زوج سعي دارد بر ديگجري نفجود داشجته    

برنجد   باشد و اظهارنظرهاي بسيار منفي عليه يکديگر به كار مي

شجود    كه در اين حالت ارتباط درستي ميجان آنهجا بریجرار نمجي    

طجلا،،  تعارضجات زناشجوئي و   (. 71: 7937پور و همکاران،   بخشي)

رونجد كجه    تهديدهايي جدي براي واحد زناشوئي به شمار مجي 

كشجند و سجبب بجروز     ثبات و كيفيت ازدواج را به چجالش مجي  

پيامججدهاي منفججي روانججي، جسججماني، اجتمججاعي و ایتصججادي   

تجأثير منفجي بجر سجلامت جسجماني و افسجردگي و       . شجوند   مي

لان بجه  وري پايين در كار ازجمله اين پيامدها براي بزرگسا  بهره

علاوه بر آن، تعارضات زناشوئي براي خانواده و . رود  شمار مي

عنوان ضلع سوم رابطه نيز عوایجب منفجي شجديدي     فرزندان به

دارنججد  پيامججدهايي ماننججد ازدواج نججاموفد و تکججرار الگوهججاي  

شده از زندگي پدر و مادر، احتمجال بجالاي اخجتلالات     يادگرفته

نوجججواني و بججروز  مججنش، اضججطراب، افسججردگي و بزهکججاري

براي نوجوانجان  ( تحصيلي و رفتاري)اي زياد    مشکلات مدرسه

طبد آمار سجازمان ثبجت احجوال    (. 3: 7931زاده و همکاران،   محسن)

طجور   تجاكنون بجه   7985  كشور، ميزان طجلا، در ايجران از سجال   

هزار طلا، در سال  33پيوسته در حال افزايش بوده است و از 

آمارها نشجان  . رسيده است 33، در سال هزار طلا 719به  85

 131هزار و  79طور متوسط  ، در هر ماه به33دهند در سال  مي

طجلا، و در هجر    333طجور متوسجط    روز به  طلا،، در هر شبانه

طلا، ثبت شده اسجت  همچنجين در    73طور متوسط  ساعت به

در نجه مجاه   . طلا، ثبت شده اسجت  19ازدواج،  711مقابل هر 

بجوده اسجت  بجه     3/9نسبت ازدواج به طجلا،   7935اول سال 

شجده، يجک طجلا، ثبجت      ازدواج ثبت 3/9عبارتي در مقابل هر 

دروایع، اين آمجار تنهجا آن   (. 7935سازمان ثبت احوال، )شده است 

  دهجد كجه بجه مراججع     بخش از تعارضات زناشوئي را نشان مي

بخش . اند  و سبب جدايي زوجين شده  یضايي ارجاع داده شده

ادي از تعارضات در خجانواده بجه مراججع یضجايي گجزارش      زي

كند كه دو نفجر    نظريۀ تعارض اين نکته را مطر  مي. شوند  نمي

شجان تعارضجي    ، غيرممکن است در رابطه هاي مختلف با تجربه

لحظجه تعجارض    بجه  دروایع در هجر ازدواج لحظجه  . نداشته باشند
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لاسجول و  )گيجرد    وجود دارد كه از منابع متعددي سرچشمه مجي 

 (.31-31: 7931لاسول، به نقل از سالاري و همکاران، 

يکي از مواردي كجه ممکجن اسجت منبعجي بجراي تعجارض       

هويت رويجدادي  . است 7زناشوئي باشد، تحولات هويت زنانه

هجا،   مهم در رشد شخصيت هر فرد است و تركيبجي از مهجارت  

هجاي دورۀ كجودكي اسجت كجه در وایجع        باورها و همانندسازي

فجردي    ادي براي رشد روانجي، اجتمجاعي و ارتباطجات بجين    بني

هجاي مختلفجي را     يجابي، گزينجه    امروزه افراد براي هويجت . است

ها و شجرايط خجود پيجدا     آزمايند تا پاسخي متناسب با سليقه  مي

هجاي متفجاوت و     اين تأمل فراگير و انتخاب مجدد گزينجه . كنند

ام شجده اسجت كجه    به عبارتي بازانديشي، تا حدي فراگير و عج 

(. 7911گيجدنز،  )انجد    دورۀ معاصر را عصر بازانديشي نيز خوانده

بازانديشي اين توانايي را دارد كه در موارد بسجيار گونجاگون و   

هجاي خاصجي از زنجان      ويژه گروه هاي اجتماعي به  ازسوي گروه

دروایجع، ويژگجي   . صورت گيرد كه در اينجا منظور مجا هسجتند  

مدرن اين است كه ايجن پديجده بجه هجي      مهم بازانديشي عصر 

شود و   گروه برگزيده يا افراد با تحصيلات خاصي منحصر نمي

هر فرد با هر سطحي از تحصيلات و هوش و از هر نژاد، زبان 

و جند و متعلد به هر منطقۀ جغرافيايي، یادر است ایجدام بجه   

انججواع (. 51-58: 7985عبججداللهيان و همکججاران،  )بازانديشججي كنججد  

فاوت هويت، نقش اساسي در سازگاري مجا در روابجط بجين    مت

تجرين    يکي از اين روابط كجه در وایجع مهجم   . كنند  فردي ايفا مي

بجه بجاور   . هاست نوع رابطه براي هر فرد است، روابط بين زوج

نظران، هويت و هويجت جنسجيتي، يجک اصجل      بسياري صاحب

اده هجاي اجتمجاعي ازجملجه خجانو      دهي در همۀ سيستم  سازمان

كلتججران معتقجد اسججت روابججط  . اسجت و مججویعيتي كجانوني دارد  

شوند   اي در هم تنيده مي جنسيتي و زندگي خانوادگي، به گونه

كه درک و بررسي يکي، بجدون توججه بجه ديگجري غيجرممکن      

كنند كه هويجت و هويجت     فرري و همکاران استدلال مي. است

گويد   ن ميتامپسو. شوند  جنسيتي در فرايندي مستمر ساخته مي

كنجيم    شده كه ما آنها را حفج  مجي    هاي تعيين  مویعيت)ها   نقش

                                                      
1 Women Identity 

خاصي مانند زناشوئي    ، در زمينۀ(مانند زن، شوهر، پدر و مادر

در اين زمينجه اسجت كجه مجرد و زن نقجش      . شوند  ياد گرفته مي

دهنجد، ايججاد و     جنسيتي را روزانجه در تعاملاتشجان بجروز مجي    

هجاي اخيجر     در دهجه (. Pasley et al., 2016: 6-7)كنند   تقويت مي

هجاي    طور عمده بجر تفجاوت   دربارۀ ساختار سنتي خانواده كه به

ناپجذير و   سجبب فراينجدهاي ججدايي    مبتني اسجت، بجه   1جنسيتي

تحصجيلات  . پيوستۀ كار و آگاهي زنان ترديد شجده اسجت   هم  به

كججردن  عججالي و اشججتغال زنججان، سججبب دشججواري در هماهنجج، 

سجاروخاني و  )هجاي جديجد شجده اسجت      سنتي با نقشهاي   نقش

همچنين تغييجر در شجکل و كاركردهجاي    (. 793: 7989جاه،  رفعت

، (اي  تغيير خانواده از شکل گسترده به خانوادۀ هسجته )خانواده 

ويژه زن و شوهر بجر   ها و وظايف اعضا، به  آثار عميقي بر نقش

ي كجه در  تر، ازدواج سجنت   به عبارت روشن. جاي گذاشته است

آور   مرد نجان )هاي ثابت   آن پيوند ميان زن و مرد براساس نقش

بود، در طول چنجد نسجل تغييجر كجرده اسجت و      ( دار  خانه  زن –

. شجود   امروزه بيشتر براساس توافد و گفتگوي اعضا تعريف مي

صجورت   شناخت خجود و هويجت خجود در جامعجۀ مجدرن بجه      

ر زن يجا مجرد بجودن    اي بازانديشانه درآمده اسجت و ديگج    پروژه

كنجد، معنجاي روشجن و      ازنظر هويت و وظايفي كه ايجاب مجي 

همين امر، انتظارات زوجين از همجديگر را از  . مشخصي ندارد

شجده خجارج كجرده و در زمينجۀ بجرآوردن       حالت از پيش تعيين

ايجن  . رو كجرده اسجت    انتظارات، آنها را با ابهامات اساسي روبه

ادۀ امجروزي را بجا مسجائلي    وئجي، خجانو  وضعيت رابطجۀ زنجاش  

رو كرده است كه ازلحاظ كمي و كيفي با مسجائل موججود      به   رو

نتيججۀ چنجين   (. 7911گيدنز، )هاي یبلي متفاوت است   ميان نسل

دنبجال آن   وضعيتي، روابجط زناشجوئي سسجت و ناپايجدار و بجه     

طور كه آمارها نيجز   افزايش ميزان طلا، در كشور است  همان 

آبجاد    دولت جهاني)دهند  طلا، در كشور را نشان مي روند افزايشي

  بنججابراين مسججئلۀ اصججلي در مطالعججۀ (991-997: 7933و حسججيني، 

حاضر اين است كه تحولات ایتصجادي، اجتمجاعي و فرهنگجي    

هاي اخير در جامعجۀ ايجران رد داده اسجت،      عميقي كه در دهه

                                                      
2
 Gender Differences 
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آن و  تغييرات اساسي در نگرش افراد به خانواده و كاركردهاي

انتظارات آنها از زناشوئي پديد آورده است  همچنين تغييجرات  

هججا و   هججويتي زنججان، نهججاد خججانواده و زناشججوئي را بججا چججالش 

رو كرده است  اين تغييرات  تعارضات متفاوت و مضاعفي روبه

طور فعالانه دربارۀ هويت سنتي خجود   سبب شده است زنان به

هاي سنتي   ارها و ارزشبازانديشي كنند و دربارۀ بسياري ساخت

 .هاي مدرن گرايش پيدا كنند  سمت ارزش ترديد كنند و به

در هاي نوسجازي ایتصجادي و اجتمجاعي     شهر يزد با برنامه

هجاي سجنتي     ويژگجي چند دهۀ اخير، همچنان فرهن، مذهبي و 

تا به امروز در خود حف  كرده است  ولي بجه نظجر    خانواده را

اي از  ش از گذشته به دنبال شجيوه رسد زنان يزدي، اكنون بي مي

. هاي سنتي را با خود داشجته باشجد   اند كه كمتر یيدوبند زندگي

انججد و بججه  آنهججا از فرهنجج، اصججيل سججنتي خججود فاصججله گرفتججه

 اند گرايش پيدا كرده سوي فرهن، مدرن و تمايلات نو،  و سمت

كه همين امر سبب پوياشدن و تغييرات هويت زنان يجزد شجده   

ها  ها، ايده تحول در هويت زنان با نمود در گرايشانواع . است

هجاي آنجان بجه نجوعي تعارضجاتي را در عرصججۀ       و چشمداشجت 

اي كه در نه مجاه اول   به گونه. هاي يزدي ریم زده است خانواده

طلا، در يزد ثبجت شجده اسجت كجه براسجاس       7111، 35سال 

ازدواج در ايجن شجهر يجک     5صورت ميانگين از هجر   آمارها به

دهجد ميجزان    به طلا، ختم شده است  اين آمار نشان مجي مورد 

 .هاي یبل افزايش يافته است طلا، در اين سال نسبت به سال

بر همين اساس، پجژوهش حاضجر در پجي يجافتن پاسجخي      

 :هاست مناسب براي اين سؤال

پويائي هويت زنانه ميجان زنجان متأهجل يجزد چجه ميجزان        -

 است؟

 د چه ميزان است؟تعارضات زناشوئي زنان متأهل يز -

آيا ميزان تعارضات زناشوئي زنان يزد برحسجب پويجائي    -

 هويت زنانه تفاوت دارد؟

 

 پیشینۀ پژوهش

شجده، تغييجرات هويجت زنجان و      هاي انججام   مروري بر پژوهش

دهد كه در ايجن   وجود تعارض در زندگي زناشوئي را نشان مي

 .شود  ها اشاره مي  یسمت به بعضي از اين پژوهش

نقججش »پژوهشجي بججا عنجوان   ( 7931)بشجارت و همکججاران  

هجاي    جويي هيجان در رابطۀ بين سبک  گر دشواري نظم  ميانجي

نتجايج پجژوهش   . اند  انجام داده« دلبستگي و تعارضات زناشوئي

هجاي اجتنجابي و دوسجوگرا و      دهنجد ميجان سجبک     آنها نشان مي

مثبجت   جويي هيجان با تعارضات زناشوئي رابطجۀ   دشواري نظم

و معنادار وجود دارد  ميان سبک دلبستگي ايمجن و تعارضجات   

هجاي ايجن     براسجاس يافتجه  . زناشوئي رابطۀ معنادار وجود ندارد

آيد كه افراد با سبک دلبسجتگي   پژوهش اين نتيجه به دست مي

ويژه با همسجر خجود    ناايمن، در بریراري روابط بين شخصي به

ز دشجواري تنظجيم و   مشکل دارند  مشکلاتي كه تجا حجدودي ا  

 .گيرند  ها تأثير مي  مديريت هيجان

تأثير برنامۀ »پژوهشي با عنوان ( 7935)مظهري و همکاران 

هجاي هجر     سازي ارتباط بر كاهش تعارضات زناشوئي زوج  غني

نتجايج ايجن پجژوهش نشجان دادنجد      . انجد   انججام داده « دو شاغل

ار د  سججازي ارتبججاط سججبب كججاهش معنججي  آمججوزش برنامججۀ غنججي

تعارضات زناشوئي زنان گروه مداخله در مرحلۀ پد آزمون و 

هاي اين متغيجر شجامل كجاهش همکجاري،       همچنين تمام مؤلفه

هجاي هيججاني، افجزايش      كاهش رابطۀ جنسي، افزايش واكجنش 

جلب حمايت از فرزند، افزايش رابطۀ فردي بجا خويشجاوندان   

وستان خود، كاهش رابطۀ خانوادگي با خويشاوندان همسر و د

همچنجين برنامجۀ   . و جداكردن امور مالي از يکديگر شده است

هجايي كجه      سازي ارتباط بر كاهش تعارضات زناشوئي زوج  غني

 .اند، مؤثر وایع شده است هر دو شاغل

بررسجي  »پژوهشي بجا عنجوان   ( 7935)مختارنيا و همکاران 

نقش ميجانجي  : نوجوان –تعارضات زناشوئي و تعارضات والد 

. اند  انجام داده« هاي نوجوانان از تعارضات بين والديني  يارزياب

يابي معادلات ساختاري ايجن پجژوهش نشجان      نتايج تحليل الگو

دهند الگوي نظجري پجژوهش كجه وارد الگجو شجده اسجت،         مي

بجه ايجن معنجي كجه     . ها دارد  هاي برازش مناسبي با داده  شاخص

ديني، متغيججر متغيججر ارزيججابي نوجوانججان از تعارضججات بججين والجج
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 –ميانجي در رابطۀ بين تعارضات زناشوئي و تعارضجات والجد   

همچنجين تعارضجات زناشجوئي بجا     . شجود  نوجوان شجناخته مجي  

 –بينجي تعارضجات والجد     درنظرگرفتن عوامل ميانجي در پجيش 

 .نوجوان نقش دارند

بررسي »پژوهشي با عنوان ( 7931)زاده و همکاران   لهسايي

انججام  « ت زناشجوئي در شجهر شجيراز   عوامل مرتبط با تعارضجا 

دهنجد بجين     هاي حاصل از اين پژوهش نشان مجي   يافته. اند  داده

تعارض زناشوئي با تحصيلات زوجين، اشجتغال زنجان، فاصجلۀ    

مندي جنسي، ميجزان    سني زوجين، طول مدت ازدواج، رضايت

هججا و نداشججتن تفججاهم و   اعتمججاد بججه نفججد، دخالججت خججانواده 

ظر فرهنگجي و اعتقجادي و همچنجين اعتيجاد     نبودن ازن جند هم

دهندۀ ارتباط بين عزت  نتايج نشان. رابطۀ معناداري وجود دارد

نفد و تعارضات زناشوئي است  بنابراين با توجه بجه اهميجت     

ويژه در بعجد       نفد و ارتباط رفتار و اعمال انسان با آن به   عزت

اس كنجد  د فرد احسشو  خانوادگي، داشتن عزت نفد سبب مي

عضو باارزش خانوادۀ خود است و محبت و احترام كافي را از 

 .كند اعضاي خانواده دريافت مي

در پژوهشجي، تجأثير   ( 7939)چنذاند و همکجاران    عباداللهي

سججاختار یججدرت در خججانواده بججر هويججت بازانديشججانۀ زنججان را 

دهند پاسجخگويان    نتايج اين پژوهش نشان مي. اند بررسي كرده

انجد و   هاي جنسيتي مقاومجت زيجادي نشجان داده     كليشه دربرابر

بيشترين نسبت . مديريت بدن نيز اهميت بالايي براي آنها دارد

هجاي    كار ميان خانواده  گيري و نيز الگوي تقسيم   الگوي تصميم

همچنجين نتجايج   . پاسخگويان از نوع پدرسجالارانه بجوده اسجت   

ان سجاختار یجدرت   دار مي  اي معني  پژوهش گوياي وجود رابطه

اي  بجه گونجه  . در خانواده و ميزان هويت بازانديشانۀ زنان است

گيجري در    كه ميزان هويت بازانديشانۀ زناني كه الگوي تصجميم 

خانوادۀ آنها از نوع پدرسجالارانه اسجت، بيشجتر از سجاير زنجان      

در بعد الگوي تقسيم كار خانوادگي نيز بيشجترين ميجزان   . است

به زنجاني تعلجد دارد كجه الگجوي مشجاركتي      هويت بازانديشانه 

 .تقسيم كار در خانوادۀ آنها وجود دارد

 –جهجان  »پژوهشجي بجا عنجوان    ( 7931)ازكيا و همکجاران  

مطالعجۀ مجوردي   : انديشجي در هويجت زنجان     محلي شدن و بجاز 

هاي اين پجژوهش،   براساس يافته. اند  انجام داده« هورامان تخت

هجاي   هويت زنجان در زمينجۀ گجرايش بجه تحصجيلات و شجغل      

هاي جهاني متحول شده است    خانگي، با تأثيرگرفتن از ارزش

نججوز ولجي اشجتغال بيجرون از منجزل و داشجتن اسجتقلال ر ي، ه      

هاي محلي و سنتي نسبي خود را بر هويت زنجان حفج      ارزش

به عبارت ديگر هويت زنان در هورامجان براسجاس   . كرده است

دنبجال آن،   هاي محلي و جهاني بازسازي شده است و به  ارزش

 .محلي يافته است –صورتي جهان 

تأثير »در پژوهشي با عنوان ( 2017) 7چاي و همکاران فلا 

تقويت تعامل و پيشگيري در تضاد زناشجوئي و  آموزش برنامۀ 

، اثربخشي آموزش برنامۀ تقويت تعامجل و  «خشنودي زناشوئي

هجاي   اي از زوج  پيشگيري بر تضاد و خشنودي را ميجان نمونجه  

روش پجژوهش، تجربجي اسجت و بجا     . اند ناراضي بررسي كرده

طر  پيش آزمون، پد آزمون و پيگيري با يجک گجروه كنتجرل    

هجاي   زوج داوطلجب از زوج  11نمونه شامل . ستانجام شده ا

طور تصادفي بجراي گجروه كنتجرل گجزينش      ناراضي است كه به

نامۀ تضجادهاي   شناختي، پرسش نامۀ جمعيت آنها پرسش. شدند

زناشوئي و رضايت زناشوئي را در مراحل پيش آزمجون، پجد   

پژوهشگران درنهايجت  . اند ساله پاسخ داده آزمون و پيگيري يک

انججد كججه در نتججايج تحليججل كواريججاند  نتيجججه رسججيدهبججه ايججن 

داري بين تضاد زناشوئي گجروه آزمجون،كنترل    هاي معني تفاوت

 .در دو متغير تضاد زناشوئي و رضايت زناشوئي وجود دارد

پژوهشججي بججا عنججوان   ( 2015) 1ايکسججايوي و همکججاران 

: آمريکجايي  –هجاي مهجاجر چينجي      تعارض زناشجوئي در زوج »

اجتمججاعي و مشججکلات  –اي بججراي تركيججب ایتصججادي   واسججطه

اين پژوهش تعارض زناشجوئي  . اند  انجام داده« رفتاري كودكان

آمريکجايي و روابججط بججين تركيججب   –هجاي مهججاجر چينججي    زوج

اجتمجاعي و مشجکلات رفتجاري كودكجان در سجن       –ایتصادي 

هجاي آنهجا     هيافتج . كند  مدرسه با تعارض زناشوئي را بررسي مي

 –هجاي مهجاجر چينجي      نشان دادنجد كودكجان آن دسجته از زوج   
                                                      
1 Fallahchai et al. 
2 Xiaowei et al. 
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شان پايين بود، بسيار كمتر  آمريکايي كه نمرۀ تعارض زناشوئي

همچنجين  . نسبت به تعارض زناشوئي مکجرر در تضجاد بودنجد   

اجتماعي  –ي ميان تركيب ایتصادي   ا  زناشوئي، واسطه   تعارض

نهجا دريافتنجد تعجارض    آ. و مشکلات رفتجاري كودكجان اسجت   

زناشوئي مکرر واسطۀ رابطۀ ميجان سجطت تحصجيلات مجادر و     

مشکلات دروني كودكان است و یرارگرفتن كودک در معرض 

تعارض، واسطۀ رابطۀ ميان بجرآورد درآمجد سجرانۀ خجانواده و     

 .مشکلات دروني و بيروني كودكان است

پژوهشي بجا هجدد بررسجي    ( 2015) 7ديلون و همکارانش

ايالات متحده، بريتانيا، )عارض زناشوئي در پنج فرهن، منابع ت

در ايجن پجژوهش یبجل از    . اند  انجام داده( چين، روسيه و تركيه

شده در زمينۀ چهجار موضجوع داراي    هاي گردآوري  تحليل، داده

ايجن  . انجد  نقش احتمالي در تعارضات زناشوئي، بررسجي شجده  

كجار و تربيجت      چهار موضوع، امور جنسي، امور مجالي، تقسجيم  

كودكان است كه از ميان اين چهار موضوع، مجواردي انتخجاب   

هجاي بجاروري     هاي جنسي در روش  اند كه بيشتر با تفاوت شده

هجا، زنجان بيشجتر از شوهرانشجان       در تمام فرهن،. ارتباط دارند

. موضوع مهجم ديگجر محبجت بجود    . مشکلات را گزارش كردند

ر موفقيجت يجا شکسجت    نتايج نشان دادند يک عامل كليجدي د 

زناشوئي، ممکن اسجت محبجت لازم بجراي حفج  ايجن رابطجۀ       

مدت و رابطۀ صميمي همکاري براي تربيجت فرزنجدان    طولاني

 .نمونه باشد

رابطجۀ  »در پژوهشي ( 2014) 1بلدگت سلفيه و همکارانش

: ميان تعارض زناشجوئي و اخجتلال خجوردن دختجران نوججوان     

را بررسجي  « يک واسجطه  كيفيت رابطۀ والدين نوجوان در نقش

آنها رابطۀ مستقيم ميان تعجارض زناشجوئي و اخجتلال    . اند كرده

دختر نوجوان در دورۀ راهنمايي و دبيرستان  719خوردن ميان 

اي كيفيجت رابطجۀ مثبجت      همچنين، نقش واسطه. اند  را سنجيده

محبجت زيجاد و   : بجراي مثجال  )نوجوانان با مجادران و پجدران را   

دهنجد    نتايج نشان مي. اند رابطه ارزيابي كرده در اين( كنترل كم

صجورت مسجتقيم و غيرمسجتقيم بجه      اختلال غذايي دختران، بجه 
                                                      
1 Dillon et al. 
2 Blodgett Salafia et al. 

تعارضجات زناشججوئي و رابطججۀ ضججعيف مججادر و پججدر نوجججوان  

اي   هاي خانواده  دهد زيرسيستم اين نکته نشان مي. وابسته است

نوججوان، نقشجي    –نوججوان و پجدر    –مادر، مجادر   –مثل پدر 

هجاي    زيرسيسجتم . كنجد  ر در الگوهاي غذايي دختران ايفا ميمؤث

خانواده آشکارا نقش چشمگيري در تجرويج سجلامتي دختجران    

 .جوان و نوجوان دارد

هجايي دربجارۀ     بندي كلي بايد گفجت پجژوهش    در يک جمع

طور جداگانه انججام شجده    هويت زنانه و تعارضات زناشوئي به

ايجن  . دسجت آمجده اسجت    است كه از آنها اطلاعات مفيدي بجه 

هجاي پژوهشجگران     ها زمينه را بجراي بررسجي پجژوهش     پژوهش

هجا و    اند و در زمينۀ موضجوع پجژوهش ايجده    بعدي فراهم كرده

. دهنجد   روي پژوهشگران یرار مجي   هاي جديدي را پيش  فرضيه

آيججد كججه بيشججتر،  در نگججاهي كلججي ايججن نتيجججه بججه دسججت مججي

انجد و   ئي را بررسي كردهشناسان موضوع تعارضات زناشو روان

شناسان، در موارد اندكي اين موضوع را بررسي   در ايران جامعه

شناسجان نيجز بيشجتر، تعارضجات      هجاي روان  پجژوهش . انجد  كرده

انجد و بجه     اي فردي بررسجي كجرده    صورت مسئله زناشوئي را به

اند و تعارضات در   هاي اجتماعي اين مسئله توجهي نکرده  جنبه

ۀ اجتمجاعي كجه از شجرايط و سجاختارها تجأثير      نقش يک مسجئل 

ايجن نقجص در بيشجتر    . انجد  گيرند، كمتر در آنها بررسي شده مي

ازطججرد ديگججر . شججود  شججده، ديججده مججي هججاي انجججام  پججژوهش

نجدرت   بجه   شده در زمينۀ تعارضات زناشوئي  هاي انجام پژوهش

براساس تفکيجک جنسجيتي اسجت و در آنهجا موضجوع زنجان و       

آنها در ارتباط با تعارضجات زناشجوئي بررسجي     تغييرات هويتي

 .نشده است

 

 ادبیات نظري پژوهش

هاي مختلفي موضوع پويائي هويجت زنجان و تعارضجات     نظريه

ترين  طور ويژه به مهم اند كه در اينجا به زناشوئي را مطر  كرده

آنها اشاره شده است كه ارتباط بيشجتري بجا موضجوع پجژوهش     

 .دارند

به باور اكلجي زنجان در زنجدگي خجانوادگي تعجارض را در      
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كجار جنسجي  از زنجان      تقسجيم   -7: كننجد   تجربه مي   چهار حوزه

داري را بجر عهجده     رود مسئوليت كارهاي خانه و بچه  انتظار مي

بگيرند و اين بدان معناست كجه زنجان ازنظجر مجالي بجه مجردان       

كه خجود را مالجک   شوند و به پولي دسترسي ندارند   وابسته مي

تفاوت نيازهاي عاطفي زنجان و مجردان  از زنجان     -1. آن بدانند

شججدن شججوهر و   هججا و عصججباني  رود بججا كلافگججي  انتظججار مججي

فرزندانشان سازگاري كنند ولي خودشان كسجي را ندارنجد كجه    

تفاوت توان بجدني و بنيجۀ ایتصجادي زن و     -9. به او پناه ببرند

نان اختياري بر منجابع مجالي   شوهر كه ممکن است سبب شود ز

هاي اجتماعي ناتوان باشجند    نداشته باشند، از شركت در فعاليت

 -3. رو شجوند  و حتي با خشونت فيزيکي از جانب شوهر روبه

سپردن اختيار روابط جنسي و كنترل باروري به دست مجردان   

شجود و از    تر تلقجي مجي    به اين معنا كه نيازهاي مردان بااهميت

شجوهر را فجراهم كننجد، از    « لذت»رود موجبات   ظار ميزنان انت

نيازهجاي جنسجي او تمکجين كننججد و بجراي او بچجه بياورنججد و      

دروایع بايد گفجت زن متأهجل خجواه از چشجم     . داري كنند  بچه

زنجان  . اي نجدارد    خود و خواه از ديد ديگران هويجت جداگانجه  

ا و هج   طور معمجول نيازهجاي خجانواده را بجر خواسجت      متأهل به

دهنججد و در چشججم ديگججران   هججاي خججود برتججري مججي   هججوس

 (.773-717: 7981آبوت و والاس، )كنندۀ خانواده خودند  تداعي

پردازاني است كه در مکتب تضجاد، در    اسکانزوني از نظريه

او از دو نجوع  . زمينۀ كشمکش ميان همسران كجار كجرده اسجت   

هجاي   كشمکش اصجلي در یجانون  ( 7: كند  كشمکش صحبت مي

كشمکشي كه اساسي و بنيادي نيسجت و از خسجتگي   ( 1ازي  ب

دادن ايجن   سپد براثر تطبيجد . شود هاي بازي ناشي مي از یانون

عنجوان يجک    هاي اصلي خجانواده را بجه    دو نوع كشمکش، نقش

هجا و   اسجکانزوني بجه نقجش   . دهجد   ها شر  مجي   بازي ميان زوج

 ايججاد  هجايي كجه بجراي    كند  نقش  هنجارهاي خانواده توجه مي

حاكميت يک مبادله ميان وظايف تأثيرگذار شجوهر بجراي بيجان    

حقو، و همچنين وظايف بياني زن براي رسجيدن بجه حقجو،،    

اي،   صورت متقابل و دوسجويه  بدين ترتيب، به. مؤثر و سودمند

. حقو، شوهر، وظايف زن و حقو، زن، وظايف شوهر اسجت 

نواده، به عقيدۀ او شجوهر، مطجابد تقسجيم نقجش سجنتي در خجا      

آور خجانواده دارد و زن، وظجايف    عنوان نجان  وظايف مفيدي به

زباني و بياني مثل كاستن از تنش و استرس از فضاي خانواده، 

ها و داشتن رابطۀ جنسي خوب با همسجر را بجر     مرایبت از بچه

زن حد دارد كه از شوهر خود انتظار داشجته باشجد   . عهده دارد

فراهم كند و شوهر نيز حد دارد نيازهاي مادي او و خانواده را 

شجدن نيازهجاي عجاطفي و     كه از همسر خجود، انتظجار بجرآورده   

البته انتظار مرد در اين رابطه بر انتظار و . جنسي را داشته باشد

رسججد  هججاي زن تججرجيت دارد  بنججابراين بججه نظججر مججي   خواسججته

وجودآمدن تعارض در خانواده و ميان همسران ممکن اسجت   به

زماني كجه يکجي از دو زوج در انججام    ( 7: ه باشددو دليل داشت

وظايف و برآوردن نيازها و انتظارات همسرش كوتجاهي كنجد    

هاي اصلي و سنتي زن و مرد در خجانواده بجدون     ویتي نقش( 1

ها و ايجاد بستر مناسب تغيير پيجدا   رساندن كافي به زوج آگاهي

 (.711-713: 7931موحد و عزيزي، )كند 

تضاد به مفهوم یجدرت و مبادلجۀ اجتمجاعي     بلا در بررسي

ازنظر او ویتي شخص یدرتي را بر ديگري اعمجال  . توجه دارد

شود، ديگري بايد هزينجۀ    مند مي كند، هر اندازه خود او بهره  مي

اين بدان معناست كه افراد سجودبرنده گرچجه از   . آن را بپردازد

. آورنجد   برند اما نفع برابر به دست نمجي   همکاري خود سود مي

هاي بيشتري را بر   برند و برخي هم هزينه بعضي بيشتر بهره مي

كند كه ميجان    بلا بر فرايندهاي بنيادي تأكيد مي. گيرند عهده مي

او . شجود   ها وجود دارد و به مبادلجۀ اجتمجاعي منججر مجي      انسان

كند كه به نظر او  تعادل یدرت جلب مي  توجه ما را به نداشتن 

در ايججن (. 373-311: 7913توسججلي، )دلججه اسججت ويژگججي بججارز مبا

گيجرد  زيجرا مالجک      فرايند يک نفر در مقام فرماندهي یرار مجي 

او . منابع و خدماتي است كجه طجرد مقابجل نيازمنجد آن اسجت     

اي اعجم از عشجد،     كند كه یدرت در هجر نجوع رابطجه     تأكيد مي

كند و رابطۀ دوجانبجه بجه ايجن      دوستي و حتي ازداوج رخنه مي

منجدي بيشجتري درصجدد      ستگي دارد كه يک طرد بجا علایجه  ب

بجه نظجر او عشجده بجه تمجام و      . ارضاي آرزوهاي ديگري برآيد

ویتي . كمال متضمن نابرابري در تعهد و وابستگي متقابل است

كننجد، دروایجع وابسجتگي بجه       عاشقان با يکجديگر مجادلجه مجي   

اي   شجه از آنججا كجه هجر منای   . گذارنجد   يکديگر را به آزمون مجي 
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كجم بايجد يکجي از دو     ممکن است سبب جدايي شجود، دسجت  

طرد، غرور خود را زير پجا بگجذارد و وابسجتگي خجود را بجه      

ديگري اعلام كند و تسليم او شود و اين چيزي نيست به ججز  

براسججاس (. 15-11: 7937عنايججت و رئيسججي، )پججذيرش یججدرت او 

هجاي    ورهآيجد كجه در د   نظريۀ مبادلۀ بلا اين نتيجه به دست مجي 

گذشته چون مردان صاحب املاک، دارايجي و درآمجد بودنجد و    

زنان اين منابع را نداشتند، نوعي مبادله ميان آنها شکل گرفجت   

زنان مجبور به پيروي از مردان بودند و درنتيجه خانواده شکل 

 (.771: 7983عنايت و دسترنج، )گرفت 

تن از شجرايط  ازنظركالينز، در طول تاريخ، خانواده بجا تجأثيرگرف  

ساختاري تغيير شکل داده است و شدت كشمکش و محتجواي آن  

هجاي    در خانواده، بجه شجکل چشجمگيري نسجبت بجه ديگجر گجروه       

دروایجع منبجع اصجلي كشجمکش ميجان      . تر اسجت   اجتماعي پيچيده

اعضاي گروه، توزيع نابرابر امکانجات و منجابع كميجاب و ارجمنجد     

روابط همراه بجا عشجد،   است  اين منابع شامل مالکيت خصوصي، 

. صميميت و مشاركت در روابط خانوادگي و رابطۀ جنسجي اسجت  

منابع یدرت در خانواده شامل وضعيت اشتغال زن و مجرد، شجبکۀ   

هاي جنسي، ميزان درآمجد    روابط اجتماعي هركدام از آنها، مویعيت

افرادي كه در توزيع اين منابع احسجاس  . و ميزان تحصيلات است

ي دارند و سهمي متناسب با انتظار خود دريافجت  محروميت بيشتر

بجودن سيسجتم شجک     كنند، بيش از ديگران نسبت بجه مشجروع    نمي

رسد،   اي كه اين احساس محروميت به انفجار مي  در نقطه. كنند مي

سجازي    يابد  بنابراين تلاش بجراي دگرگجون    سرخوردگي تجلي مي

هجاي    چجه شجيوه  اگر. شجود   نظام تقسيم و تخصيص منابع انجام مي

ها و درجات متفجاوتي دارد، وججود تضجاد و      بروز خشونت، روش

گسستگي ساختار خجانوادگي اسجت      ناسازگاري مداوم، عامل ازهم

 (.13: 7981كالينز و كالترن، به نقل از محمدي و شيخي، )

در نظريۀ منابع در دسترس، تقسجيم یجدرت در خجانواده و    

پايگاه یدرت هر يک از همسران، از منابع در دسترس هر يک 

ارزشجي از زن و شجوهر تجأثير     –از آنها و انتظجارات هنججاري   

در ايججن نظريججه، توانججايي هججر يججک از همسججران در . گيججرد مججي

كردن نيازهاي طرد مقابجل، منبجع یجدرت فجرد تلقجي       برآورده

رو، در جوامعي كه وظيفۀ تأمين زن بر عهدۀ مرد  شود  ازاين  مي

است و مرد، تنها منبع برآوردن نيازهاي خانواده است، همسجر  

مرد به لحاظ ايدئولوژيک اجازۀ اعمال یدرت يک سويه را بجه  

  با افزايش نسبت زنان شاغل در جامعه و تأمين. دهد  شوهر مي

سيلۀ درآمد زنان شاغل، پايگاه و هاي خانواده به  بخشي از هزينه

نظريجۀ منجابع، بجر ارزش نجابرابر     . یدرت زنان بهبود يافته است

كنجد  بجا ايجن نگجاه،       مبادلات زن و شوهر در خانواده تأكيد مي

یدرت بيشتر در اختيار فردي است كه نقش بيشتري در تجأمين  

در . نيازهاي خانواده دارد و جنسيت در اين ميان اهميتي ندارد

هجاي    بل، ديدگاه ديگري نيز وجود دارد كه بر توانايي ارزشمقا

هجاي    هجا یادرنجد پايجه     ايجن ارزش . ورزد  پدرسالارانه تأكيد مجي 

بلوم بجر   )یدرت زنان را سست و ایتدار مردان را تقويت كنند 

 (.77-71: 7981و كول من، به نقل از گروسي، 

نظران مشجهور در حجوزۀ هويجت، ريچجارد      يکي از صاحب

ازنظر او، هويت به كيستي ما و كيسجتي ديگجران   . نکينز استج

درنتيجه، محصول داشتن توافد يجا نداشجتن آن   . شود اطلا، مي

سازگاري يا بریجراري ارتبجاط معنجادار بجا     . است و داتي نيست

در . هجاي اجتمجاعي و فجردي اسجت      ديگران منجوط بجه هويجت   

صجرفا   هاي روشنفکرانه، بحث كاربرد هويجت    بسياري از بحث

جمعجي يجا فجردي    « كننجدگي  تعيين –خود »كردن به  براي اشاره

هجاي    ازنظر او جنسيت از مؤلفه(. 1: 7987جنکينز، )هويت است 

بخشد   است  زيرا به تجربۀ فرد سامان مي« خود»مهم و اساسي 

جنکينججز، معتقججد اسججت . كنججد  و آن را در خويشججتن ادغججام مججي

كه در تعامجل بجا    جنسيت آشکارترين وجه هويت فردي است

شود و یطعا  جنسيت از وجوه هويت جمعي  ديگران ساخته مي

عنوان يک رده، همواره از منظري بيروني  جنسيت به. نيز هست

هجا سجبب    ايجن تعريجف  . شجود   تعريجف مجي  ( جامعه و فرهن،)

شجود و افجراد آن را درونجي      هاي مشجابه مجي    اشتراک در تجربه

فراد را بنا به جند آنهجا تعريجف   ا(. 719: 7987جنکينز، )كنند  مي

كنند و از همان آغاز، كسجب آگجاهي تعجاملي محيطجي كجه        مي

كنند، بيشتر، بنا به جند آنها سجاختار   نوزادان در آن زندگي مي

اي از   يافتجه   كودكجان خيلجي زود بجه شناسجايي تجسجم     . يابجد   مي

به عقيجدۀ جنکينجز،   . يابند  خودشان بر مبناي جنسيت دست مي

همواره ازنظر بيرونجي تعريجف شجده اسجت  بنجابراين      جنسيت 
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بندي مبتني بر جنسيت   ويژه رده هاي گروهي به  بندي  آگاهي رده

هجاي اجتمجاعي اسجت، چجه در       هجا و هويجت    كه شالودۀ نقجش 

خانواده، چه در نهادهاي شجغلي و آموزشجي، چجه در زمجان و     

ع تعبيري كه از آن دارند، به مویعيجت سجاختاري زنجان و منجاب    

 (. 711-779: 7987جنکينز، )است   مادي و فرهنگي آنها وابسته

استوارت هال از منظر فرهنگي، تحول و پويائي هويجت را  

او معتقججد اسججت تغييججر . بررسججي كججرده و توضججيت داده اسججت

اندازهاي فرهنگجي، طبقجه،     ساختاري عصر مدرن با تغيير چشم

از ايجن   جنسيت، سکسواليته، یوميت، نژاد و مليجت كجه پيشجتر   

شجدند، در تغييجر     پناهگاه محکمي براي هويجت محسجوب مجي   

اي كه ايجن تغييجرات در    به گونه. جايگاه و هويت افراد مؤثرند

كجردن درک مجا از    حال تغييردادن هويت شخصي ما و سسجت 

به گمجان  (. Hall, 1996)اند  هاي يکپارچه  عنوان سوژه خودمان به

اي تاريخي و اجتماعي تعريف شده اسجت    هال، هويت به شيوه

پاي تغييجرات تجاريخي، سجوژه در     و نه بيولوژيکي  بنابراين پابه

پجذيرد و اسجطورۀ     هاي مختلفجي مجي    هاي متفاوت، هويت  زمان

شجمول بجه سجبب تسجلي خويشجتن        هويتي يکپارچجه و جهجان  

ازنظجر هجال در دورۀ   . تبخش از خود اس وسيلۀ روايتي آرام به

پسامدرن، سوژه هي  هويت ثابت، بنيادين و ماندگاري ندارد و 

 –هجاي فرهنگجي     هجاي بازنمجايي و نظجام     طور مداوم با شيوه به
يابجد   اي پيرامون ما شکل گرفته است و تغيير شجکل مجي   رسانه

(Hall & Geben, 1992: 277 .)   اسججتوارت هججال، جامعججه را

كنججد كججه در فراينججد   ي تعريججف مججيا  صججورت مججدار بسججته بججه

 (.158-153: 7913منتظریائم، )كند   بخشي نقش پيدا مي    هويت

آنتوني گيدنز در كتاب مدرنيته و هويت شخصي، تجأثيرات  

مدرنيته و نهادهاي مدرن بجر خجود و هويجت شخصجي و نيجز      
گيري هويت شخصي را تحليل كرده   سازوكارهاي جديد شکل

رنيته را بازانديشجي دربجارۀ خجود يجا     او ويژگي اصلي مد. است

ازنظر گيدنز با . كند خودهاي تأملي يا به عبارتي هويت بيان مي

شدن روابط اجتماعي و گسجترش   و جهاني 7وجود ازجاكندگي

هاي كارشناسي و دانجش تخصصجي، افجراد هجم در       ایتدار نظام

تعديل تأثيرات جهاني و هجم در سجاختن و پجرداختن هويجت     

                                                      
1
 Disembeding 

در مدرنيتجۀ اخيجر مفهجوم خجود،     . ي دارنجد شخصي نقش فعجال 

در آنهجا تحقجد   « خجود »تري كه   هاي نهادين وسيع  همانند زمينه

 .شجود   سجاخته و پرداختجه مجي    1يابد، به طرزي بازانديشجانه   مي
هويت از اين . هويت شخصي مستلزم آگاهي بازانديشانه است

منظر چيزي است كه فرد به آن آگاهي دارد و در نتيجۀ تجداوم  

طور  هايش به او واگذار نشده است بلکه فرد بايد آن را به  كنش
هججاي تججأملي و   مججداوم و روزمججره ايجججاد كنججد و در فعاليججت  

ازنظجر گيجدنز،   . بازانديشانۀ خود از آن حفاظت و حمايت كند
اي از   هويججت شخصججي نججوعي ويژگججي متمججايز يججا مجموعججه  

 هويجت . هاي متمجايز نيسجت كجه در اختيجار فجرد باشجد      «خود»

شخصي دروایع همان خود است كه شخص دربجارۀ آن تأمجل   

پجذيرد    اش مي  نامه  منزلۀ بازتابي از زندگي كرده است و آن را به
گيدنز تأثيرات مدرنيته بر خانواده را نيجز  (. 87-81: 7911گيدنز، )

كند و بر خجانوادۀ سجنتي تأكيجد دارد كجه در دنيجاي        بررسي مي

ايند يکپارچگي جهجان، تغييجرات   امروزي و با تأثيرگرفتن از فر

 (.33-35: 7911گيدنز، )اساسي كرده است 
هججاي نظججري يججادگيري   سججاندار بهججم بججا تركيججب برخججي جنبججه

او معتقجد  . وارۀ جنسيتي را مطر  كرده است اجتماعي، نظريۀ طر 
است جنسجيت يجک ويژگجي اساسجي و بنيجاني بجراي تعريجف و        

افجراد ازطريجد   پجذيري جنسجيتي در     شناخت هركد است و نقش

وارۀ جنسيتي جامعجه اسجت     فرايند يادگيري تدريجي محتواي طر 
عقايجد یجالبي   )هجاي جنسجيتي     و افراد كليشه( 7981نبوي و احمدي، )

را براساس هويت جنسيتي خجود  ( مربوط به صفات مردانه يا زنانه

هاي جنسيتي، بجا تأثيرپجذيري     ميزان پذيرش اين كليشه. آموزند  مي

يابجد   اجتماعي افزايش يجا كجاهش مجي    -گوناگون رواني از عوامل 
هجا و    براسجاس نظريجۀ بجم كليشجه    (. 39-33: 7939نيازي و همکجاران،  )

باورهاي جنسيتي و تمام عواملي كه سبب ايجاد يجا كجاهش آن در   

گيجري زنجان     شوند، یادرند متغيرهاي اثرگجذار بجر تصجميم     افراد مي
س منطقجي اسجت كجه انتظجار     بر اين اسا. دربارۀ هويت خود باشند

داشته باشيم متغيرهايي ماننجد سجطت تحصجيلات زنجان، مجردان و      

هججاي آنججان بججر هويججت شخصججي آنهججا تججأثير بگججذارد       خججانواده

 (.78: 7937اعزازي و همکاران،  زاده  زنجاني)

 

                                                      
2 Reflexive 
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 چارچوب نظري

نظران  همان طور كه در مباني نظري و تجربي بيان شد، صاحب

هاي متعجدي مبحجث هويجت و پويجائي و ابعجاد آن را       از زاويه

نظرانججي ماننججد اكلججي،  صججاحب. انججد واكججاوي و كنکججاش كججرده

اسکانزوني، كجالينز و بجلا، تضجاد زناشجويي را در ابعجاد مجالي،       

سجکانزوني  ا. كننجد  عاطفي، جنسي، تربيتي و تعاملي بررسي مي

هججا و  عامججل تضججاد زناشججوئي را در ايفججانکردن مججؤثر نقججش  

هجا،   كند و تغييجر در ارزش  هنجارهاي زندگي زناشوئي بيان مي

هاي اصلي ناكارآمدي نقشي و  ها را از علت ها و چشمداشت نقش

بجه گمجان كجالينز نيجز تضجاد      . آورد وظايف زناشوئي به شجمار مجي  

در خجانواده  و منجابع بجاارزش   زناشوئي از توزيع نجابرابر امکانجات   

هجاي    چون یدرت، ثروت، اشتغال، شبکۀ روابط اجتماعي، مویعيت

از  .گيجرد  جنسي، درآمد و ميزان تحصجيلات زن و مجرد تجأثير مجي    

نظريۀ هال، گيدنز، بم و اكلي نيز در تبيين پويجائي هويجت و ابعجاد    

هجاي    طجور مجداوم بجا شجيوه     ها بجه  نزد هال، هويت. آن استفاده شد

. يابجد   اي تغييجر شجکل مجي     رسجانه  –هاي فرهنگي   بازنمائي و نظام

كنجد فجرد بايجد هويجت      همسو با استوارت هال، گيدنز نيز بيان مي

ور مججداوم و روزمججره ايجججاد كنججد و در  طجج شخصججي خججود را بججه

هاي تأملي و بازانديشجانۀ خجود از آن حفاظجت و حمايجت       فعاليت

ها، سيال و همواره در حال ايجاد و تحجول   به گمان او، هويت. كند

هجا و   بم نيز با تأكيد بجر هويجت جنسجيتي افجراد، از كليشجه     . هستند

تأثيرگذار هاي  عنوان مؤلفه باورهاي جنسيتي و سطت تحصيلات به

 .كند در زندگي زناشوئي و تضاد زناشوئي ياد مي

 

 

 

                                                                                                          

 

                                                                                                              

 

 
 الگوي نظري پویائی هویت زنانه و تعارضات زناشوئی - 1شکل

 

 پژوهشهاي  فرضیه

 بجه  حاضر پژوهش هاي  فرضيه دكرشده، هاي نظريه به توجه با

 :است زير شر 

ميزان تعارضات زناشوئي برحسجب تحصجيلات تفجاوت     -

 .دارد

ميزان تعارضجات زناشجوئي برحسجب وضجعيت اشجتغال       -

 .تفاوت دارد

 .ميان هويت زنانه و تعارضات زناشوئي رابطه وجود دارد -

برحسب پويائي هويت نقشجي  ميزان تعارضات زناشوئي  -

 .تفاوت دارد

ميججزان تعارضججات زناشججوئي برحسججب پويججائي هويججت   -

 .جنسيتي تفاوت دارد

ميججزان تعارضججات زناشججوئي برحسججب پويججائي هويججت   -

 .شخصي تفاوت دارد

ميزان تعارضات زناشوئي برحسب پويائي هويجت زنانجه    -

 .تفاوت دارد

 

 روش پژوهش

با توجه به اينکه هدد پژوهش حاضر سنجش رابطجۀ پويجائي   

هويت زنانه و تعارضجات زناشجوئي اسجت، از روش پيمجايش     

ضمن اينکه براي تدوين چارچوب نظجري  . استفاده شده است

اي   هاي پيشين از روش كتابخانجه  پژوهش و مروري بر پژوهش

 پويائي هويت زنانه

 نقشي جنسي شخصي

 جنسی تربیتی همکاری ارتباطی

 تعارضات زناشوئي

 خويشاونديي همکاري ارتباطي اعتقادي

 هيجاني

 مالي جنسي تربيتي عاطفي

 سنتي بنيابين مدرن
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درنهايجت اينکجه، ايجن    . نيز بهره گرفتجه شجده اسجت   ( اسنادي)

لعه به لحاظ ماهيت، كاربردي، به لحاظ معيار زمان، مقطعي مطا

جمعيجت آمجاري   . و به لحجاظ معيجار وسجعت، پهنجانگر اسجت     

سجال سجاكن يجزد داراي     11-55پژوهش را همۀ زنان متأهجل  

براسججاس برآوردهججاي جمعيتججي از . دهججد  فرزنججد تشججکيل مججي

، (7931)سرشماري عمومي نفوس و مسکن مركز آمجار ايجران   

نفجر   715113سال سجاكن يجزد،    11-55زنان متأهل  تعداد كل

نفر اسجت،   715133براي جامعۀ آماري اين پژوهش كه . است

درصجد، حججم    35درصد و سجطت اطمينجان    5با سطت خطاي 

براي جلجوگيري از افجت نمونجه،    . نفر است 989نمونه برابر با 

نامجه   سجه پرسجش  . نامه در جامعۀ آماري توزيع شد  پرسش 931

 933بودن از تحليل كنار گذاشته شد و درنهايجت   نایصدليل  به
گيجري    در اين پژوهش، از روش نمونجه . نامه تحليل شد پرسش

شجهر يجزد سجه منطقجۀ     . اي اسجتفاده شجد    اي چندمرحلجه   خوشه

شهرداري دارد  بدين صورت كه ابتجدا سجه منطقجۀ شجهرداري     

يزد، سه خوشۀ اصجلي در نظجر گرفتجه شجد و در مرحلجۀ بعجد       
هاي اصلي هر منطقه از شجهرداري در حکجم    ها و ميدان  نخيابا

ها در نظر گرفته شجد و در مرحلجۀ آخجر بجه       بلوک براي خوشه

گويجان   روش تصادفي ساده با مراجعه به منازل، دربجارۀ پاسجخ  
اطلاعات محدودۀ سه منطقۀ شهرداري، از معاونت  .مطالعه شد

يجزد در سجال   ريزي و دفتر آمار و اطلاعجات اسجتانداري     برنامه
هجا از    جهجت تجزيجه و تحليجل داده   . گرفته شجده اسجت   7983

. اسججتفاده شججده اسججت AMOSو  SPSSافججزار كججامپيوتري   نججرم

شده در اين پجژوهش شجامل آزمجون     هاي آماري استفاده  آزمون
 .همبستگي پيرسون، تي مستقل و تحليل وارياند است

 

 تعریف متغیرها و گردآوري اطلاعات
. نامجه بجوده اسجت    شجده در ايجن مطالعجه، پرسجش     ابزار استفاده

آوردن اعتبججار و پايججائي آن در  دسججت نامججه پججد از بججه پرسججش

هججاي   آوري داده  هججاي مقججدماتي پججژوهش، بججراي جمججع مرحلججه
در ايجن پجژوهش، از   . موردنياز در مرحلۀ نهجايي اسجتفاده شجد   

به همين منظور، ابتدا سجعي  . اعتبار محتوايي استفاده شده است

هاي پيشين كه بجه متغيرهجاي مجوردنظر     هاي پژوهش    يهشد گو
سپد پژوهشگر با توجه به آنها . شباهت داشتند، بررسي شوند

هاي مناسب براي پژوهش خود را سجاخت و آن را بجراي     گويه

ايجن اسجتادان   . بررسي به استادهاي باتجربه در ايجن زمينجه داد  

و پژوهشجگر  ها را بررسي و ايرادهاي آن را مطر  كردند  گويه

. تر ساخته شوند  هاي مناسب  نامه را تصحيت كرد تا گويه پرسش

شده را به اسجتادان و   نامۀ تدوين درنهايت، يک بار ديگر پرسش

هجاي لازم بجراي بهترشجدن     آنها نيز نکتجه . متخصصان نشان داد
بدين ترتيب . نامه را تأييد كردند نامه را مطر  و پرسش پرسش

در  .نججوعي اعتبججار محتججوايي داردنامججۀ ايججن پججژوهش  پرسججش
پجيش  )هجا، آزمجون مقجدماتي      پژوهش حاضر، با استفاده از داده

، ميجزان آلفجاي   SPSSافجزار    و به كمک كامپيوتر و نجرم ( آزمون

كرونباد براي متغيرهايي محاسبه شجد كجه بجه صجورت سجازه      

 .ساخته شده بودند
و هجا    تعارض زناشوئي هر نوع تنازع بر سجر تصجاحب پايگجاه   

منابع یدرت است كه فرد براي حذد امتيازات ديگري و افجزايش  
بديهي است كه طرفين نجزاع تصجميم   . دهد  امتيازات خود بروز مي

هجاي او را خنثجي و      دارند به حريجف خجود آسجيب برسجانند، فجن     
كجه در ايجن   ( 91: 7915براتجي،  )بالاخره او را از صحنه بيجرون كننجد   
 1بعجد تعجارض ارتبجاطي بجا     . پژوهش ده بعد سنجيده شده است

، (13/1آلفجاي  )گويجه   5، بعد تربيت فرزند بجا  (13/1آلفاي )گويه 
، بعجد  (13/1آلفجاي  )گويجه   3بعد رابطه با خويشاوندان همسر بجا  

 9، بعجد اعتقجادي بجا    (13/1آلفجاي  )گويه  5هاي هيجاني با  واكنش
آلفجاي  )گويجه   5، بعجد همکجاري در امجور بجا     (13/1آلفاي )گويه 
 5، بعد امجور مجالي بجا    (19/1آلفاي )گويه  3، بعد عاطفي با (13/1

، (83/1آلفجاي  )گويجه   3، بعد امور جنسجي بجا   (11/1آلفاي )گويه 

و بعجد  ( 83/1آلفجاي  )گويجه   3بعد رابطه با خويشاوندان خود بجا  
صورت طيجف   به 33/1با آلفاي ( شاخص كل)تعارضات زناشوئي 

نامجۀ   كجردن پرسجش   درسجت  بجراي . گيري شده است  ليکرت اندازه

داكر، از پرسشجنامۀ تعارضجات زناشجوئي     تعارضات زناشوئي ثنائي
كججه هفجت بعجد از تعارضججات   ( 7915براتجي،  )اسجتفاده شجده اسجت    

هاي مقياس براتجي عينجا     برخي ابعاد و سؤال. سنجد  زناشوئي را مي

ها توسط پژوهشگر سجاخته شجده    استفاده شده و بقيۀ ابعاد و سؤال

( 7983آسجوده،  )نين مقيجاس رضجايت زناشجوئي اينجري      همچ. است

 .ها بوده است راهنماي پژوهشگر در طراحي ابعاد و سؤال

بجودن   هويت زنانه تصجوير و احساسجي اسجت كجه زن از زن    
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خود دارد و انتظاراتي است كجه در نقجش يجک زن بجراي خجود      

هويت زنان به سجه بعجد   (. 171-178: 7985كاستلز، )كند   تعريف مي

هجاي هويجت يجک      ترين ويژگي  اين ابعاد كه مهم. شود تقسيم مي

هويت نقشجي، هويجت جنسجيتي و هويجت     : اند از  اند، عبارت زن

، بعجد  (83/1آلفجاي  )گويجه   73بعد هويجت نقشجي بجا    . شخصي

و بعد هويت شخصي ( 11/1آلفاي )گويه  71هويت جنسيتي با 

. ه اسجت در طيف ليکرت سنجيده شجد ( 13/1آلفاي )گويه  19با 

هجاي مجرتبط بجا      نامجه   نامۀ هويت زنانه، پرسجش  براي تهيۀ پرسش

. هاي مختلف هويت زنجان بررسجي و اسجتفاده شجده اسجت       جنبه

. هاي مناسب توسط پژوهشگر طراحجي شجده اسجت    سپد سؤال

 .آورده شده است 7تعريف عملياتي هويت زنانه در جدول 

اطجلا،  پويائي هويت زنانه به تغيير و تحول هويجت زنانجه   

هجا پويجا و همجواره در حجال       ازنظر گيدنز نيز هويجت . شود مي

بجراي سجاختن متغيجر پويجائي     تغييرند و اين يک فرايند است  

هاي سؤالات متغير هويت  هويت زنانه و ابعاد آن از جمع نمره

فاده شجده  زنانه در ابعاد هويت جنسيتي، نقشي، شخصجي اسجت  

آمجده در   دسجت  هجاي بجه   به اين صورت كه مجموع نمره. است

گانجۀ آن، بجه سجه رده تقسجيم و      متغير هويت زنانه و ابعاد سجه 

پويائي هويت زنانه در ابعاد هويجت سجنتي، هويجت بينجابين و     

 .هويت مدرن محاسبه شده است
 

 زنانهتعریف عملیاتی هویت  - 1جدول 

 ها نمونۀ گویه

مؤلفه
 

ها
 

ابعاد
 

ت زنانه
هوی

 

 .اند تر از زنان  موفد  مديريتي   مردان دركارهاي 
 .است  خارج   زنان    از عهدۀ  اصولا  در اجتماع كارهايي وجود دارد كه 

 .اگر شوهر با كار بيرون از خانه موافد نبود، بايد كنار گذاشته شود

شغلی
 
  

ت نقشی
هوی

 
ت     
هوي

نقشي
 

 .كنند   مشاركت   اجتماعي  هاي  فعاليت   بايد در كليۀ  مانند مردان    زنان
 .رسالت مادري او اهميت دارد   اندازۀ  به    زن  اجتماعي    فعاليت

 .در خانه بودن براي زنان بهتر است تا در اجتماع بودن

اجتماعی
 

 .مرد خانواده است   وظيفۀ   خانواده   مالي   خريد و مديريت   مثل   كارهايي
 .است   مردان   بر عهدۀ   از خانواده  خارج    و تعاملات   روابط   تنظيم

 .است بر عهدۀ مرد   خانه   خارج   و كارهاي   بر عهدۀ زن  خانه    داخل  كارهاي 

ی
خانوادگ

 

 .هوش پسران بيشتر از دختران است
 .عقلاني استرفتارهاي زنان احساسي و رفتار مردان 

 .اند زنان موجودات ضعيفي

 

ت جنسیتی
هوی

 
 

 

 .كند  آرايش و پوشش من بيرون از خانه، جلب توجه مي
 .در پوشش و آرايش طبد مد روز هستم 
 .دادم  اگر توان مالي داشتم، عمل زيبايي انجام مي 

ت بدن
مدیری

 

 .هاي جنسي است  اندام زن، ابزاري براي جادبه
 .هاي تن، و چسبان بيرون از منزل اشکالي ندارد لباسپوشيدن 

 .كنم مي   اندام، استفاده  براي زيبايي    مناسب   هاي ارائۀ راه  در صورت 

صور از بدن
ت

 

 .نيستند   عملکرد من   ها مبناي از سنت  زيادي    بخش
 .بکند   همسر و فرزندانش  را فداي    اش زن نبايد همۀ زندگي

 .خواستگاري بروند   به   مردان  توانند مثل   مي   زنان

بازاندیشانه
 

    
ت نقشي

هوي
 

صی
ت شخ

هوی
 

 .جمهور باشد كاملا  بجاست  رئيد   گذارد زن  نمي  كه    یانوني
 .و مرد كاملا  برابر اجرا شود   یانون ارث، بايد دربارۀ زن

 .زنان بايد مثل مردان حد طلا، داشته باشند 

ت حقوقی
هوی
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 ها یافته

گويجان در ردۀ سجني     درصد از پاسخ 3/15دهند   نتايج نشان مي

درصججد در  3/13، 18-93درصججد در ردۀ سججني  7/15، 11-11

 1/8و  31-38درصججد در ردۀ سججني  5/71، 95-37ردۀ سججني 

درصججد از از  1/35. یججرار دارنججد 33-55درصججد در ردۀ سججني 

درصججد،  1/31گويججان تحصججيلات زيججرديپلم و ديججپلم،   پاسججخ

درصججد تحصججيلات بججالاتر از   1/5كججارداني و كارشناسججي و  

 8/93گويجان غيرشجاغل و    درصد پاسخ 1/58. كارشناسي دارند

 .اند درصد از آنها شاغل

، آمارۀ توصيفي تعارضات زناشوئي و ابعجاد آن را  1جدول 

دامنۀ تغييرات، انحجراد   حدایل و حداكثر نمره،. دهد  نشان مي

ميجانگين  . معيار و ميانگين به تفکيک ابعجاد آورده شجده اسجت   

، حدایل نمجره و حجداكثر نمجره بجه     31/81تعارضات زناشوئي 

طور كلي ميزان تعارضات زناشجوئي   به. است 713و  31ترتيب 

همچنجين  . ميان زنان شجهر يجزد كمتجر از حجد متوسجط اسجت      

مسججران بيشججتر از سججاير  ميججان ه( 88/73)تعججارض ارتبججاطي 

نيجز بعجد از   ( 59/71)تعارض در امجور مجالي   . تعارضات است

 .تعارض ارتباطي ميان همسران، بيشتر از ساير تعارضات است

 

 آمارۀ توصیفی متغیر تعارضات زناشوئی و ابعاد آن - 2جدول 

 انحراف معیار میانگین نمرهحداکثر  حداقل نمره تغییرات ۀدامن ابعاد

 151/5 88/73 95 1 18 تعارض ارتباطي

 111/9 81/3 19 5 78 تربيت فرزند

 511/1 83/5 11 3 71 رابطه با خويشاوندان همسر

 119/1 33/1 17 5 71 هاي هيجاني واكنش

 317/7 31/3 71 9 3 اعتقادي

 113/9 11/8 13 5 73 همکاري در امور

 518/9 15/8 11 3 71 عاطفي

 911/9 59/71 15 5 11 امور مالي

 911/9 11/1 11 3 71 امور جنسي

 377/1 83/5 11 3 71 خود رابطه باخويشاوندان

 593/11 31/81 713 31 719 (شاخص كل)ئي تعارضات زناشو

 

بنجدي امتيجازات     متغير پويجائي هويجت زنانجه براسجاس رده    

شده از هويت زنانه به سجه بعجد هويجت سجنتي، هويجت       كسب

 9چنانکه در ججدول  . بينابين و هويت مدرن ساخته شده است

گويجان هويجت بينجابين،     درصد از پاسخ 1/18شود،    مشاهده مي

. درصد هويت مدرن دارنجد  1/77درصد هويت سنتي و  9/73

درصجد هويجت    18درصد هويت نقشي سنتي،  5/75چنين هم

 3/77. درصد هويت نقشي مجدرن دارنجد   5/71نقشي بينابين و 

درصجد هويجت جنسجيتي     9/17درصد هويت جنسيتي سجنتي،  

 5/79. درصجد هويجت جنسجيتي مجدرن دارنججد     5/71بينجابين و  

درصجد هويجت شخصجي     1/11درصد هويت شخصي سجنتي،  

 .خصي مدرن دارنددرصد هويت ش 3/3بينابين و 
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 گویان برحسب پویائی هویت زنانه و ابعاد آن توزیع فراوانی پاسخ - 3جدول 

ها مؤلفه فراوانی درصد درصد تجمعی  متغیر 

5/75  5/75  سنتي 17 

5/89 پویائی هویت نقشی  1/18  بينابين 118 

1/711  5/71  مدرن 15 

1/71  3/77  سنتي 31 

 پویائی هویت جنسیتی

 

5/89  9/17  بينابين 187 

1/711  5/71  مدرن 15 

5/79  5/79  سنتي 59 

1/31 پویائی هویت شخصی  1/11  بينابين 913 

1/711  3/3  مدرن 91 

5/73  9/73  سنتي 11 
شاخص )پویائی هویت زنانه 

(کل  
1/88  1/18  بينابين 118 

1/711  1/77  مدرن 31 

 

 ها آزمون فرضیه

میزان تعارضات زناشووئی برحسوب تحصویلات    : 1فرضیۀ 

 .تفاوت دارد

هجاي    همان طور كه نتايج آزمون تحليجل واريجاند و يافتجه   

دهند، ميان ميانگين تعارضات زناشوئي زنان   نشان مي 3جدول 

داري   معنيساكن شهر يزد در سطو  مختلف تحصيلي تفاوت 

تعارضات زناشوئي ميان زنان با تحصيلات بجالاتر  . وجود دارد

كمتر از زنان با تحصيلات زيجرديپلم و  ( 19/18)از كارشناسي 

 .است( 73/89)و كارداني و كارشناسي ( 11/89)ديپلم 

 

 میزان تعارضات زناشوئی در سطوح مختلف تحصیلی خروجی آزمون تحلیل واریانس براي مقایسۀ تفاوت - 4جدول 

 متغیر

 
 داري سطح معنی F انحراف معیار میانگین تعداد سطوح

 

 

 تحصیلات

 

 

113/17 11/89 781 زيرديپلم و ديپلم  

515/3 177/1 
137/19 73/89 83 كارداني و كارشناسي  

185/75 19/18 11 بالاتر از كارشناسي  

 

میزان تعارضات زناشوئی برحسب وضعیت  - 2فرضیۀ 

 .اشتغال تفاوت دارد

براي مقايسۀ ميانگين ميزان تعارضات زناشوئي ميجان زنجان   

 .اسجتفاده شجده اسجت    7شاغل و غيرشاغل از آزمون تي مستقل

دهجد ميجان ميجانگين تعارضجات       خروجي اين آزمون نشان مجي 

داري   زناشوئي زنان شاغل و غيرشاغل ساكن يزد تفاوت معنجي 

                                                      
1
 Independent Samples T-Test 
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 .است( 13/81)زنان غيرشاغل بيشجتر از  ( 93/81)تعارضات زناشوئي زنان شاغل . وجود دارد
 

 خروجی آزمون تی مستقل براي مقایسۀ تفاوت میزان تعارضات زناشوئی زنان شاغل و غیرشاغل - 5جدول 

داري سطح معنی  متغیر مقولات میانگین انحراف معیار تی درجۀ آزادي 

171/1  511/111  519/1  
119/15  93/81  شاغل 

 وضعيت اشتغال
891/73  13/81  غيرشاغل 

 

بین هویت زنانه و تعارضات زناشوئی رابطوه  : 3فرضیۀ 

 .وجود دارد

هويجت زنانجه و   )با توجه به اينکه هر دو متغير اين فرضيه 

انجد،    گيري شجده   اي اندازه  ، در سطت فاصله(تعارضات زناشوئي

از ضريب همبستگي پيرسون براي بررسي اين فرضيه اسجتفاده  

آمده است، ميان متغيجر   1طور كه در جدول    همان. شده است

و معناداري در هويت نقشي و تعارضات زناشوئي رابطۀ مثبت 

تر، هرچجه   به عبارت روشن. وجود دارد(  = 117/1sig)سطت 

شجود، تعارضجات زناشجوئي افجزايش       هويت نقشي پويجاتر مجي  

همچنين نتايج آزمون پيرسجون ميجان هويجت نقشجي و     . يابد  مي

دهندۀ رابطۀ مثبت و معنادار بين  ابعاد تعارضات زناشوئي نشان

هاي هيجاني،  ز ابعاد واكنشهمۀ ابعاد تعارضات زناشوئي به ج

بجين  . همکاري در امور و امور جنسي با هويجت نقشجي اسجت   

متغير هويت جنسجيتي و تعارضجات زناشجوئي رابطجۀ مثبجت و      

بجه عبجارت   . وججود دارد (  = 111/1sig)معنجاداري در سجطت   

شجود، تعارضجات     تر، هرچه هويت جنسيتي پويجاتر مجي   روشن

نتايج آزمون پيرسجون ميجان   همچنين . يابد  زناشوئي افزايش مي

هويت جنسيتي و ابعجاد تعارضجات زناشجوئي، رابطجۀ مثبجت و      

معنادار بين همۀ ابعاد تعارضات زناشجوئي بجه ججز بعجد امجور      

بجين متغيجر هويجت    . دهد جنسي با هويت جنسيتي را نشان مي

شخصي و تعارضجات زناشجوئي رابطجۀ مثبجت و معنجاداري در      

تجر، هرچجه     ه عبارت روشنب. وجود دارد(  = 113/1sig)سطت 

شجود، تعارضجات زناشجوئي افجزايش       هويت شخصي پوياتر مي

همچنين نتايج آزمون پيرسون ميان هويت شخصجي و  . يابد  مي

ابعاد تعارضات زناشوئي، رابطجۀ مثبجت و معنجادار ميجان ابعجاد      

تعارض ارتباطي، رابطه با خويشاوند خود، اعتقادي، عجاطفي و  

 .دهد ر با هويت شخصي را نشان ميرابطه با خويشاوند همس

 

 ماتریس همبستگی هویت زنانه و تعارضات زناشوئی و ابعاد آن - 6جدول 

 هویت زنانه هویت شخصی هویت جنسیتی هویت نقشی ابعاد تعارضات زناشوئی

 733/1 758/1 711/1 758/1 تعارض ارتباطي

 711/1 131/1 713/1 719/1   تربيت فرزند

 731/1 711/1 793/1 718/1 رابطه با خويشاوندان همسر

 797/1 113/1 718/1 131/1 هاي هيجاني واكنش

 159/1 755/1 151/1 113/1 اعتقادي

 755/1 135/1 113/1 189/1 همکاري در امور

 735/1 759/1 111/1 717/1 عاطفي

 713/1   113/1 711/1 717/1 امور مالي

 181/1 119/1 131/1 135/1 جنسي امور

 787/1 713/1 171/1 733/1 خود خويشاوندان رابطه با

 178/1 735/1 135/1 711/1 (شاخص كل)ئي تعارضات زناشو

**P< 0.01                   *P< 0.05              **P< 0.001    ٭ 
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زناشووئی برحسوب پویوائی    میزان تعارضات : 4فرضیۀ 

 .هویت زنانه تفاوت دارد

اين فرضيه مدعي است ميزان تعارضات زناشوئي برحسب 

براي بررسي اين فرضيه از آزمجون  . پويائي زنانه متفاوت است

 .تحليل وارياند استفاده شده است

 
 ان تعارضات زناشوئی برحسب پویائی هویت زنانهخروجی تحلیل واریانس براي مقایسۀ میز - 7جدول 

داري  معنی  سطح   F متغیر سطوح تعداد میانگین انحراف معیار 

111/1      131/3  

151/71  51/13  سنتي 11 

371/17 پویائی هویت زنانه  13/89  بينابين 118 

813/91  51/31  مدرن 31 

 
دهد ميزان تعارضات زناشجوئي    نشان مي 1خروجي جدول 

ميجانگين  . داري دارد  برحسب پويائي هويت زنانه تفاوت معنجي 
بيشجتر از  ( 51/31)تعارضات زناشوئي زنان بجا هويجت مجدرن    

و ( 51/13)ميانگين تعارضات زناشوئي زنان بجا هويجت سجنتي    

 .است( 13/89)هويت بينابين 
آزمون تعقيبي توكي اسجتفاده شجده   تر از  براي بررسي دیيد

 :است كه نتايج آن بدين صورت بوده است

 
 ها  خروجی آزمون تعقیبی توکی براي مقایسۀ زوجی میانگین - 8جدول 

(I) (J) داري  سطح معنی خطاي معیار اختلاف میانگین 

 سنتي
 113/1 811/1 - 317/8 بينابين

 111/1 713/3 - 331/71 مدرن

 بينابين
 113/1 811/1 317/8 سنتي

 117/1 511/9 - 313/3 مدرن

 مدرن
 111/1 713/3 331/71 سنتي

 117/1 511/9 313/3 بينابين

 
دهنجدۀ ايجن اسجت كجه تعارضجات       نشان 8هاي جدول   داده

زنجان بجا هويجت سجنتي     زناشوئي زنان با هويت مدرن بيشتر از 
همچنين تفجاوت تعارضجات زناشجوئي زنجان بجا هويجت       . است

در آخججر . بينججابين و هويججت مججدرن نيججز معنججادار شججده اسججت 
تعارضات زناشوئي زنان با هويجت بينجابين بيشجتر از زنجان بجا      

 .هويت سنتي است

تعارضات زناشوئی برحسب پویوائی هویوت    :5فرضیۀ 
 .نقشی تفاوت دارد

است ميزان تعارضات زناشوئي برحسب  اين فرضيه مدعي
براي بررسي اين فرضيه از . پويائي هويت نقشي متفاوت است

 .آزمون تحليل وارياند استفاده شده است

 
 خروجی تحلیل واریانس براي مقایسۀ میزان تعارضات زناشوئی برحسب پویائی هویت نقشی - 9جدول 

داري  معنی   سطح  F متغیر سطوح تعداد میانگین انحراف معیار 

119/1      135/9  

389/73  35/11  سنتي 17 

873/17 پویائی هویت نقشی  71/81  بينابين 118 

138/11  93/88  مدرن 15 
 



 

 

 719 (زنان ساكن يزد: مورد مطالعه)رابطه پويائي هويت زنانه و تعارضات زناشوئي بررسي 

 

دهد ميزان تعارضات زناشجوئي    نشان مي 3خروجي جدول 
ميجانگين  . داري دارد  برحسب پويائي هويت نقشي تفاوت معني

بيشتر ( 93/88)تعارضات زناشوئي زنان با هويت نقشي مدرن 
از ميانگين تعارضات زناشوئي زنجان بجا هويجت نقشجي سجنتي      

 .است( 71/81)و هويت نقشي بينابين ( 35/11)
تر از آزمون تعقيبي توكي اسجتفاده شجده    دیيد براي بررسي

 :است كه نتايج آن بدين صورت است

 
 ها  خروجی آزمون تعقیبی توکی براي مقایسۀ زوجی میانگین - 11جدول 

(I) (J) داري  سطح معنی خطاي معیار اختلاف میانگین 

 سنتي
 138/1 715/9 - 113/3 بينابين

 178/1 331/9 - 831/71 مدرن

 بينابين
 138/1 715/9 113/3 سنتي

 775/1 133/9 - 718/1 مدرن

 مدرن
 178/1 331/9 831/71 سنتي

 775/1 133/9 718/1 بينابين

 

دهندۀ اين اسجت كجه تعارضجات     نشان 71هاي جدول   داده
از زنجان بجا هويجت سجنتي      زناشوئي زنان با هويت مدرن بيشتر

تفاوت تعارضات زناشجوئي زنجان بجا هويجت بينجابين و      . است
همچنجين تفجاوت تعارضجات    . هويت مدرن معنادار نشده است

زناشوئي زنان با هويت بينابين و هويت سجنتي معنجادار نشجده    
 .است

میزان تعارضات زناشووئی برحسوب پویوائی    : 6فرضیۀ 
 .هویت جنسیتی تفاوت دارد

ه مدعي است ميزان تعارضات زناشوئي برحسب اين فرضي
براي بررسي اين فرضيه . پويائي هويت جنسيتي متفاوت است

 .از آزمون تحليل وارياند استفاده شده است

 
 خروجی تحلیل واریانس براي مقایسۀ میزان تعارضات زناشوئی برحسب پویائی هویت جنسیتی - 11جدول 

داري  معنی   سطح  F متغیر سطوح تعداد میانگین انحراف معیار 

111/1      133/3  

113/75  11/19  سنتي 31 

157/17 پویائی هویت جنسیتی  33/87  بينابين 187 

513/18  11/37  مدرن 15 
 

دهد ميزان تعارضجات زناشجوئي     نشان مي 77خروجي جدول 
ميجانگين  . داري دارد  برحسب پويائي هويت جنسيتي تفاوت معنجي 

بيشجتر  ( 11/37)تعارضات زناشوئي زنان با هويت جنسيتي مجدرن  
از ميانگين تعارضات زناشجوئي زنجان بجا هويجت جنسجيتي سجنتي       

 .است( 33/87)و هويت جنسيتي بينابين ( 11/19)
تر از آزمون تعقيبي توكي اسجتفاده شجده    راي بررسي دیيدب

 :است كه نتايج آن بدين صورت است

 
 ها  خروجی آزمون تعقیبی توکی براي مقایسۀ زوجی میانگین - 12جدول 

(I) (J) داري  سطح معنی خطاي معیار اختلاف میانگین 

 سنتي
 193/1 311/9 - 171/8 بينابين

 111/1 115/3 - 935/78 مدرن

 بينابين
 193/1 311/9 171/8 سنتي

 113/1 191/9 - 118/3 مدرن

 مدرن
 111/1 115/3 935/78 سنتي

 113/1 191/9 118/3 بينابين
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دهند تعارضات زناشوئي زنان  نشان مي 71هاي جدول   داده

همچنجين  . از زنان با هويت سنتي اسجت  با هويت مدرن بيشتر

تفاوت تعارضات زناشوئي زنجان بجا هويجت بينجابين و هويجت      

در آخر تعارضجات زناشجوئي زنجان بجا     . مدرن نيز معنادار است

 .هويت بينابين بيشتر از زنان با هويت سنتي است

میزان تعارضات زناشووئی برحسوب پویوائی    : 7فرضیۀ 

 .هویت شخصی تفاوت دارد

فرضيه مدعي است ميزان تعارضات زناشوئي برحسب اين 

براي بررسي اين فرضيه . پويائي هويت شخصي متفاوت است

 .از آزمون تحليل وارياند استفاده شده است

 

 خروجی تحلیل واریانس براي مقایسۀ میزان تعارضات زناشوئی برحسب پویائی هویت شخصی - 13جدول 

داري  معنی   سطح  
F 

 متغیر سطوح تعداد میانگین انحراف معیار

173/1      133/3  

317/11  83/13  سنتي 59 

111/17 پویائی هویت شخصی  79/89  بينابين 913 

815/18  85/81  مدرن 91 

 

دهججد ميججزان تعارضججات   نشججان مججي 79خروجججي جججدول 

داري   زناشوئي برحسب پويائي هويت شخصجي تفجاوت معنجي   

ميانگين تعارضات زناشوئي زنان با هويت شخصي مدرن . دارد

، بيشتر از ميانگين تعارضات زناشوئي زنان با هويجت  (85/81)

( 79/89)و هويجت شخصجي بينجابين    ( 83/13)شخصي سجنتي  

 .است

تر از آزمون تعقيبي توكي اسجتفاده شجده    سي دیيدبراي برر

 :است كه نتايج آن بدين صورت است

 

 ها  خروجی آزمون تعقیبی توکی براي مقایسۀ زوجی میانگین - 14جدول 

(I) (J) 
 داري  سطح معنی خطاي معیار اختلاف میانگین

 سنتي
 195/1 911/9 - 131/8 بينابين

 173/1 183/3 - 118/79 مدرن

 بينابين
 195/1 911/9 131/8 سنتي

 338/1 831/9 - 177/3 مدرن

 مدرن
 173/1 183/3 118/79 سنتي

 338/1 831/9 177/3 بينابين

 

دهند تعارضات زناشوئي زنان  نشان مي 73هاي جدول   داده

همچنجين  . با هويت مدرن بيشتر از زنان با هويت سنتي اسجت 

تفاوت تعارضات زناشوئي زنجان بجا هويجت بينجابين و هويجت      

مدرن معنادار نيسجت و تعارضجات زناشجوئي زنجان بجا هويجت       
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 .بينابين بيشتر از زنان با هويت سنتي است

ميان ميانگين  دهد  ها نشان مي آزمون فرضيهطور خلاصه  به

تعارضات زناشوئي زنان ساكن شهر يجزد در سجطو  مختلجف    

تعارضجات زناشجوئي   . تحصيلي تفاوت معنجاداري وججود دارد  

كمتجر از  ( 19/18)ميان زنان با تحصيلات بالاتر از كارشناسجي  

و كجارداني و  ( 11/89)زنان با تحصجيلات زيجرديپلم و ديجپلم    

ميان ميجانگين تعارضجات زناشجوئي    . است( 73/89)كارشناسي 

داري وججود     زنان شاغل و غيرشاغل ساكن يزد تفجاوت معنجي  

بيشجتر از زنجان   ( 93/81)تعارضات زناشوئي زنان شاغل . دارد

ميان متغير هويت نقشي و تعارضات . است( 13/81)غيرشاغل 

ميجان متغيجر   . وججود دارد زناشوئي رابطجۀ مثبجت و معنجاداري    

جنسيتي و تعارضات زناشوئي رابطۀ مثبت و معنجاداري   هويت

ميان متغير هويت شخصي و تعارضجات زناشجوئي   . وجود دارد

ميزان تعارضات زناشجوئي  . وجود داردرابطۀ مثبت و معناداري 

ميانگين . داري دارد  برحسب پويائي هويت نقشي، تفاوت معني

يشتر ب( 93/88)تعارضات زناشوئي زنان با هويت نقشي مدرن 

از ميانگين تعارضات زناشوئي زنجان بجا هويجت نقشجي سجنتي      

ميججزان . اسججت( 71/81)و هويججت نقشججي بينججابين   ( 35/11)

تعارضات زناشوئي برحسب پويائي هويجت جنسجيتي تفجاوت    

ميانگين تعارضات زناشجوئي زنجان بجا هويجت     . داري دارد  معني

بيشتر از ميانگين تعارضات زناشجوئي  ( 11/37)جنسيتي مدرن 

و هويجت جنسجيتي   ( 11/19)زنان بجا هويجت جنسجيتي سجنتي     

ميجزان تعارضجات زناشجوئي برحسجب     . اسجت ( 33/87)بينابين 

ميججانگين . داري دارد  پويججائي هويججت شخصججي تفججاوت معنججي 

( 85/81)تعارضات زناشوئي زنان بجا هويجت شخصجي مجدرن     

بيشتر از ميانگين تعارضات زناشوئي زنان بجا هويجت شخصجي    

ميزان . است( 79/89)هويت شخصي بينابين  و( 83/13)سنتي 

تعارضجات زناشجوئي برحسجب پويججائي هويجت زنانجه تفججاوت      

ميانگين تعارضات زناشجوئي زنجان بجا هويجت     . داري دارد  معني

بيشتر از ميانگين تعارضات زناشجوئي زنجان بجا    ( 51/31)مدرن 

 .است( 13/89)و هويت بينابين ( 51/13)هويت سنتي 

 

 ساختاريالگوسازي معادلات 

مجنعکد شجده    7نتايج تحليل معادلات سجاختاري در نمجودار   

هجاي نيکجويي بجرازش      براي ارزيجابي الگجو از شجاخص   . است

RMSEA ،GFI ،AGFI ،NFI ،CFI   اسجججتفاده شجججده اسجججت .

و  (GFI)هاي برازنجدگي    ، شاخصAmosهاي ليزرل و     برنامه

انجد كجه     را معرفي كرده (AGFI)شدۀ برازندگي  شاخص تعديل

دهند الگو تا چجه حجد نسجبت بجه وجودنداشجتن آن،        نشان مي

 GFI، AGFI ،NFIیرداد، مقجدار    بر پايۀ . برازندگي بهتري دارد

باشجد تجا الگجو پذيرفتجه      31/1تجر از   بايد برابر يا بزر  CFIو 

 .شود

 

 هاي نیکویی برازش الگو  شاخص - 15جدول 

 مقدار شاخص

RMSEA 119/1 

GFI 31/1 

NNFI 31/1 

IFI 31/1 

CFI 31/1 

 

. دهنجدۀ بجرازش مناسجب الگوسجت     نشجان  Amosخروجي 

در الگجججوي  NFI ،NNFI ،IFI ،CFIهجججاي   مقجججدار شجججاخص

 PCFIشده است و همچنين شاخص  3/1شده بيشتر از  بررسي

. شجده اسجت   11/1باشجد كجه در اينججا     5/1تجر از   بايد بجزر  

بوده كجه در محجدودۀ متوسجط یجرار      RMSEA ،11/1شاخص 

 Amosافجزار   هجاي نجرم    ها و خروجي  با توجه به شاخص. دارد

 .طور كلي برازش مطلوبي دارد توان گفت الگو به  مي

 



 

 

 7931پاييز  ،سوم شماره ،(17) پياپي شماره ،نهم و بيست سال كاربردي، شناسي جامعه 711

 

 

   

 

                                                                                                                                      47/0  

                                                                                                                                              86/0  

                                                                                                                                                86/0  

                                                                0  

                                               44/0                                                                                        47/0  

                 

           55/0  64/0                    

                                             86/0                                                                                     86/0  

 46/0                                48/0  

    54/0               67/0   

 66/0-  68/0 -      66/0 -  65/0                        

    85/0   

     

        46/0   

                                                                         

 

  

 
 الگوسازي معادلات ساختاري -1نمودار

 

 نتیجه

پژوهش حاضر با هدد بررسي رابطۀ پويجائي هويجت زنانجه و    

تعارضات زناشوئي زنان در شهر يجزد انججام شجده و در آن از    

. اي استفاده شجده اسجت    اي چندمرحله  گيري خوشه روش نمونه

سجال   55تجا   11نفر از زنجان متأهجل    933حجم نمونه برابر با 

نشجان  نتجايج پجژوهش   . داراي فرزند ساكن در شهر يزد اسجت 

دهند ميزان تعارضات زناشوئي ميان زنان شهر يزد كمتجر از    مي

 13درصد تعجارض پجايين،    15به طوري كه . حد متوسط است

در . درصجد تعجارض بجالا دارنجد     1درصد تعجارض متوسجط و   

درصد از زنان، تعجارض متوسجط رو    95توان گفت   مجموع مي

ه نياز به بالا دارند كه درصد چشمگيري است و بررسي و توج

. است تا از آثجار منفجي آن در زنجدگي زناشجوئي كاسجته شجود      

تعارضات 

 زناشوئي

 پويائي هويت

 زنانه

 ارتباطي تعارض

 فرزند تربيت

 اعتقادي

 هيجاني واكنش

 امور در همکاري

 مالي امور

 خود خويشان

 عاطفي

 خويشان

 همسر

 جنسي امور

 نقشي هويت

 هويت

 جنسیتی

 شخصي هويت

e6 

e4 

e3 

e1 

e8 

e9 

e7 

e5 

e10 

 

e11 

 

e12 

e13 

e14 

 تحصيلات

 فرزند تعداد

وضعيت 

 اشتغال

e15 

e16 

e2 
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همچنجين بيشججترين تعارضجات در ابعججاد تعجارض ارتبججاطي بججا    

و تربيجت فرزنجد    59/71، امور مالي با ميانگين 88/73ميانگين 

دهنجدۀ اهميجت و    شجود كجه نشجان     مشاهده مي 81/3با ميانگين 

اسجت  بنجابراين    تأثيرگذاربودن اين ابعاد در زنجدگي زناشجوئي  

هجاي ارتبجاطي، تربيجت فرزنجد و امجور مجالي         ها در زمينجه  زوج

ميزان تعارضجات زناشجوئي   . اند هاي خاص  نيازمند ارائۀ مشاوره

يابد كه اين نتيججه نشجان     با افزايش تحصيلات زنان كاهش مي

دهد به موازات افزايش آگاهي، زنان تعارضات زناشجوئي را   مي

هجاي   بنجابراين يکجي از پايجه   . كننجد   مي بيشتر كنترل و مديريت

. هجا بجالابودن سجطت سجواد و آگجاهي اسجت       استحکام خجانواده 

همچنين تعارضات زناشوئي زنان شجاغل بيشجتر از تعارضجات    

ها بايد در   بر اين اساس خانواده. زناشوئي زنان غيرشاغل است

طور جدي بجازنگري كننجد و شجرايطي را     زمينۀ اشتغال زنان به

نججد كججه زنججان بتواننججد در كنججار زنججدگي خججانوادگي، فججراهم كن

ها  هاي اجتماعي و اشتغال خود را انجام دهند و تنش مسئوليت

نتجايج  . و تعارضات زناشوئي كمتري در اين زمينه داشته باشند

بجه  . ها با مبناي نظري كالينز و بم و بلا همسوسجت  اين فرضيه

بر امکانجات و  گمان كالينز و بم تضاد زناشوئي، از توزيع نجابرا 

در  ثروت، اشجتغال، درآمجد و ميجزان تحصجيلات     منابع باارزش

اشجتغال و درآمجد ضجمن    . گيرد خانواده بين زن و مرد تأثير مي

هجاي زنجان، یجدرت و مناسجبات      ها و انديشجه  تغيير افکار، ايده

كشاند و زمينجۀ تعارضجات را    حاكم بر خانواده را به چالش مي

درصجد زنجان يجزد هويجت بينجابين       18همچنين  .كند فراهم مي

طجور كامجل    طجور كامجل سجنتي و نجه بجه      دارند كه دروایع نه به

دهجد    درصد هويت مدرن دارند كجه نشجان مجي    71اند و  مدرن

انجد و   زنان يزد به مرور از هويجت سجنتي خجود فاصجله گرفتجه     

بجا توججه بجه سجنتي و     . شجود  هويت مجدرن آنجان تقويجت مجي    

موضجوع ممکجن اسجت سجبب     بودن جامعجۀ يجزد، ايجن     مذهبي

هججاي مختلججف اجتمججاعي و   وجودآمججدن تعججارض در زمينججه بججه

 .يزد شود  خانوادگي براي زنان 

دهنجد ميجزان تعارضجات      نتايج پژوهش همچنين نشان مجي 

زناشوئي برحسب پويائي هويت زنانه در زنان با هويت غالجب  

ميججانگين . داري دارد  سججنتي، بنيججابين و مججدرن تفججاوت معنججي  

، بيشجتر از  (51/31)زناشوئي زنان با هويجت مجدرن    تعارضات

و ( 51/13)ميانگين تعارضات زناشوئي زنان بجا هويجت سجنتي    

در پويائي ابعاد هويت جنسجيتي،  . است( 13/89)هويت بينابين 

دهند در حركت از سمت  ها نشان مي نقشي و شخصي نيز داده

سجوي مجدرن، تعارضجات زناشجوئي افجزايش       هويت سجنتي بجه  

طوري كه زنان با هويت مدرن و بينجابين تعارضجات    به. دياب مي

بيشتري را در زندگي زناشوئي نسبت به زنان با هويجت سجنتي   

كنند كه علت احتمالي اين مسئله ممکجن اسجت ايجن      تجربه مي

باشد كه جامعه و خجانواده در شجهر يجزد همسجو بجا تغييجرات       

ات وجودآمجدن تعارضج   كنند كه سبب بجه   هويتي زنان عمل نمي

نتيججۀ پجژوهش حاضجر بجا     . شجود   در زندگي زناشوئي زنان مي

بجه نظجر   . مباني نظري گيدنز، اكلي، هال و بجم همخجواني دارد  

هجاي   بر بازانديشي در زنجان، از ارزش  هر تغييري مبتني  گيدنز،

ازنظججر او، هويججت مسججتلزم آگججاهي  . گيججرد مججدرن تججأثير مججي 

كجه فجرد بجه     هويت از اين منظر چيزي است. بازانديشانه است

طور مداوم و روزمره ايججاد   آن آگاهي دارد و فرد بايد آن را به

ها   هويت. شود  گاه حاصل نمي هويت یطعي و نهايي، هي . كند

اند و هويجت دات نيسجت، بلکجه فراينجد       همواره در حال شدن

: 7911گيجدنز،  )ها پويا و در حجال تغييرنجد     است  بنابراين هويت

عامجل تضجاد زناشجوئي را در ايفجانکردن     اسکانزوني نيجز   (.53

كنجد   طور مؤثر بيان مي ها و هنجارهاي زندگي زناشوئي به نقش

هجاي   ها را از علجت  ها و چشمداشت ها، نقش و تغيير در ارزش

 .آورد اصلي ناكارآمدي نقشي و وظايف زناشوئي به شمار مي

كننجد   هاي متعدد اين نکته را تأييد مجي  طور كلي پژوهش  به

سنتي    هاي نو و عنصرهاي نوگرايي در جامعۀ  جا، ارزشكه هر

آيند  اين  سکني گزيند، عناصر جديدي در هويت به وجود مي

كننجد كجه    مناسبات و تعاملات جديدي را برساخت ميعناصر 

ها، هنجارهجا و تعجاملات سجنتي،     با عرض اندام در مقابل نقش

رگيري تعاملات اجتماعي و خانوادگي را به عرصۀ تعارض و د

اين امر همسو با پژوهش حاضجر و مؤيجد آن اسجت    . كشاند مي

هججاي يججزدي، عرصججۀ خججانوادگي و روابججط  كججه ميججان خججانواده
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ها نجه تنهجا    سنت. زناشوئي محل حضور سنت و نوگرايي است

. تري در كنار نجوگرايي دارنجد   اند بلکه حضور فعال از بين نرفته

ند و نجوگرايي  ا ها صلابت و یدرت خود را از دست نداده سنت

هويت زنان يزدي نيجز تلفيقجي از   . هم هنوز فراگير نشده است

اين دو نه تنها پيوند و رابطۀ ارگجانيکي  . سنت و نوگرايي است

در ايجن  . با هم ندارند بلکه در مواردي حتي با هم ناسجازگارند 

ها زنان به نوعي دچار چالش ميان الگوهاي خويشجتن   مویعيت

شوند و همين امر، حامل  محور مي هو الگوهاي ديگري و جامع

نوعي دوگانگي نقشي و زنانگي براي زنجان يجزدي اسجت كجه     

ترين روابط را در عرصۀ خجانوادگي و   ترين و مقدس خصوصي

 .كند ها مي ها و درگيري زناشوئي دچار چالش

نتايج تحليل معجادلات سجاختاري بجراي ارزيجابي     همچنين 

طجور كلجي    پجژوهش بجه  دهند الگجوي    الگوي پژوهش نشان مي

آمده در اين پجژوهش   دست   به دركل نتايج. برازش مطلوبي دارد

در پرتو چارچوب نظري پژوهش، گوياي وایعيتجي در جامعجۀ   

 .ايران و شهر يزد است كه شايستۀ توجه جدي است

درنهايت پيشنهادهاي حاضر در مسير ايجن پجژوهش ارائجه    

 :شود مي

هججاي   هججاي آموزشججي و نشججر آن در محججيط  تهيججۀ بسججته *

هججاي كججاهش تعارضججات زناشججوئي و انعطججاد  عمججومي، از راه

 .رفتاري و هويتي است

رسججاني عمججومي در حججوزۀ برابججري جنسججيتي و  آگججاهي *

 .كردن وظايف زناشوئي ها در زمينۀ لطيف نقش

محجور بجا عنجوان     هجاي جامعجه   افزايش نهادهجا و انجمجن  *

هجاي زنجدگي    کيم خانواده براي تقويت مهجارت حمايت از تح

 . پد از ازدواج

هاي مشاوره در جهجت كجاهش تعارضجات        افزايش دوره *

 .زناشوئي یبل و بعد از ازدواج

اي مختلجججف در جهجججت  هجججاي رسجججانه  توليجججد برنامجججه*

بخشجي و بجالابردن دانجش زنجدگي مشجترک در حجوزۀ         آگجاهي 

 .تعاملات زناشوئي

ا زندگي زناشوئي و خانوادگي در تقويت دروس مرتبط ب*

 .كنار ساير دروس دانشگاهي براي كاهش تعارضات زناشوئي

هاي عمومي در جهجت آگجاهي افجراد      ريزي  تقويت برنامه*

 .جامعه براي تغييرات هويتي و نقشي و تهيۀ مقدمات لازم

رساني عمجومي   تدوين سازوكارهاي منعطف براي اطلاع *

 .از ميزان تعارضات زناشوئي

روشججدن بججا   هججاي همسججريابي، روبججه  آمججوزش مهججارت*

هجاي   هاي زندگي ازجمله بيکاري، فقر، خشجم، مهجارت    بحران

و نگهجداري امجوال و    ایتصادي و حوزۀ درآمجدزايي، مصجرد  

 .چگونگي تفاهم بر سر زندگي مشترک یبل و بعد از ازدواج
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