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 چكیده

از مشکلات موجود را رفع  یاریبس توانندی آن سازمان دارند و م تیدر موفق یمؤثر اریهر سازمان نقش بس رانیمد

 بر اجتناب از مالیات رانیمد تاثیر توانایی  یهدف پژوهش حاضر، بررس نرو،یکنند. ازا یریشگیاز وقوع آن پ ایو 

 یگزارشگر تیفیوک اتیاجتناب از مال نیبر رابطه ب رانیمد ییتوانا یکنندگ لیاثر تعد وکیفیت گزارشگری مالی و

شرکت در 121شامل  پژوهش یدر بورس اوراق بهادار تهران است. نمونه آمار شدهه رفتیپذ یها شرکت ی درمال

 به پیروی از اهداده یپوشش لیتحل کیاز تکن رانیمدی توانایی ریگ اندازه یاست. برا  1312-1311بازده زمانی 

استفاده  ترکیبی  ونیرگرس یآمار لیپژوهش از تحل یها هیآزمون فرض یو برا ( 2112مدل دمرجیان و همکاران )

عناداری اجتناب از مالیات رابطه منفی ومو  رانیمد توانایی نیکه ب دهدی پژوهش نشان م یها افتهیشده است. 

 توانایی . همچنینوجود دارد یومعنادار مثبترابطه کیفیت گزارشگری مالی و  رانیمد ییتوانا نیب وجود دارد و

 معناداری دارد.        تاثیر مثبت ومدیران بر رابطه بین اجتناب از مالیات و کیفیت گزارشگری مالی 

                     

 یمال یگزارشگر تیفیک ،اجتناب از مالیات،وانایی مدیران ت کلمات کلیدی:

 

 مقدمه  -7

کت شر رانیمد سهامداران دارد، یمنابع شرکت به درآمد وخلق ثروت برا لیدر تبد یکه نقش مهم،یانسان یها هیازسرما یکی

 هیسرما یر استفاده از فرصت هاآنها د ییتوانا لیشرکت ها، از قب رانیمدتوانایی های هستند.اطلاعات مرتبط با  یتجار یها

 ینامشهود شرکت ها یهاییابعاد مهم و ارزشمند دارا از یکی آنها، ةدانش و تجرب ،منابع نهیبه صیمنابع، تخص نیتأم ،یگذار

 ریسا به  نسبت قیدق یهاینیبشیپ به انجام قضاوت درست و توانا، قادر رانیمد (.1311یوغفار ی)نماز.شودیمحسوب م یتجار

طلاعات را ا بهتر بیترک ییداشته وتوانا یشتریدانش بکندمی تیکه شرکت درآن فعالی شرکت وصنعت در مورد و راد هستنداف

 یاقدام یگذار هیسرما ییکارا شیوافزا رانیمدی بالا یی(. توانا3111 1و لافت یبیقابل اعتمادتر دارند)ل یها ینیب شیانجام پ یبرا

که  نفعان شرکت ها است یحقوق همة ذ تیانصاف ورعا تیرعات،یشفاف ،ییپاسخ گو ینابع، ارتقااز م نهیاستفاده به یبرا یاساس

ند صنعت وروشرکت  نمشتریا اتتغییر سساابر ،بیشتر گاهیآ. مدیر با منجرخواهد شد یتیریمد یها ستمیس حیبه استقرار صح

 وقیقترد كستهلاا خنند نرانمند میتواتو انب مدیربه همینترتی د.ـهد یـم منجاا را تعدیلاتی ،یخیرتا خنر در ،دیقتصاا نکلاو

 ارشگز را یباکیفیتتر یهادسوو در نتیجه  ،مناسب نحو به را یتعهد مقلاا آوردبر ،اترـناتو اندیرـمو فانهـمنصارزش،ریتـمنطق

 ومنابع شرکت  ازنه بهی دهستفاامدیران توانا  با  شود.مالی  یشگرارگز باعث افزایش کیفیترود  یـم راـنتظا یناابرـبن ،کنند

 ترـبیش تاـطلاعا یفشاابا همچنین وست یابند د دمطلوبیت شخصی خو نیز و رکتـش بوـمطل دنند به سواست میتودرد تطلاعاا

 هند.د کاهشرا  رمایهـس هـهزین هـنتیج در و دهرـکاربرقر ارانسرمایهگذ با را یبهتر طتباار ،مالی یشگرارگز تـکیفی یشازـفا و
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 ییتوانا موفق نقش یشرکت داشته باشد.درشرکت ها یها استیبرس یقابل ملاحظه ا ریتواند تأث یمنایی بالاتر مدیران با توا

 یشتریب ییبا توانا رانیدهد که مد ینشان م یتجرب جیشرکت دو چندان خواهد بود.نتا یاتیمال یها استیس نیدر تدو تیریمد

ا توانمند در کنترل اثربخش منابع، عموم رانیمد .شرکت ها دارند اتیدرمال یقابل توجه یراقتصادیمنابع کارآمد ،تأث تیریمد یبرا

 (.2112 2)کوستر و همکاران بر درآمد را کاهش دهند اتیمال یپرداخت ها ندکهینما یاتخاذ م یماتیتصم

ت دس اتیمال عدم پرداخت ایکاهش  یشرکت هم برا رانی.مدکندمی لیرا بر شرکت تحم یقابل توجه نهیمد هزآبردر اتیمال

ها و  تلاش ،یخارج یدر کشورها یمال اتیادب. را متحمل شوند یکمتر نهیزنند تا هز یخلاقانه حساب ها م یها شیراآبه 

داخت پرزاجتناب ا ات،یمال تیریمد لیقب زا یمتفاوت یها خود را به نام اتیمال ةنیر کاهش هزظومن ها به شرکت یقانون یراهکارها

و درون  ینبدون شکست خطوط قوان اتیمال از زیگر تیفعال کی اتیمال ز. اجتناب اشناسندی جسورانه م یاتیمال یةو رو اتیمال

جویی مالیاتی برای شرکت به ارمغان می آورد. با های اجتناب از پرداخت مالیات، صرفهریزیهبرنام .است اتیمال ینچارچوب قوان

های خارج توان با بخش رسد که نمیدهد و به حدی میشرکت را افزایش می طور هم زمان پیچیدگی مالی و سازمانیاین حال، به

گزارشگری  تبه درستی ارتباط برقرار کرد و بدین صورت مشکلات شفافی (گذاران، بستانکاران و تحلیلگرانسرمایه مانند)از شرکت 

 مالی افزایش می یابد. 

آن بر ی ندگکن لیتعد ریو تأث ی و کیفیت گزارشگری مالی اتیالبر اجتناب م تیریمد ییتوانا اثر یهدف پژوهش حاضر بررس

بر  تیریمد ییتوانا ایاست که آ نیرو، سؤال پژوهش حاضر ا نیو کیفیت گزارشگری مالی است. از ا یاتیاجتناب مال نیب ةرابط

 دارد؟ ریی مالی تأثو کیفیت گزارشگر یاتیالاجتناب م نیب ةبر رابط وهمچنین  یگزارشگر تیفیکبرو   یاتیاجتناب مال

مرتبط با موضوع ارائه  و پژوهش های  پژوهش ینظر یپژوهش حاضر در شش قسمت تنظیم شده است. در بخش دوم مبان

شود که شامل توصیف  یم یپژوهش در بخش چهارم معرف یالگودرقسمت سوم بیان شده است . پژوهش فرضیه هایشود.  یم

شامل که آمارهای پژوهش یافته های  باشد. بخش پنجم مقاله، یم پژوهشنمونه جامعه و پژوهش  متغیر های یمدل، و معرف

اد ها وپیشنهپژوهش  یو ارائه دستاورها ی. بخش ششم نیز به نتیجه گیرارائه گردیده است باشد یمتوصیفی و استنباطی 

 اختصاص دارد.

 

 مبانی نظری و پیشینه پژوهش-2

 توانایی مدیران -2-7
وانایی مدیریت یکی از ابعاد سرمایه انسانی شرکت هاست که به عنوان دارایی نامشهود طبقه بندی می در متون حسابداری ت

( توانایی مدیریت رابه عنوان کارایی مدیران نسبت به رقبا درتبدیل منابع 2112) 3و همکاران  شود. به عنوان نمونه دمرجیان

شرکت ها شامل بهای موجودی ها، هزینه های اداری و توزیع و فروش، این منابع تولیددرآمددر .کنندمیشرکت به درآمد تعریف 

دارایی های ثابت، اجاره های عملیاتی، هزینه های تحقیق و توسعه ودارایی های نامشهودشرکت،می شود.توانایی مدیریتی بالاترمی 

ات، که تصمیم گیری های مدیریتی تواند منجربه مدیریت کاراترعملیات روزانه شرکت شود، خصوصا در دوره های بحرانی عملی

میتواند تاثیر به سزایی بر روی عملکرد شرکت داشته باشد. افزون بر آن، در دوره هایی که شرکت با بحران رو به روست، مدیران 

اری (. سرمایه گذ2113  1تواناتر تصمیم گیری مناسب تری در ارتباط با تامین منابع مورد نیاز خواهند داشت)آندرو و همکاران

مناسب تر در پروژه های با ارزش تر و مدیریت کارای کارمندان نیز از ویژگی مدیران توانمند است. در نتیجه در کوتاه مدت انتظار 

می رود، مدیران تواناتر بتوانند درآمد بیشتری با استفاده از سطح معینی از منابع کسب کنند یا با استفاده از منابع کمتر، به سطح 

توانایی بالا، دانش وآگاهی بیشتری درارتباط با مشتریان و شرایط کلان اقتصادی  آمد دست یابند همچنین، مدیران بامعینی از در

 یتیفیبا ک یتوانا علاوه بر برآوردها رانیمد .دارند و قادر به درك بهتری از استانداردهای پیچیده تر و اجرای درست آنها هستند

 انیدر آنها جر یگذار هیکرده و با سرما ییسودآوررا شناسا یت و قدرت درك خود، پروژه هادهند، به واسطه شناخ یکه انجام م

 (2113، 3و همکاران مرجانیبخشند )د یبهبود م زیرا ن یاتیعمل ینقد یها
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 توانایی مدیران و اجتناب از مالیات -2-2
 یخلأهازاستفاده ا ینوع ات،یمال ازتناب است. در واقع اج یپرداختن یها اتیتلاش در جهت کاهش مال ،یاتیاجتناب مال

 اتیمال از زیگر تیفعال کی اتیمال زاجتناب ا (2111 5)هالون وهتیزمتن است اتیدر جهت کاهش مال یاتیمال  یندر قوان یقانون

ی م فیتعر اتیبعنوان کاهش مال اجتناب از مالیات اغلباست  اتیمال ینو درون چارچوب قوان ینبدون شکست خطوط قوان

 .کندمیمی گذارد منعکس   رثیها تأ شرکت یاتیمال یبده یه روکرا  یمعاملات ههم فیتعرین .اشود

بر  اتیمال یهات که پرداخندینما می خاذات یماتیش منابع، عموما تصمختوانمند در کنترل اثرب رانیمد شودی م ینیب شیپ

اجتناب  ریش منابع ، درگخثمرب تیریدر مد  ا توانایی بیشتر. انتظار می رود که درشرایط یکسان مدیران بدرآمد را کاهش دهند 

( 2112 1اران)کوستر و همک از پرداخت مالیات تاثیر دارند بالابه سه دلیل براجتناب مدیریت باتوانایی مالیاتی بیشترشوند.مدیران

  شودکه می باعث درك ( .این2111 2)دی جونگ و لینگ خود دارند  شرکت بهترمحیط عملیات درك بالاتری توانایی مدیران .اول،

 ناساییش مالیاتی را به راحتی ریزی برنامه های مالیاتی همسوکرده  و می توانند فرصت های استراتژی با تجاری تصمیمات بتوانند

ر حداقل بتوانمند می توانند یک فضای اخلاقی  )نظم وترتیب در  سطوح بالای شرکت ( با تاکید برداری کنند. دوم، مدیران  بهره و

ها ترسیم کنند که در مدیریت ثمر بخش منابع در راستای رسیدن به اهدافشان  مستعد تر خواهند بود اگرچه در  هزینه رساندن

ش قابل به کاه یابیش منابع شرکت در دستخثمرب تیریتوانمندتر در مد رانیاما مدکلیه مدیران انگیزه کاهش هزینه  وجود دارد. 

ا خصوص یاتیوجه نقد به مقامات مالجی خرو یاه انیرجکاهش  رودی ر مظا، انت ینهمچن  دارند یشتریب یایتوان اه نهیتوجه هز

 رایب شرکت عملیات به مالیات ازپرداخت منابع هدایتواگذار گردد.   کنندمیمدیرانی که بطور ثمر بخش منبع را مدیریت  به

 تند.هس داده ورودی مجموعه یک از بیشتر خروجی تولید به قادر آمدترجذابتر است . سوم، مدیران کار بیشتر توانایی با مدیران

ازده ب دیتول یتوان بالقوه برا یشرکت، دارا اتیبه عمل افتهیاختصاص  ینقد اتیدرمال ییصرفه جو اتیکاهش در پرداخت مال

 .است یگذار هیمثبت سرما

 

 توانایی مدیران و کیفیت گزارشگری مالی -2-9
کسب  جهتدر انها مدیرآنمدیریت منابع رمنظو به دیقتصاا یحدهاوا نمالکا یسوازکه  نمایندگانیهستند انیرطرفی مد از

 لرـکنت تـتح دیقتصاا منابع یگیرربهکا هنحو ردمو درباید  دگیـنماین ایفـظو ماـنجا یستارارد .میشوند بمنصو هفارکثر احد

از ابزار های مهم پاسخگویی محسوب می شود. براساس مبانی نظری  باشند وگزارشگری مالیخگو ـپاس ناـل مالکـمقابدر  د،وـخ

ا صداقت وکارایی تاثیر بپذیرد. ب ،کیفیت گزارشگری مالی ممکن است از برخی ازعوامل مرتبط با مدیریت مانند محافظه کاری

 و نیدرو تطلاعاابه  سترسیدل لید عالی بهانمدیرکیفیت گزارشگری مالی افزایش می یابد. ، یی و توانایی مدیران کاراافزایش 

باشد  درقا وا ـهآوردا برـهدآنموجب میشو امرین اکه دباشن نشارکاوکسباز یبیشتر كرد دارای رودمی رنتظاا ،محرمانه شرکت

 سوخت یهزینهها آوردبر مهنگا،در لمثا ایبر تیریدتیم م رودمی رنتظااهمچنین  .هندد منجارا ا یبهتر یهاوتقضاصورت،  به

 درهمچنینو نددار دیقتصاا نیطکلااشرشان و  نمشتریااز  شتریبی درك انپیشبینیکند مدیررا  یتعهد مقلاا یقترقید ه،شد

درك  را هپیچید یهااردستاندا هشد ثبت یییهاداراتیآ دکه،هند بواخودرقا وند آورعمل می بهرا  یپیشبینی بهتر ییاامز ردمو

 .(2111 2لویببرند.)پلم کنند و آنها را بکار

 

 اجتناب از مالیات و کیفیت گزارشگری مالی -2-4
دهد منافع را از استراتژی های اجتناب از پرداخت مالیات اثر معکوسی بر محیط اطلاعاتی شرکت دارد و به مدیران اجازه می

 ور جلوگیریبه منظ قیهای جسورانه مالیاتی، پنهان کردن حقابه میزانی که رویه.  (2113د)دیمرجان و همکاران شرکت خارج کنن

تواند ابهام شرکت را افزایش دهد. کیفیت گزارشگری مالی و سیاست گیرد، میاز کشف شدن توسط مأموران مالیاتی را دربر می

به عبارت دیگر، افزایش مشکلات شفافیت باعث به وجود آمدن عدم تقارن اطلاعاتی  .گذارندافشا بر میزان شفافیت شرکت تأثیر می

ها را بر شرکت تحمیل ای از هزینهداران، بستانکاران، مدیران و... خواهد شد. شفافیت کم ، مجموعه، سهامگذارانبین سرمایه
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گذاری هوری سرمایکند که شامل بالا رفتن هزینه تهیه سرمایه از طریق سهام و بدهی، تشدید مشکلات حاکمیتی و کاهش بهرهمی

 است.

 

 پیشینه پژوهش -2-5
(  به بررسی رابطه بین میزان شفافیت شرکت و اجتناب از پرداخت مالیات با در نظر گرفتن تضاد 2111) 3چن و همکاران

منافع بین سهامداران و مدیران پرداختند. این محققان از دامنه تفاوت قیمت پیشنهادی خرید و فروش به عنوان معیار شفافیت 

یار اجتناب از پرداخت مالیات استفاده کردند. نتایج تحقیق شرکت و تفاوت سود حسابداری و سود مشمول مالیات به عنوان مع

 لینگو  جونگدی  نشان داد که هرچه میزان اجتناب از پرداخت مالیات بیشتر باشد، میزان ابهام در آن شرکت بیشتر است.

 ییژگیهاو سطتو که یتعهد مقلاروی ا بر عالی اندیرـم صاـخ یاـیهـیژگو اـیآ هـک نددکر سیربر دخو مقالهدر  (2111)

 ملاـقروی ا رـب دیاـیز لاـحتما هـب یـیاجرا انمدیر که سیدندر نتیجه ینا هابه. آناردمیگذ ثرا نیستند توضیح قابل شرکت

 . اریابدـحس تمیماـتص  قـطریاز  یتعهد مقلاروی ا بر مالی انمدیرو  شرکت سیاسی تتصمیما قـطریاز  یدـتعه

رابطه بین قابلیت مدیران و عملکرد شرکت در طول بحران مالی جهانی پرداختند ( به بررسی 2113) 1پنیادیس و همکاران

و نشان دادند که توانایی مدیران رابطه مثبت و معناداری با عملکرد شرکتها دارد. به این معنی که شرکت هایی که به وسیله 

سود بیشتری به دست می آورند و درصورت  مدیران توانا اداره می شود، در طول دوره بحران، سرمایه گذاری بیشتری کرده و

ود . همچنین، نتایج پژوهش حاکی از وجکنندمینداشتن دسترسی به سود موردنظر و پیش بینی شده، اقدام به انتشار اوراق بدهی 

های مدیران  ( به بررسی رابطه بین قابلیت2112) 3و همکاران  دمرجیان رابطه معکوس بین توانایی مدیران و تقارن اطلاعاتی بود.

و کیفیت سود پرداختند. آنها با استفاده از تکنیک تحلیل پوششی داده ها ابتدا کارایی مدیران را بر اساس منابع ورودی و ستاده 

ها محاسبه و پس از آن با استفاده از رگرسیون چند متغیره تأثیر نمره های کارایی مدیران را روی معیارهای کیفیت سود اندازه 

نتایج پژوهش حاکی از رابطه مثبت و معنادار بین این دو متغیر بود. آنها بیان کردند که مدیران توانا کمتر به ارائه گیری کردند

مجدد صورتهای مالی می پردازند؛ سود و اقلام تعهدی شرکت آنها ثبات بیشتری دارد؛ خطای کمتری در ارائه بدهی های غیرقابل 

بینی شده آنها زیاد است. در واقع، مدیران با انجام برآورد و قضاوت های درست و با  وصول دارند و کیفیت اقلام تعهدی پیش

 .کنندمیکیفیت، اقدام به ارائه سود با کیفیت تر 

شرکت بورس اوراق بهادار کره جنوبی اقدام به بررسی رابطه بین -سال 2111( با استفاده از داده های 2113) 11کووهمکاران

اب از پرداخت مالیات کرده و برای اندازه گیری قابلیت مدیران از تکنیک تحلیل پوششی داده ها استفاده قابلیت مدیران و اجتن

کردند. نتایج پژوهش آنان حاکی از آن است که بین قابلیت مدیران و اجتناب از پرداخت مالیات رابطه منفی و معناداری وجود 

شان دادند   آنها همچنین نشان دادند توانایی مدیریت دارای رابطه منفی ( نیز در پژوهش خود ن2113) 1آندرو و همکاران .دارد

 و معنی دار با عدم تقارن اطلاعاتی است.

های جسورانه مالیاتی، شفافیت شرکت را کاهش ، به این موضوع پرداختند که آیا رویه(2112)  11بالاکریشنان و همکاران

ن اطلاعاتی، کیفیت سود و خطای پیش بینی تحلیلگران به عنوان معیار شفافیت دهد یا خیر. این محققان از معیار عدم تقارمی

مدیران  دهد. همچنینشرکت استفاده کردند. نتایج تحقیق نشان داد که استراتژی جسورانه مالیاتی شفافیت شرکت را کاهش می

. هندد یش دادن سطح افشای مالیاتی کاهشکنند مسأله شفافیت را با افزامی تلاش های جسورانه مالیاتیدر شرکتهای با رویه

 پژوهش آنان جیپرداختند. نتا اتیو اجتناب از پرداخت مال رانیمد تیقابل نیرابطه ب ی( به بررس2111)12 و همکاران سیفرانس

ه که ب ییدر شرکت ها هیبازار سرما ن،ینشان داد. همچن اتیواجتناب ازپرداخت مال رانیمد تیقابل نیب یومعنادار یرابطه منف

به  یترکم یشود، واکنش منف یاداره م رکارآمدیغ رانیمد لهیکه به وس ییبه شرکت ها سبتشود ن یتوانا اداره م رانیمد لهیوس

  .دهدینشان م یاتیسپر مال نهیاطلاعات در زم یافشا

 1111-2111وره د یدر کشور کره ط یاتیو اجتناب مال تیریمد ییتوانا ةرابط ی( به بررس2112)  13پارك و همکاران

 ةدور یداده ها استفاده شده است  تاکشوره کره ر یپوشش لیاز تحل رانیمد ییپژوهش به منظور سنجش توانا نیپرداختند. در ا
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 ییاپژوهش نشان داد که توان جینتا ن،یوجود دارد. همچن یمنف ةوارزش شرکت رابط یاتیاجتناب مال نیکه ب افتندی. آنان دررانیمد

                                                                                                                 دهد. یو ارزش شرکت را کاهش م یاتیاجتناب مال نیبی منف ةرابط  رانیمد

 آنها نشان دادکه یرسبر جیپرداختند.نتا اتیاجتناب ازمال بر رانیمد ییتوانا ریتاث ی( به بررس2112)2 همکاران و کوستر

 یاتیمال یها یبااستراتژ یتجار ماتیتوانندتصم یعملکرد شرکت ها دارند م طیکه از مح ییدرك بالا لیتوانمندبه دل رانیمد

 ینقد اتیکه پرداخت مال یاتیاجتناب مال یهاتیفعال در توانمند رانیبرشرکت مد یمبن یآنها به شواهدقابل اعتماد ندیهمسونما

    . افتندیدهد، دست  یکاهش م ها راشرکت

که  دافتنیدر آنها .سود پرداختند یو هموارساز رانیمد یهاییتوانا تیقابل نیرابطه ب ی( به بررس2112) 3و همکاران انیدمرج

 یاتیآنها با بهبود عملکرد عمل یکنند، هموارسازیسود شرکت م یدارند که در هموارساز یشتریبالا احتمال ب ییبا توانا رانیمد

و صالح  بزرگ اصل اعتبار خود و به نفع سهامداران باشد، مرتبط است. تیآنها که موجب تقو زهیانگ شیمرتبط است و با افزا ندهیآ

( در پژوهش خود به بررسی رابطه بین توانایی مدیریت و کیفیت اقلام تعهدی در بورس اوراق بهادار تهران پرداختند. 1311) زاده

آنها نشان داد که در دوره مورد مطالعه بین توانایی مدیریت و کیفیت اقلام تعهدی رابطه معنی داری  نتایج حاصل از پژوهش

( در پژوهش خود به این نتیجه رسیدند که در دوره رشد، توانایی مدیران تاثیر مستقیم معنی 1313پیری و همکاران ) وجود ندارد.

 در بورس اوراق بهادار تهران دارد. داری بر روی کیفیت گزارشگری شرکت های پذیرفته شده

 لیتحلبازده و عملکرد با استفاده از شرکت در  تیریمد یها تیقابل نیرابطه ب یدر پژوهش( 1315)نژاد  و کاظم انیممتاز

 تیلقاب نیب ،یطورکل و کاظمنژاد نشان داد که به انیپژوهش ممتاز یها هیآزمون فرض جیکردند. نتا یها را بررس داده یپوشش

 استفاده ران،یمد تیقابل شیمعنا که با افزا نیوجود دارد. به ا یو معنادار میعملکرد شرکت رابطه مستق یارهایو مع رانیدم

 شیزاثروت سهامداران اف قیطر نیو از ا افتهیعملکرد شرکت بهبود ت،یمسئول سنجش یحسابدار یریکارگ ازمنابع ولزوم بهربهت

 در انتخاب یاریعنوان مع به یمال یها و نسبت رانیمد تیو نقش اطلاعات قابل تیاهم یسبرربا ( 1311) یو غفار ینماز .ابدییم

 تیاطلاعات مرتبط با قابل لیدر بورس اوراق بهادار تهران، نشان دادند که تحل شدهه رفتیپذ یها سهام در شرکت نهیسبد به

 ییتوانا ةرابط ی( به بررس1315القار و مرفوع) یحسنت. سو ارزش ا تیاهم یدارا یمال یهاعنوان اطلاعات مکمل نسبت به رانیمد

ان داد ها نشپژوهش آن جیشده در بورس اوراق بهادار تهران پرداختند. نتا رفتهیپذ یهادر شرکتسود  میتقس استیو س تیریمد

  کنند.یاخت مپرد یشتریبتواناتر سود  رانیمد یبارتعبه  سود وجود دارد. میتقس استیو س تیریمد ییتوانا نیمثبت ب ةکه رابط

 

 فرضیه های پژوهش -9

 دگاهیدو د یمال یگزارشگر تیفیو ک یاتیاجتناب مال ریکرد که در خصوص تأث انیتوان ب یگفته م شیپ یتئور یبراساس مبان

ت یلجویی وجه نقد، فعا و  صرفه تکه مدیران با هدف کاهش تعهدات مالی شرک تاین اس سنتی دیدگاه.مطرح شده است  بیرق

دهنده  مالیات  افزایشت گذاران، اجتناب از پرداخ دهند. بنابراین، از منظر سرمایه مالیات را انجام می تهای اجتناب از پراخ

هام ناشی از تواند ابکه میشوند و پاداش بگیرند.  شهایی باید تشویتکار بستن چنین فعالی و مدیران برای به تاس تارزش شرک

 (1121، 11 دسای و دارماپالادر نتیجه کیفیت گزارشگری مالی را افزایش دهد.) و مدیران را کاهش دهد و تضاد منافع بین مالکان

عنوان ابزار ایجاد سپر برای  مالیات  به ت، اجتناب از پرداختدیدگاه دوم به مسأله نمایندگی مربوط می شود که در این حال

 (بیان کردند که استراتژی2111). دسای و دارماپالا(طلبی مدیریتی ترصنظریه فت)مدیران اس ططلبی و انحراف منافع توس تفرص

أموران م  طبه میزانی که به منظور جلوگیری از کشف شدن توسق است مالیات مستلزم پنهان کردن حقای تهای اجتناب از پرداخ

 شگری مالی را کاهش می دهد.که در نتیجه کیفیت گزار را افزایش دهد تتواند ابهام شرک گیرد، می مالیاتی را دربر می

 یسنت دگاهیاستنباط نمود که در د توانی شود، م بیترک یندگینما دگاهیو د سنتی دگاهیبا د تیریمد ییکه توانا یدر صورت

 یر گرفتن ارزش زمانظرا در درون شرکت حفظ نموده و با در نع است که بتواند مناب ییهای استراتژ یدر جهت اجرا ریمد ییتوانا

ش کیفیت گزارشگری رو افزای،و با کاهش عدم تقارن اطلاعاتی بین مالکان و مدیران  اد کندیجشرکت ا یارا بر یرلاتارزش باپول، 

 ییهای استراتژ ریسا یجهت اجرا رانیموجب کاهش زمان مد تواندی م یاتیاجتناب مال یاستراتژ یبه اجرا رانی. توجه مددهد
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لقوه ور باطبه  یاتیاجتناب مال یاستراتژ یاجرا ن،یسازد. افزون بر ا ین مکمم ندهیر آرا د شتریثروت ب شیان افزاکشود که ام

 ییوانااز ت رانیکه مد ییدر شرکت ها ،یندگینما یتئور دگاهیس دا. اما، بر اس دهدی قرار م یآت یاتیمال میشرکت را در معرض جرا

 نهیزآنها از ه عکه مناف ندیاستفاده نما ییها تیخود در جهت فعال ییاز توانا رانیکه مد رودی م راظبرخوردار هستتند، انت لاییبا

 ةاستفاد قطریتوانند از  یم لابا ییبا توانا رانیمد ن،یثروت سهامداران حداکثر گردد. بنابرا یقرط نیباشد تا از ا شتریب شانی ها

د ودرنتیجه ابهام ایجاد شده نینما قرکت خلش یرا برا یشتریه ارزش بیجو در نت شتریب ییمحدود سازمان، کاراع کارا از مناب

کاهش می یابد و درنتیجه کیفیت  پنهان کردن حقایق به منظور جلوگیری از کشف شدن توسط  مأموران مالیاتیدرنتیجه 

 (2112گزارشگری مالی افزایش می یابد.)دیمرجان وهمکاران

 نمود: انیب ریزرح ش ژوهش را بهیة های پتوان فرض یشده م انیر گرفتن مطالب بظبا در ن

 فرضیه اول: توانایی مدیران براجتناب از مالیات تاثیرمعناداری دارد.  -

    فرضیه دوم: توانایی مدیران بر کیفیت گزارشگری مالی تاثیرمعناداری دارد. -

 دارد. یمعنادار ریتاث ی مالیگزارشگر تیفیوک اتیبررابطه  اجتناب از مال تیریمد ییوم: تواناس یةفرض -

 

 پژوهش  یروش شناس -4
ها و نرم افزار ره آورد نوین، با های همراه حسابرسی شده سالانه شرکتهای مالی و یادداشتها ازصورتپس از استخراج داده

و با به کارگیری روش رگرسیون پانل دیتاآزمون های آماری لازم انجام شد. برای انتخاب  Eviews7کمک نرم افزار اقتصاد سنجی 

یکسان بودن عرض از  H0لیمر استفاده شده است. دراین آزمون فرض  Fهای تجمیعی ازآزمونهای پانل و دادههبین روش داد

گیرد. بنابراین، در ، ناهمسانی عرض از مبداها )روش داده های پانل( قرار میH1های تجمیعی( در مقابل فرض)روش داده مبداها

ی صفر برابری عرض شود. با توجه به نتیجه ی آزمون  که در آن فرضیهه میهای پانل پذیرفتروش داده H0ی صورت رد فرضیه

از مبداها برای مقاطع مختلف است، با پذیرفته نشدن فرض صفر، دلیلی بر یکسان فرض نمودن عرض از مبدا واحدهای مختلف 

گردد. برای انتخاب از بین ( استفاده میهای پانلزمانی )داده -های مقطعیمقطعی وجود ندارد، لذا از روش رگرسیونی تلفیق داده

های پانل، از آزمون هاسمن استفاده گردید؛ به های اثرات تصادفی و اثرات ثابت برای برآورد مدل رگرسیون در روش دادهروش

دن وشود. فرض صفر هاسمن براساس ناهمبسته باین ترتیب که از آزمون هاسمن برای ارزیابی روش اثرات تصادفی استفاده می

گیرد. بنابراین، در صورت رد فرض صفر، روش اثرات ثابت بر اثرات تصادفی ارجحیت اثرات تصادفی با متغیرهای توضیحی شکل می

ز ی آزمون موید استفاده اشود. به عبارتی دیگر، در صورتی که نتیجهدارد و در غیر اینصورت از روش اثرات تصادفی استفاده می

 شود. برآوردهای این روش قابل استناد است و در غیراینصورت از روش اثرات ثابت استفاده میروش اثرات تصادفی باشد، 

 

  یآمار جامعه -4-7
آنها به  یشده در بورس اوراق بهادار تهران است که سال مال رفتهیشرکت های پذ قیتحق نیموردمطالعه در اجامعه آماری 

دد پژوهش، با توجه به تع نینمونه موردنظر در ا نییها در دسترس باشد. جهت تعاسفندماه ختم شده و اطلاعات مربوط به آن انیپا

که  یمعن نیشود. بد یهدفمند استفاده م رییاز روش نمونه گ رهیآنها، اندازه ی متفاوت آنها و غ تینوع فعال ،یشرکت های بورس

ر زی طیکه شرا شوندی ش در نظر گرفته مجز نمونه پژوه ییشده و شرکت ها فیجهت همگن نمودن نمونه آماری، تعر یشروط

 را داشته باشند 

 شده باشند. رفتهیدر بورس اوراق بهادار تهران پذ 11(حداقل از ابتدای سال1

 در دسترس باشد. قیدر مورد آن شرکت ها، در طول دوره تحق قیتحق رهاییجهت متغ ازی(اطلاعات موردن2

 ته باشد.داش تیفعال 12تا  11ی سال های مال نی(شرکت ب3

 گذاری نباشد؛  هیو سرما یمال نیتأم ،ی(جزو شرکت های خدمات1

 نداده باشد. رییخود را تغ یاسفند ماه باشد و شرکت در دوره موردمطالعه سال مال 21 شرکت یسال مال انی(پا5
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 .پژوهش در نظر گرفته شدند نیا یشرکت به عنوان نمونه مطالعات 121فوق طیبا توجه به شرا لذا

  

 مدل پژوهش -4-2
 برای ازمون فرضیه ها مورد استفاده قرار می گیرد. 1با توجه به فرضیه های آماری مدل رابطه 

Tax Avoidance it = �0 +�1 managerialability it + �2 InTangi, t  + �3Size i,t + �4Lev i,t + �5ROAi,t+ � i,t 

TCA i,t = �0 + �1managerialability it + �2 InTangi,t  + �3Size i,t + �4Lev i,t + �5ROAi,t+ � i,t 
 i,tSize 4+ �  i,tInTang 3� it + managerialability ∗it +�2Tax Avoidance it  Avoidance i,t = �0 +�1Tax TCA

i,t+ � i,tROA6Lev i,t + �5+ � 
 ( 1رابطه )

 

 متغیرها پژوهش -4-9

 متغیر مستقل :توانایی مدیریت  -4-9-7
 نیشده است. در ا استفاده، (2112)و همکاران  انیاز مدل دمرج تیریمد ییتوانا یریش حاضر، به منظور اندازه گدر پژوه

سته و واب رییبه عنوان متغ رهیچند متغ یخط ونیرگرس در شرکت و سپس وارد کردن آن ییکارآ یریمدل، با استفاده از اندازه گ

اران  و همک انیشرکت، دمرج ییکارآ یریمنظور اندازه گ به شود.یمحاسبه م تیریمد ییتوانا شرکت، یذات یها یژگیکنترل و

 یاست که برا یمدل آمار یداده ها، نوع یپوشش لیکرده اند. مدل تحل استفاده (DEA) داده ها یپوشش لیز مدل تحل( ا2112)

 کاربرد دارد. ،یو خروج یورود یبا استفاده از داده ها ستمیعملکرد س یریگ اندازه

 (2بطه )را
maxv �=sales/(v1 CoGS+v2 SG&A+v3 NetPPE+v4 OpsLease+v5 R&D+v6 Goodwill+v7 Intran) 

 

، t ،NetPPEهای عمومی، اداری و فروش در سال ، هزینهt ،SG&A، بهای کالای فروش رفته در سال CoGSدر این مدل 

، مانده خالص Intanو  t، هزینه اجاره عملیاتی در سال t ،OpsLeaseآلات و تجهیزات در ابتدای سال مانده خالص املاك، ماشین

 رای، در نظر گرفته شده است زvخاص،  بیضر یورود یرهایهر کدام از متغ یبرا مدل، در این tدارایی نامشهود در ابتدای سال 

قرار  1صفر تا  ودهمحد شرکت در ییکارآ ی. مقدار محاسبه شده براستین کسانی (فروش) یبر خروج یورود یرهایمتغ اثر همه

 تر است. نییشرکت پا ییکارآ یعنی باشد و هر چه مقدار به دست آمده کمتر 1برابر  ییکه حداکثر کارآ ردیگ یم

 یها یژگیو ییبه کارآ مربوط است و از آنجا که در محاسبات تیریمد ییتوانا یریشرکت، اندازه گ ییما از محاسبه کارآ هدف

کمتر  ای شتریها، ب یژگیو نیمتأثر از ا رایکرد ز یریاندازه گ یدرست را به تیریمد ییتوان توانا ینمدخالت دارند،  زیشرکت ن یذات

 شود.یم محاسبه یاز مقدار واقع

را به دو بخش جدا  شرکتیی شرکت در مدل خود کارآ یذات یها یژگیه منظور کنترل اثر وب( 2112ن )و همکارا انیدمرج

 یژگیو 5کار را با استفاده از کنترل  نیاند. آنها اکرده میتقس ت،یریمد ییشرکت و توانا یذات یها یژگیبر اساس و ییکارآ یعنی

( صادراتی )شرکت در بورس و فروش خارج رشیشرکت، عمر پذ ینقد انیشرکت، جر بازار اندازه شرکت، سهم)شرکت  یذات

 یهترب ماتیکنند تا تصم کمک تیریتوانند به مد یرکت، مش یذات یها یژگیبه عنوان و ریمتغ 5 نیداده اند. هر کدام از ا انجام

ارائه  (2112)و همکاران انی(که توسط دمرج3رابطه)رامحدود کنند.در تیریمد ییدر جهت عکس عمل کرده و توانا ای دیاتخاذ نما

 اند.کنترل شده یژگیو 5 نیشده، ا

 (3)رابطه
Firm Efficiency=a0+a1 Sizet+a2 Market Share+a3Free Cash Flow Indicator+a4 Age +a5 Forein Currency 

Indicator+� 

 

، سهم بازار شرکت و Market Shareشرکت،  یها ییمجموع دارا یعیطب تمی، اندازه شرکت و برابر با لگارSizeدر آن  که

ت مثبت بودن که در صور یدام یری، متغ Free Cash Flow Indicator برابر با نسبت فروش شرکت به فروش کل صنعت،
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شرکت در  رشی، عمر پذAgeبودن برابر صفر در نظر گرفته شده است،  یو در صورت منف کیبرابر  یاتیعمل ینقد یها انیجر

 Forein Currencyشده است،  رفتهیکه شرکت در بورس پذ ییتعداد سالها یعیطب تمیبورس اوراق بهادار و برابر با لگار

Indicatorصورت صفر  نیا ریدر غ 1اند برابر داشته ی(فروش با ارز خارج)که صادرات  ییشرکتها یبرا است و یدام ریمتغ زی، ن

 لیمانند مدل تحل زین (3) مدل است. تیریمد ییتوانا زانینشان دهنده م زین (휀) مانده مدل یدر نظر گرفته شده است و باق

مربوط به سطح کل بازار در مدل اثر داده  یرهایمتغآن در  لیدل نیشود به هم یابیدر سطح صنعت ارز دیداده ها با یپوشش

  .(2112)دیمرجان وهمکاراناند  نشده

 

 مالی یشگرارگز :کیفیتمتغیر وابسته  -4-9-2
 تمرکز یتعهد اقلام یریگاندازه در خطا بر مدل نیا. می آید بدست  یچوو د چود لمداز  دهستفاا با یشگرارگز کیفیت

بالا  یاقلام تعهد یسود اشاره دارد. هرچه درجه نقدشوندگ یاقلام تعهد ینقد شوندگ زانیبه م TCA)) یاقلام تعهد تیفیک.دارد

 شود:  یمحاسبه م (1)رابطه قیاقلام بالاست. که از طر نیا تیفیباشد، ک

 : (1)رابطه
O j,t+1/Assets j,t+ 1 /Assets j,t+� 2,j  CFO j,t/Assets j,t+ � 3,j  CF-+� 1,j  CFO j,t0,jTCAj,t /Assets j,t=� 

�4,j �Rev j,t /Assets j,t+�5,j PPE j,t/Assets j,t+� j,t 
 

:TCAj,t   شرکت  یجار یکل اقلام تعهدj  در سالt  

 :Assets j,t شرکت  یهاییکل دارا نیانگیمj یهادر سال t 

  :CFO j,t یاتیعمل ینقد یهاانیجر  

  :�Rev j,t درآمد در سال  راتییتغt سال قبل و نسبت به 

PPE j,t : در سال  زاتیو تجه آلاتنیارزش ناخالص اموال، ماشt  .است 

 که مقدار خطا برابر است با تفاوت شودیم یریگ( اندازهماندهیباق ریهر شرکت در هر سال مقدار خطا )مقاد یبرا بیترت نیا به

اقلام  تیفیآن شرکت. ک ی( برا1شماره ) یونیرگرس ازمدل شده بااستفاده ینیبشیو مقدار پ یجار یاقلام تعهد یمقدار واقع نیب

 نیپائ تیفیک انگریب یاقلام تعهد تیفی)کم( ک ادیز ریکه مقاد شودیم یریگاندازه ماندهیباق ریمقاد اریانحراف مع قیاز طر یتعهد

 است.  ی)بالا( اقلام تعهد

 

 (Tax Avoidance) متغیر وابسته: اجتناب از مالیات -4-9-9
شرکت  اتیاز اجتناب از مال یاریباشد که مع یم اتیقبل از مال یهر دلار سود دفتر یپرداخت شده به ازا ینقد یهااتیمال 

ه رابط با استفاده از اریمع اینشرکت کمتر است. اتیشاخص بزرگتر باشد، سطح اجتناب از مال نیا ی باشد. هرچه اندازه یم

  Cash ETR= یپرداخت ینقد اتیکل مال/ اتیمالقبل از  یکل سود حسابدار    شود: یمحاسبه م

 

 یکنترل یرهایمتغ -4-9-4
 عبارتند از : 

  LEV i, t شده است. فیتعر  هایی کل دارا یبه ارزش دفتر یکل بده یاهرم: به صورت ارزش دفتر اریمع 

  ROA  i,tود.شیم یریگاندازه هاییدارا یربه ارزش دفت(اتیپس از کسر مال)یاتینسبت سود عمل قیاز طر ها؛یی بازده دارا 

SIZE i,t شود. یم یریاندازه گ هایی دارا یارزش دفتر یعیطب تمیلگار قیاندازه؛ از طر 

TANGi,t IN  ها،ییدارا یمشهود به ارزش دفتر ثابت یهایی دارا ینسبت ارزش دفتر قیمشهود؛ از طر ی ناهایی نسبت دارا 

  شود. یم یریاندازه گ
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 ی پژوهش  یافته ها -5

های مرکزی به عنوان دو رکن اصلی آمار های پراکندگی و شاخصها لازم است با استفاده از شاخصقبل از تحلیل داده

اشد و بهای مرکزی میانگین، میانه و مد میترین شاخصتوصیفی، به بررسی چگونگی توزیع متغیرها پرداخته شود. از جمله مهم

اشد. بها حول محور میانگین مینحراف معیار، چولگی و کشیدگی است که بیانگر پراکنش دادههای پراکندگی اترین شاخصمهم

 . استها ارائه شدهمقادیر برخی از شاخص 1در جدول شماره 

 (: آمارتوصیفی متغیرهای پژوهش7جدول ) 

 انحراف معیار حداقل حداکثر میانه میانگین نماد متغیرها

 M Ability 1122/1- 11131/1- 5331/1 5321/1- 1333/1 توانایی مدیریت

 Tax Av 1221/1 1112/1 2212/21 1211/1- 3213/1 اجتناب از مالیات

 TCA 1123/1 1115/1- 2121/13 3155/313- 2251/13 کیفیت گزارشگری مالی

توانایی مدیریت*اجتناب 

 مالیاتی

M Ability* 

Tax Av 
11211/1 11111/1 1111/1 1523/1- 13222/1 

 In Tangible 121122/1 12231/1 22323/1 11111/1 12232/1 سبت دارایی های نامشهودن

 Size 3322/11 1111/11 1111/11 1352/11 21252/1 اندازه شرکت

 Lev 22235/1 23133/1 2231/3 11223/1 31323/1 اهرم مالی

 Roa 1333/1 1332/1 5115/22 2312/1- 1121/1 بازده داراییها

که نشان از نرمال بودن  دارندی اختلاف اندک ة متغیرهاانیمشاهدات و م نیانگیمشود که توجه به جدول فوق مشاهده میبا 

 جیانجام شد. براساس نتا یونیاستفاده شده در الگوهای رگرس رهاییمتغ همه برای رسونیپ یهمبستگ بیآزمون ضراها است. داده

کننده  لیتعدمستقل و رهاییغمت نیبودند ب ریپذ کیبرآورد شده معنادار و تفک بیچون تمام ضرا آزمون نیحاصل از ا

  نشد. دهید یخودهمبستگ

 

 ایستایی )پایایی( متغیرهای پژوهش  5-7
به منظور اطمینان از غیر کاذب بودن الگوی رگرسیونی به بررسی ایستایی متغیرهای پژوهش پرداخته شده است. مطابق با 

ری در آزمون ریشه واحد لوین، لین و چو، کوچکتر از در کلیه متغیرهای مستقل، وابسته و کنترلی سطح معنادا 2جدول شماره 

است که نشان دهنده این است که متغیرها پایا هستند. این بدان معنی است که میانگین و واریانس متغیرها در طول زمان  15/1

و استفاده  ی نداشتهو کوواریانس متغیرها بین سالهای مختلف ثابت بوده است. در نتیجه، شرکتهای مورد بررسی تغییرات ساختار

 از این متغیرها در الگو باعث به وجود آمدن رگرسیون کاذب نمی شود.    

 ( پژوهشگر یها افتهیماخذ: ) (:آزمون پایایی متغیرهای پژوهش2جدول )

 نماد متغیر متغیرها
 آزمون ایم، پسران و شین آزمون لوین، لین و چو

 .Prob آماره .Prob آماره

 M Ability 1352/13 - 1111/1 3212/11 - 1111/1 توانایی مدیریت

 Tax Av 5133/21 - 1111/1 1211/21 - 1111/1 اجتناب مالیاتی

 TCA 2131/32 - 1111/1 1311/21 - 1111/1 کیفیت گزارشگری مالی

توانایی مدیریت*اجتناب 

 مالیاتی
M A * T A 3123/22 - 1111/1 3112/12 - 1111/1 

 In نسبت دارایی های نامشهود

Tangible 
23211/3- 1111/1 22115/1- 1111/1 

 Size 2123/3 - 1111/1 11351/2 - 1111/1 اندازه شرکت

 Lev 12231/1 - 1111/1 11123/1 - 1111/1 اهرم مالی

 Roa 5531/35 - 1111/1 3523/23 - 1111/1 هابازده دارایی
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های رگرسیونی است. همانگونه که ملاحظه های لیمر و هاسمن در برآورد مدلی نتایج آزموننشان دهنده 3دول شماره ج

باشد. همچنین ها پانل میمبنی بر یکسان بودن عرض از مبدا رد شده، لذا مدل 0Hهای به کار رفته فرضیه شود، در تمامی مدلمی

درصد به  15درصد است مدل اثرات ثابت در سطح معنی داری  5کمتر از  .Probهامدلبر اساس آزمون هاسمن چون برای تمام 

 شود.  بالا پذیرفته می

     (پژوهشگر یها افتهیماخذ: )هاسمن    �2لیمر و  Fهای نتایج آزمون(: 9)جدول

فرضیه 

های 

 تحقیق

 آزمون هاسمن آزمون لیمر

Df 
Cross-

section F 
Prob. df Chi-

Sq.Statistic 
Prob. 

1 (59213) 113132/1 1222/1 5 152223/13 1123/1 

2 (59213) 115323/1 1133/1 5 121323/12 1152/1 

3 (59213) 222121/1 1315/1 2 532315/11 1122/1 

 

 نتایج آزمون فرضیه ها                    -5-2  
مالیاتی تاثیر معناداری دارد. نتایج آزمون فرضیه اول فرضیه اول به این صورت مطرح شده بود که توانایی مدیریت بر اجتناب 

 آورده شده است.  1درجدول شماره 

 (پژوهشگر یها افتهیماخذ: ) (: خلاصه نتایج محاسبات رگرسیون فرضیه اول4جدول)

 نام متغیر

 F آزمون

ن
یی

 تع
ب

ری
ض

ن 
یی

 تع
ب

ری
ض

 

 
ده

 ش
ل

دی
تع

 

ضرایب  Tآزمون 

 برآورد

 شده

آماره 

 آزمون

 سطح

 معنی داری

آماره 

 آزمون
 سطح

 داری  معنی

 عرض از مبدا

11/21 1111/1 

23

2/

1 
212/1 

31/13 113/1 111/1 

 -332/1 11/1 -21/31 توانایی مدیریت

نسبت دارایی های 

 نامشهود
11/25- 311/1 131/1- 

 132/1 1111/1 33/51 اندازه شرکت

 -123/1 115/1 -21/2 اهرم مالی

 -111/1 111/1 -21/1 هابازده دارایی

 

بیانگر معنادار بودن معادله رگرسیون در سطح  Fمشاهده می شود، مقدار و احتمال آماره ی  1همانطور که در جدول شماره 

است؛ و بیانگر آن است که متغیرهای مستقل وکنترلی مدل  %21است. مقدار ضریب تعیین تعدیل شده مدل برابر با  15/1خطای 

از عوامل تاثیر گذار بر اجتناب مالیاتی هستند. در بررسی هریک از فرضیه های پژوهش، از آماره ی  %21ائه شده، قادر به بیان ار

t (  332/1مربوط به متغیرهای مستقل استفاده شده است. همانطور که در جدول ملاحظه می شود، مقدار معناداری برای ضریب-

است بنابراین توانایی مدیریت بر اجتناب مالیاتی تاثیرمنفی و معناداری دارد و افزایش توانایی  11/1ا ( متغیر توانایی مدیریت برابر ب

است. با توجه به  132/1ضریب متغیر اندازه شرکت برابر با   مدیران به طور معناداری منجر به کاهش اجتناب مالیات می شود.

فرض صفر مبنی بر صفر بودن این ضریب تایید نمی شود؛ به بیان دیگر بدست آمده است،  15/1اینکه سطح معناداری کمتر از 

می توان گفت اندازه شرکت تاثیر مثبت و معناداری بر اجتناب مالیاتی دارد. علاوه براین، یافته ها نشان می دهد سطح معناداری 

دیگر ضرایب برآورد شده برای متغیرهای است. از سوی  15/1محاسبه شده برای متغیرهای اهرم مالی و بازده داراییها کمتر از 

منفی است؛ یعنی متغیرهای کنترلی اهرم مالی و بازده دارایی ها تاثیر منفی و  15/1اهرم مالی و بازده داراییها در سطح خطای 

شد. ضریب ت نمعناداری بر اجتناب مالیاتی دارد. بین متغیرکنترلی نسبت دارایی نامشهود و اجتناب مالیاتی رابطه معناداری یاف

مستقل و کنترلی تبیین می  از تغییرات متغیر وابسته توسط متغیرهای 21/1تعیین تعدیل شده مدل نشان می دهد که حدود 
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فرضیه دوم بیان می نمود که توانایی مدیریت بر کیفیت گزارشگری مالی تاثیر معناداری دارد. نتایج آزمون فرضیه دوم در شود. 

 است.     آورده شده 5جدول شماره 

 ( پژوهشگر یها افتهیماخذ: ) (: خلاصه نتایج محاسبات رگرسیون فرضیه دوم5جدول)

 نام متغیر

 F آزمون

ن
یی

 تع
ب

ری
ض

ن 
یی

 تع
ب

ری
ض

 

 
ده

 ش
ل

دی
تع

 

ضرایب  Tآزمون 

 برآورد

 شده

آماره 

 آزمون

 سطح

 معنی داری

آماره 

 آزمون
 سطح

 معنی  داری

 عرض از مبدا

 

 

 

31/22 

 

 

 

1111/1 

 
 
 
225/1 

 
 
 

222/1 

32/25 132/1 321/3 
 11/23 111/1 23/31 توانایی مدیریت

نسبت دارایی های 

 نامشهود
12/22- 152/1 331/1- 

 -123/1 1111/1 -23/13 اندازه شرکت

 -121/1 113/1 -11/2 اهرم مالی

 -112/1 113/1 -33/5 بازده داراییها

بیانگر معنادار بودن معادله رگرسیون در سطح  Fمشاهده می شود، مقدار و احتمال آماره ی  5همانطور که در جدول شماره 

است؛ و بیانگر آن است که متغیرهای مستقل وکنترلی مدل  %22است. مقدار ضریب تعیین تعدیل شده مدل برابر با 15/1خطای 

ی مالی هستند. در بررسی هریک از فرضیه های پژوهش، از از عوامل تاثیر گذار بر کیفیت گزارشگر %22ارائه شده، قادر به بیان 

مربوط به متغیرهای مستقل استفاده شده است. همانطور که در جدول ملاحظه می شود، مقدار معناداری برای ضریب   tآماره ی 

 تاثیرمثبت و معناداری است بنابراین توانایی مدیریت بر کیفیت گزارشگری مالی 111/1( متغیر توانایی مدیریت برابر با 11/23)

ضریب متغیر اندازه شرکت  دارد و افزایش توانایی مدیران به طور معناداری منجر به افزایش کیفیت گزارشگری مالی می شود.

بدست آمده است، فرض صفر مبنی بر صفر بودن این ضریب  15/1است. با توجه به اینکه سطح معناداری کمتر از  -123/1برابر با 

نمی شود؛ به بیان دیگر می توان گفت اندازه شرکت تاثیر منفی و معناداری بر کیفیت گزارشگری مالی دارد. علاوه براین، تایید 

است. از سوی دیگر  15/1یافته ها نشان می دهد سطح معناداری محاسبه شده برای متغیرهای اهرم مالی و بازده داراییها کمتر از 

منفی است؛ یعنی متغیرهای کنترلی اهرم  15/1اهرم مالی و بازده داراییها در سطح خطای  ضرایب برآورد شده برای متغیرهای

مالی و بازده داراییها تاثیر منفی و معناداری بر کیفیت گزارشگری مالی دارد. بین متغیرکنترلی نسبت دارایی نامشهود و کیفیت 

 مود که توانایی مدیریت بر رابطه بین اجتناب مالیاتی و کیفیتفرضیه سوم بیان می ن گزارشگری مالی رابطه معناداری یافت نشد.

 آورده شده است.  2گزارشگری مالی تاثیر معناداری دارد. نتایج آزمون فرضیه دوم در جدول شماره 

 ( پژوهشگر یها افتهیماخذ: ) (: خلاصه نتایج محاسبات رگرسیون فرضیه سوم0جدول)

 نام متغیر

 F آزمون

ن
یی

 تع
ب

ری
ض

ن 
یی

 تع
ب

ری
ض

 

 
ده

 ش
ل

دی
تع

 

یب ضرا Tآزمون 

 برآورد

 شده

آماره 

 آزمون

 سطح

 معنی داری

آماره 

 آزمون
 سطح

 معنی  داری

 عرض از مبدا

52/23 1111/1 322/1 221/1 

22/22 1131/1 111/1 
 112/1 1111/1 121/2 اجتناب مالیاتی

توانایی 

مدیریت*اجتناب 

 مالیاتی

12/22 1131/1 21/13 

نسبت دارایی های 

 نامشهود
252/1 211/1 321/1 

 -252/1 1333/1 -55/21 اندازه شرکت

 -211/1 125/1 -31/23 اهرم مالی

 -11/1 115/1 -212/51 بازده داراییها
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سطح  بیانگر معنادار بودن معادله رگرسیون در Fمشاهده می شود، مقدار و احتمال آماره ی  2همانطور که در جدول شماره 

است؛ و بیانگر آن است که متغیرهای مستقل وکنترلی مدل  %22است. مقدار ضریب تعیین تعدیل شده مدل برابر با  15/1خطای 

از عوامل تاثیر گذار بر کیفیت گزارشگری مالی هستند. در بررسی هریک از فرضیه های پژوهش، از  %22ارائه شده، قادر به بیان 

ی مستقل استفاده شده است. همانطور که در جدول ملاحظه می شود، مقدار معناداری برای ضریب  مربوط به متغیرها tآماره ی 

است بنابراین اجتناب مالیاتی بر کیفیت گزارشگری مالی تاثیرمثبت و معناداری  111/1( متغیر اجتناب مالیاتی برابر با 112/1)

معنادار  15/1است که در سطح خطای  21/13ناب مالیاتی به میزان دارد. به علاوه، ضریب تعاملی متغیر توانایی مدیریت با اجت

 است؛ به عبارت دیگر، ضریب تعاملی توانایی مدیریت و اجتناب مالیاتی بر کیفیت گزارشگری مالی تاثیر مثبت و معناداری دارد.

بدست آمده است، فرض صفر  15/1است. با توجه به اینکه سطح معناداری کمتر از  -252/1ضریب متغیر اندازه شرکت برابر با 

مبنی بر صفر بودن این ضریب تایید نمی شود؛ به بیان دیگر می توان گفت اندازه شرکت تاثیر منفی و معناداری بر کیفیت 

گزارشگری مالی دارد. علاوه براین، یافته ها نشان می دهد سطح معناداری محاسبه شده برای متغیرهای اهرم مالی و بازده داراییها 

منفی  15/1است. از سوی دیگر ضرایب برآورد شده برای متغیرهای اهرم مالی و بازده داراییها در سطح خطای  15/1کمتر از 

است؛ یعنی متغیرهای کنترلی اهرم مالی و بازده داراییها تاثیر منفی و معناداری بر کیفیت گزارشگری مالی دارد. بین متغیرکنترلی 

  ت گزارشگری مالی رابطه معناداری یافت نشد.نسبت دارایی نامشهود و کیفی

 

 بحث و نتیجه گیری -0

گذاران ومالکان بخش  هیاست؛ سرما نفعانیذ یازهاین نیو هدف آنها تأم افتهی رییتغ یتجار یواحدها فیامروز، وظا یایدر دن

و  یمؤثر منابع انسان یریه کارگبه کمک ب یبه اهداف سازمان یابینددستیفرآ ت،یریمد دهند. یم لیرا تشک نفعانیاز ذ یمهم

 دارند. آنها از یتحقق اهداف سازمان ندیاز منابع موجود را در فرآ نهیاستفاده به ییتوانا رآ،کا رانیسازمان است. مد یامکانات ماد

 یاتیجتناب مالبرا رانیمد ییتوانا ةپژوهش رابط نیدر ا .ندینما یم جادینرخ بازده را ا نیشتریب ارسازمان،یمنابع محدود در اخت

و تاثیرتعدیل کنندگی ان بر رابطه بین اجتناب از مالیات و کیفیت گزارشگری مالی شرکت های پذیرفته   کیفیت گزارشگری مالیو

 . قرار گرفت یمورد بررس12 -11بورس اوراق بهادار تهران طی سال های  در

 یورسازگار با تئنتیجه  نیدارد. ا یمنف ةرابط یتیاالبا اجتناب م تیریمد ییپژوهش نشان داد که توانافرضیه اول  جینتا

( وفرانسیس 2113همکاران) و مطابق با نتیجه پژوهش کو و (2112ی و مغایر با نتایج پژوهش کوستر وهمکاران)ندگینما

ه در بورس شد فتهپذیر یها استنباط نمود که در شرکت توانیرو، م نی( است. از ا2112پارك و همکاران  )  ( و2111وهمکاران)

توانمند  رانیمد گر،یبه عبارت د رد؛یگی قرار نم لابا یی، با توانارانیمد تیمورد حما یاتیاجتناب مال یبهادار تهران  استراتژق اورا

 یها فرصت ریخود را ، صرف ساابع زمان و من ،یقانون یو استفاده از خلأها یاتیم اجتناب مالجاان یصرف وقت خود برا یبه جا

ان . همچنین نتیجه  فرضیه دوم نشابدی یکاهش م یاتیاجتناب مال رانیمد ییتوانا شیبا افزا ن،ی. بنابراکنندمی یارگذ هیسرما

 لینگ و جونگدی  . که مطابق با نتیجه پژوهشبر کیفیت گزارشگری مالی تاثیرمثبت و معناداری داردداد که توانایی مدیران 

 زیسانجهت پنهادر یتعهد مقلاا ریستکادبه یکمترزنمند نیااتو. بنابراین مدیران (  می باشد1313و پیری و همکاران ) (2111)

 نیز ورکت ـش بوـمطل دسو نند بهاست میتودرد تطلاعاا ومنابع شرکت  ازبهینه  دهستفااها با آن کهارـد چـند،دارضعف خو

 هـهزین هـنتیج در و ،را افزایشمالی  یشگرارت گزـکیفی ،ترـبیش تاـطلاعا یفشااهمچنین با  وست یابند د دخو مطلوبیت شخصی

رابطه بین اجتناب از مالیات و کیفیت  بر رانیمد ییوم نشان داد که تواناس هیفرض  جهینت نیهمچن د.هند کاهشرا  رمایهـس

بهینه  دهتفاساگزارشگری تاثیرمثبت دارد. مدیران توانمند با توجه به رابطه منفی بین اجتناب از مالیات وکیفیت گزارشگری مالی با

با را یبهتر طتبا،ارمالی یشگرارتگزـیش کیفیازـفوا ترـبیش تاـطلاعا یفشااهمچنین با  وست درد تطلاعاوامنابعشرکت از

 یاتیاجتناب مال یب استراتژخانمود که از انت شنهادیپ رانیبه مد توانی پژوهش م جیبر اساس نتا .کنندمیاربرقر ارانسرمایهگذ

 .ندینما یگذار هیسرما  یها شرکت را در فرصت عو زمان و مناب ندینما یخوددارع از خروج مناب یریگجلو یبرا یعنوان روش به
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د شده جایا یاتیمال ییو صرفه جو ینیارزش آفر زانیم نیارتباط ب یبرقرار طریقاز  دیبا یاتیرو، سطح مطلوب اجتناب مال نیاز ا

 .دهندکاهشرا  رمایهـس هـهزین ستدرد تاطلاعوامنابع شرکت ازبهینه  دهستفاابا و  گردد. نییتع
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