
 

 

 

 

اثربخشي آموزش ابراز هيجانات کارآمد در کاهش 

 نارضايتي زناشويي زنان شهر تهران
 

 *حسين پورشهريار

 
 چکيده

پژوهش حاضر با هدف بررسي اثربخشي آموزش ابراز هيجاناا  اارآماد   

اي متشال    ها انجام شد. نموناه  نارضايتي زناشويي آنبه زنان در ااهش 

ها، مصاحبة تشخيصي و نمارا    آزمودني زن بر اساس شلايت آن 43از 

انتخاب شده و  (ENRICH)انريچ  زناشويي رضايت مربوط به پرسشنامة

هاااي آزمااايش و انتاار  راارار  رگتنااد.  بااه رااور  تصااادگي در  ااروه

اباراز  » اي  مداخله-جلسة آموزشيهاي  روه آزمايش در هشت  آزمودني

شرات اردند. نتايج تحلي  وارياان  نناد مترياري    « هيجانا  اارآمد 

نشان داد اه پ  از اجراي برنامة آموزشي، هريک از دو  روه آزمايش و 

انتر  در نمرة ا  رضايت زناشويي و نيا  در نااار مّفه اه موضاو ا      

نسي متمااي  بودناد.   شخصيتي، ارتباط زناشويي، ح  تعارض و روابط ج

تواند سطح رضايت  توان   ت ابراز هيجانا  اارآمد مي بر اين اساس مي

 زناشويي را تا حد جافب توجاي اگ ايش دهد.  

                                                 
  شناسي دانشگاه شايد باشتي هيأ   لمي  روه روان *
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 کليدي واژگان
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 مقدمه

همواره مورد توجاه پژوهشاگران    نوان م اومي  سترده و نندبعدي  رضايت زناشويي به

 ناوان هساتة ارالي     گردي و خانواده بوده است. رواباط زناشاويي باه    در حوزة روابط بين

مجمو ه ارتباطي در خانواده و  املي مام و مّثر در ساختار ارتباطي و هيجاني خاانواده  

 انرو هااي ساتمت   از شااخ   يلي  نوان ( و ني  به8010؛ آماتو، 8002، 1)آماتو و ند 

و  4؛ داويا  8002و هملااران،   8شاود )رادير   زند ي زناشويي در نظر  رگته ماي  وتداوم

(. يک رويلرد براي بررسي  وام  مرتبط با احسااس رضاايت زناشاويي    8002هملاران، 

 نوان يک  دهندة آن است. احساس رضايت زناشويي به هاي تشلي  توجه به ابعاد و مّفه ه

 تواند با  وام  متعددي همبسته باشد. يم 2و نندوجاي 3پديدة نند املي

( خصيصة نند املي بودن در ساختار خانواده و روابط بين ا ضاا   1421) 6مينونين

آن را با رويلردي سيستمي معرگي ارده است. بر اين اساس رگتاار و جايگااه هار  ضاو     

 اة  گعاّ  در يک سيستم بر اساس رابطة آن با ساير ا ضا  آن سيستم تعريا  و در مجمو 

 18و ساازمان  11، مرزهاا 10هاا  ، زيرسيساتم 2هاا  ، ائاتتف 2ها ، نقش7خانواده در رافب روانين

تواناد مانناد بساياري از     شاود. رضاايت زناشاويي همنناين ماي      بندي و تبيين مي طبقه

 نوان يک پديدة نندوجاي از ابعاد رگتاري، شاناختي و   شناختي ديگر به موضو ا  روان

هاا در   (، اه به هرياک از آن 8010 ،13؛ ويم وپينا8002، 14هيجاني بررسي شود )آرنسون

                                                 
1. Amato  
2. Qadir  
3. Davies  
4. multi factorial 
5. multi dimensional 
6. Minuchin  
7. rules 
8. roles 
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، 1تر توجه شده است ) ادافتي وردزوان  محور بيش رويلردهاي رگتاري، شناختي و هيجان

 (.8014و هملاران،  3و گروين 8018، 4؛ ريلا8011، 8؛ دئو و ويلوا 8010

اي نيا    لاه نظر به تعدد ابعاد و  وام  مورد توجه در پيشينة پژوهشي، اراداما  مداخ 

ياا    با تأايد بر هرياک از  واما  تأثير ا ار       مدتاً بر اساس نتايج مطافعا  گراتحليلي و 

توان ايان   بندي الي مي اند. در يک دسته ها طراحي، ارزيابي و پيشنااد شده تل يقي از آن

بنادي ااردا افا ( اراداما  متمراا  بار انتار  و         ارداما  را در ناار  روه ارلي طبقه

(. ب( اراداما  متمراا  بار    8007، 6؛ گوسالو و  اريچ  1222، 2ها )گيني ت هيجانمديري

(. ج( اراداما   8002و هملااران،   7 هاا )بوياار   ااهش تعارضا  و اضطرابااي مرتبط با آن

، 2هاي گلري )ااساتونگي، و هيا    متمرا  بر ارتح باورهاي نااارآمد شناختي و تحري 

هاي مارتبط باا اگا ايش ساطح سااز اري       ماار (. د( ارداما  متمرا  بر آموزش 8007

 (. 8018، 2نژاد زوجين )اررري  نجي و نوابي

هاا   محور بر تعام  زوجين و تقاب  آن با تجارب  اط ي دروني آن زوج درماني هيجان

محور   يري از گنون زوج درماني هيجان (. باره1222، 10تأايد دارد ) رينبرگ و جانسون

( در رافاب افگاويي ارائاه    8006) 11را جانسون و  ارينمن  در بستر رويلردهاي سيستمي

هااي آن باه تواگار برساند، ايان افگاوي        اند اه ا ر زوجين درباارة هرياک از  اام    ارده

اي در مجمو ه  نارر تشلي  دهندة سيساتم داشاته    تواند تأثيرا  سازنده اي مي مداخله

 باشد )همان(.  

هاا در زميناة    ز پاژوهش دهاد بخاش ماماي ا    بررسي پيشاينة پژوهشاي نشاان ماي    

شناسي نارضايتي زناشويي باه  واما  هيجااني نظيار مشالت  و       شناسي و سبب آسيب

هاا در ارتبااط متقابا      مسائ  مربوط به شناخت، مديريت، ارزيابي و نظاار  بار هيجاان   

(. باراي  8014؛ گروين و هملاران، 1421، و هملاراناند )ضيا افحر  ارده  همسران توجه

                                                 
1. Edalati  
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اند اه زناان در مقايساه باا ماردان  اتوه بار اينلاه         ي پژوهشي نشان دادهها مثا  ياگته

انناد، در شارايط    هاا مت ااو  ارزياابي ماي     ها را از نظر نوع و مي ان تنيد ي آن مورعيت

 يرناد )اانسايان و    مداراناه بااره ماي    تر از مردان از راهلارهااي هيجاان   زا بيش تنيد ي

؛  ااارد و 8002و هملاااران،  4؛ پي لااه8003و هملاااران،  8؛ ااهياا 1222، 1 ااوردون

(. برخااي از 8011و هملاااران،  6؛  ااافي8002و هملاااران،  2؛ نااان 8007، 3اريناا 

تري  پژوهشگران به ت او  مورد اشاره در ابراز هيجانا  زنان و مردان توجه و تأايد بيش

 ياري   ارهبراي تبيين اين ت او  در مي ان ب« 7جن  هيجاني»ها از م اوم  اند و آن ارده

و  2اناد )گلادمن   مدارانه زناان در مقايساه باا ماردان اسات اده اارده       از راهلارهاي هيجان

(. بر اساس نتايج پژوهش گراتحليا  تاامرز و   8008و هملاران،  2؛ تامرز1222هملاران، 

 نوان ياک  -انند و به  ريه تر  ريه مي ( زنان در مقايسه با مردان بيش8008هملاران )

ها  ها توجه دارند، براي بيان هيجانا  خود از گعاّفيت تر از ساير ملاني م بيش -روش مقابله

تر از مردان براي مقابله با شارايط   انند و بيش تري است اده مي اي بيش هاي ناره و نشانه

( تأاياد  8008خواهند. تاامرز و هملااران )   زا از ديگران امک مي هاي تنيد ي و مورعيت

تاري از   توان   ات ااه زناان مقادار بايش      اي ياد شده هنوز نميه رغم ت او  انند به مي

انند، زيرا زناان مملان اسات در مقايساه باا       هيجانا  را در مقايسه با مردان تجربه مي

تر يا همان مقادار   و مملن است ام مردان هيجانا  را شديدتر تجربه انند يا نشان دهند

هيجانا  را در مقايسه با ماردان نشاان    تري از از هيجانا  را تجربه انند؛ اما مقدار بيش

حضور هم مان يا متاوافي   از ديگر سو، نياز به هماهنگي زوجين براي داده و اظاار انند.

هااي محادود انناده در نظار       نوان يلي از ويژ اي  در جلسا  زوج درماني و مشاوره به

پا ير   شود اه گراهم آوردن آن مملان اسات باراي برخاي از مراجعاان املاان       مي  رگته

 نوان شالايت ارالي باه     نباشد. ننين مراجعاني  مدتاً با احساس نارضايتي زناشويي به

حاا    انناد و در  اين   مراا  درماني و ارائه دهندة خدما  مشاورة خانواده مراجعاه ماي  
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باه   نداشاتن  د اه همسرشان به دلاي  مختل  مانند نداشتن انگي ه يا ا تقادانن اظاار مي

 املان ح  مشل  از طرير مشاوره يا نظاير آن حاضر به هملاري نيستند.  

شناساي   بر اين اساس در بررسي حاضر از ميان مجمو ه  وام  مورد توجه در سابب 

نارضايتي زناشويي به  وام  احساسي،  اط ي و هيجاني توجه شده است اه از يلسو در 

ناشويي نظير  وام  اضطرابي و تعارضا ، مقايسه با ساير  وام  مّثر در ااهش رضايت ز

تار از ماردان مشااهده     اختتف در نيازها، معيارهاا، ساتئر و  تيار و ... در زناان بايش     

شاود و از ديگار ساو دساتلاري و ايجااد ترييارا  در مجمو اه  واما  هيجااني باا            مي

ر هاا مساتل م حضاو    تار از سااير روش   رگتاري اام - يري از گنون مداخت  شناختي باره

 يا متوافي زوجين است.   هم مان 

 نوان موضاو ي نناد املي و ننادوجاي      ونه اه احساس رضايت زناشويي به همان

تواناد متاأثر از ترييارا      شود، احساسا ،  واط  و هيجاناا  اگاراد نيا  ماي     بررسي مي

ساختاري، گي يوفاوييلي و بيوشايميايي دساتگاه هورماوني و  صابي نظيار اخاتت  در        

هاي مختلا  و باورهااي    هاي  صبي،  وام  شناختي مانند تحري  تقا  دهنده مللرد ان

نااارآمد و شرايط محيطي و بيروني، مانند شرايط شرلي و تجربيا  شلست باشد. ننين 

 ياري از گناون    رسد اه از طرير آموزش ماار  ابراز هيجانا  اارآمد با بااره  به نظر مي

هاي جنسيّتي، املان مداخلة ماّثر در راور     رگتاري متمرا  بر نقش-شناختي  مداخله

هاي جنسيّتي ا رنه در دورة  د. نقششو  دم حضور همسر در جلسا  مداخله گراهم مي

و  8؛ بااسار 1222،و هملااران،  1اند )ويللي ب ر سافي و در رافب روابط زوجين تجلي مي

و  مدتاً در خت   (، اما تا حد زيادي وابسته به   شتة تربيتي اگراد بوده8002هملاران، 

شود. با توجه  يابي در دورة نوجواني و در بستر خانواده و جامعه گرا رگته مي گرايند هويّت

ها در بساتر رواباط نارضاايتمند زناشاويي )اوناو و       پ يري جافب توجه اين نقش به آسيب

 ( ، ننين به نظار 8010هملاران،  2؛ هلم 8002و هملاران،  3؛ اسلوارت وافد8006 4ريمو

زا از طريار شناساايي و ارزياابي     هااي هيجااني آسايب    رسد اه املان ارتح واانش مي

هااي   هااي جنسايّتي گاراهم شاود. ياگتاه      گرضاا و باورهاي نااارآمد مربوط به نقش پيش

هااي جنساي مشااهده     دهد اه ت ااو   ( ني  نشان مي8008گراتحلي  تامرز و هملاران )
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هاا   هاي جنسيّتي آن مردان  مدتاً با استناد به نقششده در بيان هيجان در ميان زنان و 

هاي مورد اشااره در ايان گراتحليا  نشاان      تبيين شده است. براي مثا  برخي از پژوهش

شاوند ااه    مداراناه مواجاه ماي    زا هيجاان  تار باا شارايط تنياد ي     اند اه زناني بايش  داده

ا تعصابا  و تصاورا    ها  دربارةجنسيّت زنانه و مردانه و هيجانا  اختصاري هريک از آن

تري دارند. بر اين اساس توانمندي اگراد در شناسايي، ارزيابي، نظاار  و اباراز    رافبي روي

 ناوان   هااي جنسايّتي باه    هاا در اي ااي نقاش    انتر  شده هيجانا  در انار رابليات آن 

هاي يادشده دربارة  رغم محدوديت ها در نظر  رگته شده است اه به اي از ماار  مجمو ه

رگتااري  - يري از گنون شاناختي  ان املان حضور همسر در جلسا  درماني و با بارهگقد

 تواند ارزيابي و ارتح شود.  مي

 ياري از گناون    اي ماورد نظار در بررساي حاضار باا بااره       مداخلاه -افگوي آموزشاي 

رگتاري و با تمرا  هم مان بر اباراز هيجاناا    -اي مبتني بر ارو  درمان شناختي مداخله

هاي متناسب جنسيّتي ماورد تأاياد در رويلارد سيساتمي، بار آن       و اي اي نقشاارآمد 

هااي جنسايّتي يااد شاده      هاي ابراز هيجاناا  اارآماد را در بساتر نقاش     است تا ماار 

ريا ي و    سترش دهد. اين افگو در رافب هشت  ام ارلي و در خت  هشت جلسه برناماه 

انايي و مااار  اگاراددر تنظايم و انتار      جو به نقش مّثر تو اجرا شد. ارتح باور درمان

 نوان يک  ام ماام در   گردي به ها در ح ظ و تأمين باداشت رواني در روابط بين هيجان

( بار ايان بااور هساتند ااه      8010و هملااران )  1اين برنامه  نجانده شده است. احمدي

 باه  خاود  اه درنظر رگت شناختي مورعيت روان يک  نوان به توان يرا مي رضايت زناشوي

هااي زياادي توساط     آيد و لازم است تا براي ايجاد و تقويت آن تاتش  نمي وجود به خود

هريک از زوجين انجام شود. بر اين اساس ارتح نگارش درماانجو درباارة املاان ترييار      

تار و مشاروط    شرايط ناخوشايند و نارضايتي در روابط زناشويي به شرايط باتر و مطلاوب 

ور و هملاري همسر يا تريير روية ديگران از جملاه نلاا  ماام    نلردن اين بابود به حض

هااي مارتبط باا     در اين  ام است. شناسايي احساسا  مثبت، من ي و متعارض و مااار  

ها، شناخت اگراد و موضو ا  مام و مرتبط باا تعارضاا  هيجااني درماانجو، ارزياابي       آن

يي ساطوح مختلا  اگلاار    هاي نااارآماد مربوطاه، شناساا    راهلارهاي پيشين و استدلا 

هااي هيجااني    مارتبط باا وااانش    1و باورهااي اساساي   4هاا  گرض ، پيش8خودآيند من ي

                                                 
1. Ahmadi  
2. automatic thoughts 
3. dysfunctional assumptions 



و  8هااي دورطباي   هااي شاناختي اختصاراي نظيار اساتدلا       درمانجو و بررسي تحريا  

مداراناه پيشاين از    و تعميم اگراطي و نظااير آن در راهلارهااي هيجاان    4  ينشي، اغراق

شوند. در ادامه تلافي  رگتاري متناسب با پروتل  اختصاري  مي هاي مام تلقي ديگر  ام

هااي   هاي هيجاني با توجه ويژه به نقاش  هر مراجع بر اساس ارداما  موردي در مورعيت

 شود. ها تدوين و ارائه شده و نتايج و نسبت پيشرگت درمانجو ارزيابي مي جنسيّتي آن

هااي پژوهشاي در زميناة نارضاايتي      اين پژوهش با استناد به مبااني نظاري و ياگتاه   

زناشويي و با هدف بررسي اثربخشي آموزش ابراز هيجانا  اارآماد باه زناان در اااهش     

اي باراي  روهاي از زناان     مداخلاه - نوان يک افگوي آموزشي ها به نارضايتي زناشويي آن

 برند و در  اين حاا  املاان هملااري     ايراني اجرا شده اه از نارضايتي زناشويي رنج مي

اي و زوج درماني گراهم نيست. با توجه   يري از خدما  مشاوره ها براي باره همسران آن

هااي   هااي هيجااني و پاسا     به پيشينة پژوهشي موجود در زمينة نقش تأثير  ار واانش

رگتااري  -هاي مد  مداخله شاناختي  و مّگقيّت مدارانه در ااهش رضايت زناشويي هيجان

بخشاي آماوزش مااار      ها، پژوهش حاضر بر آن است اثار  در انتر  اين  روه از واانش

هاي شناختي و باورهااي نااارآماد و    ابراز هيجانا  اارآمد را با تمرا  بر برخي از تحري 

مرتبط با نارضايتي زناشويي بررسي اند. بر ايان اسااس نناين گارض شاده اسات ااه        

زناشويي زوجاين ماّثر   آموزش ماار  ابراز هيجانا  اارآمد به زنان در ااهش نارضايتي 

 است.

 

 روش

تجربي بوده و ارزيابي مي ان اثربخشي آموزش اباراز هيجاناا    پژوهش حاضر از نوع نيمه

پ  آزمون  -آزمون اارآمد به زنان در ااهش نارضايتي زناشويي در رافب يک طرح پيش

 با  روه انتر  انجام شده است. 

اننده به يلي از مراا  ارائه دهنادة  زن مراجعه  43اي در دسترس و متشل  از  نمونه

شار تاران انتخاب شدند. ساه شارط ورود باه     8شناختي منطقة  مشاوره و خدما  روان

هاا   شاته    سا  از آغاز زند ي مشترک آن 4( حدار  1نمونة پژوهشي  بار  بودند ازا 

                                                                                                                   
1. Core beliefs 
2. bipolar 
3. exaggeration 



 ( نارضاايتي 8باشد و در زمان بررسي ني  زند ي مشترک با همسر خاود داشاته باشاند.    

ها براي مراجعه به مرا  مشاوره در نظر  رگته شاود.   زناشويي به  نوان شلايت ارلي آن

( نتيجة مصاحبه تشخيصي و نيا  نمارا  مرباوط باه پرسشنامارضاايت زناشاوييانريچ       4

(ENRICH )ها به رور  تصاادگي در دو  اروه    ها باشد. آزمودني مّيد شلايت ارلي آن

مراجعاه انناده در  اروه آزماايش      17ايان اسااس   آزمايش و انتر  رارار  رگتناد. بار    

انناده در  اروه انتار      مراجعاه  17( و 2.30و انحاراف معياار    44.76)ميانگين ساني  

 ررار  رگتند.   (3.28و انحراف معيار  44.80)ميانگين سني 

هاي  روه آزمايش براي هشت جلسه مشاورة گردي با تمرا  بر آموزش اباراز   آزمودني

درياگت اردند و پرسشنامة رضايت زناشويي يک ه تاه پا  از آخارين    هيجانا  اارآمد 

 نوان پ  آزمون اجرا شد. به منظور بررساي ت ااو  مياانگين نمارا       جلسة مشاوره به

هاي  روهي  پرسشنامه رضايت زناشويي در دو  روه آزمايش و انتر  و ني  تعيين ت او 

شده از يک طرح تحلي  وارياان  نناد   هاي ياد   انه رضايت زناشويي در  روه در ابعاد نه

ها و نيا  شارايط و مشالت  اختصاراي      متريري است اده شد. با توجه به تعداد آزمودني

پا ير نباوده و باراي مثاا       ها املان ري ي يلسان براي برخي از آن ها، برنامه هريک از آن

هاا   نزمان شروع و خاتمه جلسا  مشاوره و نيا  گارالة زمااني باين جلساا  مشااوره آ      

 مت او  بود. 

 

 ابزارهاي سنجش

دارد اه  بار  هستند  مقياس خرده 18 و سّا  122 1انريچ پرسشنامةرضايت زناشويي

پاس  رراردادي، رضايت زناشويي، موضو ا  شخصي، روابط زناشاويي، حا  تعاارض،    ازا 

هاي مرباوط باه اوراا  گراغات، رواباط جنساي، ازدواج و گرزنادان،         گعاّفيت نظار  مافي،

  ياري  قيادتي.   هاي جنسيّتي مربوط به زنان و مردان و جاات  بستگان ودوستان، نقش

 رضاايت  بررساي  هاي متعددي باراي  پژوهش در معتبر اب ار  نوان يک اين پرسشنامه به

(. با توجه به طاولاني باودن تعاداد    1423است اده شده است )ثنائي و هملاران، زناشويي

خارده   2ساّافي آن اسات اده شاد ااه      37از گرم  هاي پرسشنامه، در بررسي حاضر آيتم

موضاو ا  شخصايتي، ارتبااط    هاا  باار  هساتند ازا     س مقياس دارد. اين خارده مقياا  

                                                 
1. Enriching and Nurturing Relationship Issues, Communication and Happiness (ENRICH) 



هاي مربوط به اورا  گراغت، روابط جنساي،   گعاّفيت زناشويي، ح  تعارض، مديريت مافي،

از درجاه ) 2در هاا   . پاسا   ياري  قيادتي   ازدواج و گرزندان، بستگان ودوساتان و جاات  

شاود.   ماي  هاا داده  باه آن  2تاا   1امتيااز   است اه شده تااامتًمخاف (تنظيم اامتًمواگر

معلاوس   راور   به و دربقيةسّالا  امتياز دارد 2  ينة اامتًمواگر در روهي ازسّالا 

%  ا ارش  22همساني دروني اين پرسشنامه با روش آف اي ارونباخ د. شو   اري مي نمره

(. همساني دروني اين پرسشنامه در پژوهش حاضر باا روش  1474نيان،شده است )سليما

 دست آمد. % به20آف اي ارونباخ محاسبه شد و ضريب 

 

 ها يافته

هااي توراي ي )مياانگين و انحاراف اساتاندارد( نمارة اا  رضاايت زناشاويي و           شاخ 

 هااي انتار  و آزماايش در مراحا      هاي تشلي  دهندة آن باراي هرياک از  اروه    مّفه ه

 اده شده است. ، نشان د1آزمون در جدو   آزمون و پ  پيش

 

هاي  : ميانگين و انحراف استاندارد نمرة کل رضايت زناشويي و مؤلّفه1 جدول

 هاي کنترل و آزمايش در مراحل دهندة آن براي هريک از گروه تشکيل

 آزمون آزمون و پس پيش
 

ها و نمرة  زيرمقياس
 ا  رضايت زناشويي

  روه انتر 
 Nا17

  روه آزمايش
 Nا17

 آزمون پ  آزمون پيش آزمون پ  آزمون پيش

M SD M SD M SD M SD 

 8.77 11.82 8.31 2.68 8.26 2.06 8.23 2.28 موضوعات شخصيتي

 4.84 18.24 4.12 2.23 4.11 2.31 4.04 2.42 ارتباط زناشويي

 4.23 11.31 4.01 2.46 8.22 10.26 4.21 11.02 حل تعارض

 4.20 10.27 4.68 10.82 4.32 10.10 4.42 2.21 مديريت مالي

هاي اوقات  فعاّليت

 فراغت

2.68 4.11 2.21 4.04 2.74 8.21 10.61 4.13 

 3.02 11.22 4.28 2.12 4.62 2.20 3.08 10.02 روابط جنسي

 4.61 10.21 4.22 10.42 4.42 10.32 4.74 10.20 ازدواج و فرزندان

 8.22 10.27 8.28 10.12 4.12 10.88 8.62 2.22 دوستان بستگان و

 4.82 10.04 8.22 2.31 8.22 2.62 8.72 2.12 گيري عقيدتي جهت

 12.11 100.86 17.42 27.64 16.28 22.76 17.07 22.24 نمرة کل



تحليا  وارياان  نناد     دادن م روضة همگني مقاادير وارياان  خطاا ربا  از انجاام     

متريري بررسي شد، در پاژوهش حاضار نتاايج آزماون همگناي مقاادير وارياان  خطاا         

[0.02>P ،0.23= (43 ،1)Fنشان مي ]    دهد اه م روضة همگني مقادير وارياان  خطاا

هاي ر رسايوني نيا  در مطافعاة حاضار      برررار است.  توه بر اين م روضة همگني شيب

توان   ات ااه معناادار نباودن اثار تعااملي  اروه و         نتايج ميبررسي شده و با توجه به 

 P<0.02،�8=0.031هااي ر رسايوني اسات ]    دهنادة همگناي شايب    آزمون نشان پيش

،8.02(=48 ،1)Fآزمون بر متريار وابساته )نمارا      [. در ناايت با توجه به اينله اثر پيش

تاوان   ات ااه     بناابراين،مي آزمون( از فحاظ آماري معناداري نشان داده شده است.  پ 

 نوان يک پيش گرض  آزمون و مترير وابسته يک رابطة خطي است اه به رابطة بين پيش

هااي   مام در بررسي حاضر مورد حمايت تجربي است. در ادامه باا هادف تعياين ت ااو     

 روهي در ابعاد رضايت زناشويي از يک طرح تحلي  واريان  نند متريري است اده شاد.  

رة لانداي ويللا  باراي  اما   اروه از فحااظ آمااري معناادار نشاان داده شاد          مقدار آما

[0.281=8�،0.02<P ،2.13=Fبر اين .] دهد ااه افگاوي تراياب     اساس نتايج نشان مي

خطي ابعاد رضايت زناشويي توانسته است سطوح مترير  روه را از يلديگر متماي  اند. با 

نظاور بررساي    ريک از ابعااد رضاايت زناشاويي    توجه به نتايج ياد شده ارزيابي ت ليلي ه

 رسد. ها در متماي  اردن سطوح مترير  روه در ادامه ضروري به نظر مي نقش آن

دهد اه تمامي ابعاد نند اناه رضاايت زناشاويي در ت لياک      نشان مي 8نتايج جدو 

 انند.   سطوح مترير  روه از فحاظ آماري به طور معناداري اي اي نقش مي

 

 هاي پرسشنامه رضايت گروهي زيرمقياس نتايج آثار بين: 6جدول

 ترين اتا زناشويي به ترتيب بيش
 

 F (df) P 6η مترير

 0.724 0.001 480.77( 1) روابط جنسي

 0.728 0.001 441.22( 1) ارتباط زناشويي

 0.687 0.001 863.88( 1) موضوعات شخصيتي

 0.222 0.001 887.70( 1) حل تعارض

 0.246 0.001 817.68( 1) ودوستانبستگان 

 0.241 0.001 837.27( 1) گيري عقيدتيجهت

 0.327 0.001 120.36( 1) ازدواج و فرزندان

 0.302 0.001 22.42( 1) هاي اوقات فراغت فعاّليت

 0.381 0.001 31.18( 1) مديريت مالي



 گيري بحث و نتيجه

هيجانا  اارآمد به زنان در ااهش پژوهش حاضر با هدف بررسي اثربخشي آموزش ابراز 

اي براي آندساته از زناان    مداخله -ها به  نوان يک افگوي آموزشي نارضايتي زناشويي آن

شناختي انجام شد اه  توه بر رنج باردن   مراجعه اننده به مراا  مشاوره و خدما  روان

اشتن انگيا ه  اه همسرشان به دلاي  مختل  مانند ندانند از نارضايتي زناشويي اظاار مي

ير آن حاضار باه هملااري    يا ا تقاد نداشتن به املان ح  مشل  از طرير مشاوره و نظاا 

هاا   اين اساس بررسي حاضر به مدفي از مداخله توجه دارد اه با فحاظ ويژ ي نيستند. بر

هاي ياد شده املان ااهش مي ان نارضايتي زناشاويي را گاراهم آورد. مادفي     و محدوديت

سو مشروط به حضور همسر در جلسا  مداخلاه نباشاد و از ديگار ساو      کاه بتواند از ي

ترييرا  جافب توجاي در رگتار همسر را در پي داشته باشد. بر اين اساس و با توجاه باه   

مباني نظري و پيشينة پژوهشي موجود مبناي بار نقاش ماام و تعياين انناده  واما         

و ان جااري   تعميم ياگته، مابام  هاي تلانشي و هيجانا  اغراق شده، هيجاني نظير واانش

و تاامرز و هملااران،    1222در روابط بين گردي زنان )باراي مثاا  گلادمن و هملااران،     

( و ني  با توجه به اينله دستلاري و ايجاد ترييرا  در مجمو ه  وام  هيجااني باا   8008

م هاا مساتل    تار از سااير روش   شاناختي اام    يري از گنون آموزشي و مداخت  روان باره

يا متوافي زوجين است، اثربخشي آموزش ابراز هيجانا  اارآمد باه زناان    حضور هم مان 

بررسي شد. براي آزمون اين گرضيه و ني  باه منظاور     ها در ااهش نارضايتي زناشويي آن

سازي سطوح مترير  روه از ياک   ارزيابي نقش هر يک از ابعاد رضايت زناشويي در متماي 

 متريري است اده شد. طرح تحلي  واريان  نند

دهد اه افگوي ترايب خطي ابعاد رضاايت زناشاويي    در سطح نخست نتايج نشان مي

هاي بررسي حاضر باا   در متماي  اردن سطوح مترير  روه مّثر بوده است. همسويي ياگته

(، گيناي  1222(، اانسايان و  اوردون )  1421هاي ضايا افحر و هملااران )   نتايج بررسي

(، وردوياان و هملاااران 8010(، مينوتااا و هملاااران )8007ريچ )(، گوساالو و  اا1222)

( نشان دهناده و مّياد نقاش ماام و ماّثر  واما        8014( و گروين و هملاران )8011)

ها در ارتباط متقاب  همسران  هيجاني نظير شناخت، مديريت، ارزيابي و نظار  بر هيجان

ها در  ورد نظر در تماي   روهاي م مداخله -بخشي افگوي آموزشي است. در سطح ديگر، اثر

رغم  توان   ت اه به ها مي هريک از ابعاد رضايت زناشويي ني  بررسي شد. بر اساس ياگته

نقش معنادار تمامي ابعاد نند انه رضايت زناشويي در ت ليک سطوح مترير  روه، نااار  



 -ي آموزشاي تر از پنج مّفه اة ديگار از افگاو    مّفه ه از مجموع نه مّفه ة مورد بررسي بيش

( 1اند. اين ناار مّفه اه  باار  هساتند از     اي مورد نظر در اين پژوهش متأثربوده مداخله

( روابط جنسي. با توجه باه  3( ح  تعارض و 4( ارتباط زناشويي، 8موضو ا  شخصيتي، 

هااي متناساب جنسايّتي     اي بر اي ااي نقاش   مداخله-هاي آموزشي تمرا  محتواي برنامه

هااي   تواناد باا رافاب    هاي يادشده مي تر مّفه ه پ يري بيش رسد اه تأثير ننين به نظر مي

هاي گوق رگتارهااي   رود تا در مّفه ه ها در ارتباط باشد. بر اين اساس انتظار مي رگتاري آن

 تري مشاهده شود.   هاي جنسيّتي بيش مرتبط با نقش

تمراا  بار    شاناختي باا   - ياري از گناون رگتااري    دهد ااه بااره   اين ياگته نشان مي

هااي هيجااني، اااهش ساطح      تواناد از طريار تنظايم وااانش     هاي جنسيّتي ماي  نقش

هاي ااهي   نارضايتي زناشويي را در پي داشته باشد.  توه بر همسويي اين نتايج با ياگته

(، نان  و هملاران 8007(،  ارد و ارين  )8002(، پي له و هملاران )8003و هملاران )

(، پشااتوانة نظااري سااه رويلاارد مااام مااداخت   8011اران )( و  ااافي و هملاا8002)

شناختي ني  شاايان توجاه    رگتاري، سيستمي و هيجان محور در مداخت  روان-شناختي

جات مناساب اسات    رگتاري از آن-است. براين اساس از يلسو، است اده از گنون شناختي

روط و نيازمناد باه   تلافي  رگتاري ارائه شده به زناان  اروه آزماايش مشا     دادن اه انجام

نيست. از سوي ديگر تمراا  تلاافي  رگتااري يادشاده بار      ها حضور و هملاري همسر آن

هاا اولاً   جات مناسب اسات ااه ايان نقاش     هاي جنسيّتي از آن رگتارهاي مرتبط با نقش

دهد و ثانيااً از طريار اي ااي     بخش جافب توجاي از حوزة ارتباطي زوجين را پوشش مي

هاا و   ها و زير سيساتم   مندي به ساير سيستم لان توسعة سطح رضايتها ام مّثر اين نقش

محاور از   شود. و بالاخره توجه به ارو  ماداخت  هيجاان   ني  مجمو ه سازمان گراهم مي

هاااي  تااري از روش زا بااه مياا ان باايش جااات مااّثر اساات زنااان در شاارايط تنيااد ي آن

برناد،   نارضاايتي زناشاويي رناج ماي     ويژه زناني اه از انند و به مدارانه است اده مي هيجان

هااي خاود و    تري در شناخت، ماديريت، ارزياابي و نظاار  و انتار  هيجاان      ماار  ام

همسرشان دارند. بنابراين، اثربخشي آموزش ابراز هيجانا  اارآماد باه زناان در اااهش     

 هاي اختصاراي   يري تل يقي از توانمندي تواند محصو  باره ها مي نارضايتي زناشويي آن

 سه رويلرد يادشده باشد.

هاا باراي شارات در     ها، و اضطرار برخي از آن مشلت  اختصاري هريک از آزمودني

هااي ماام در ايان بررساي در نظار  رگتاه        جلسا  مشاوره به  نوان يلي از محدوديت



ها و ر ايت گارله يلسان بين  ري ي يلسان براي تمامي آزمودني شود اه املان برنامه مي

ريا ي متناساب باا زماان      ره را سلب اردهده و پژوهشگر را نا  ير به برنامهجلسا  مشاو

 نوان يک نلتة مام ديگر، ا رنه نتاايج نشاان داد    ها ارد. به مراجعه هر يک از آزمودني

محور در بستر رويلرد  رگتاري و هيجان- يري تل يقي از گنون مداخت  شناختي اه باره

ناشويي را در پي داشته باشاد، اماا نقاش ت ليلاي     تواند ااهش نارضايتي ز سيستمي مي

ها هنوز مابام اسات. انجاام     ها و رويلردهاي ياد شده و تعام  متناطر آن هريک از روش

هااي   ياا در رافاب  اروه    تار   تر و در ساطح وسايع   هايي با تعداد نمونة بيش ننين بررسي

ريا ي يلساان باراي     هاي مرتبط با برنامه تواند ضمن رگع محدوديت اي متنوع مي مقايسه

 اي اثربخشي گنون يادشده را ني  گراهم آورد.  ها املان بررسي مقايسه تمامي آزمودني
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