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 GEM  2007 برزیل و ارزیابي 
برزیل در حال حاضر رتبه نهم از لحاظ راه اندازي كسب و كار در جهان را به خود اختصاص داده است. 

در این كشور حدود 15 میلیون كارآفرین ابتدایي وجود دارد، كه یا در حال راه اندازي مي باشد و یا 
حداكثر 42 ماه از آغاز كارشان سپري شده است.

به عبارت دیگر 12/72 درصد از جمعیت بزرگسال ) 18 تا 42 سال ( از 118 میلیون برزیلي درگیر 
كارآفریني مي باشند.

 در سال 2007 برزیل از پیشتازترین كشورها در امر كارآفریني بوده و رتبه آن از 10 به 9 ارتقاء یافته 
است. طبق گزارش هاي اخیر GEM، كل فعالیت كارآفرینانه )TEA(1 از 11/6 درصد ثبت شده در 

سال 2006 به 12/76 درصد در سال 2007 صعود كرده است. آمار مذكور با كمك انیستیتوي كیفیت و 
خلاقیت برزیل ) IBQP (2 سائوپولو در 19 مارس 2008 ثبت گردیده است.

هر چند برزیل تنها یك رتبه بالا رفته اما این ارتقاء از آن رو خودنمایي مي كند كه در بررسي سال 
2007، 5 كشور از جمله قزاقستان، پورتوریكو، جمهوري دومینكن، رومانی و صربستان به فهرست تحت 

بررسي، افزوده شده است.
طبق بررسي ها، در فهرست TEA مربوط به سال 2007 با میانگین 6 سال قبل برزیل، یعني 12/8 

درصد مشابه است. در همین حال، زماني كه این ارزش با میانگین كل فعالیت كارآفرینانه )TEA( سایر 
كشورهاي شركت كننده طي بررسي هاي 2001 تا 2007 مقایسه مي شود، مشهود است كه میانگین 

برزیل مستمراً بالاي میانگین جهاني یعني 9/07 درصد قرارداد كه با ارزیابي 222 میلیون كارآفرین 
ابتدایي از سراسر دنیا حاصل گردیده است. 

به این ترتیب رشد كارآفریني و افزایش شركت هاي نوپا مستقیماً با سلامت اقتصاد برزیل و نیز روح 
كارآفرینانه مردم این كشور مرتبط است.

پس از چند دهه، اقتصاد برزیل دوراني را از رشد مداوم، با كاهش نرخ بهره و اعتبار بالا خصوصاً براي 
افراد عادي تجربه مي نماید. بي تردید كسب و كارهاي كوچك و نوآوري هاي جدید نسبت به بي ثباتي 

ها در اقتصاد، آسیب پذیرترین واحدها به شمار مي روندو كارآفرینان اولین گروهي هستند كه طبعات 
بازار مصرف و دشواریها در كسب اعتبارات را لمس خواهند كرد.

به هر تقدیر، زماني كه اقتصاد در شرایط مطلوب به سر مي برد، هم امكان ماندگاري بیشتري براي 
كسب و كارهاي فعلي موجود است و هم انگیزه براي تولد كسب و كارهاي تازه متحمل به نظر مي رسد.

بررسي GEM 2007 در برزیل با تحقیق روي دو گروه دیگر ادامه یافته است. اول نرخ كارآفریني " 
مرحله ابتدایي " مي باشد كه از طریق ارزیابي جمعیت بزرگسال ) 18 تا 24 سال ( است كه یا فعالانه 

درگیر ایجاد بنگاه هاي جدید اقتصادي اند و یا به سرپرستي سازمان هایي اشتغال دارند كه حداكثر سه 
سال و نیم از راه اندازي آنها مي گذرد. دوم شركت هایي كه حداقل سه سال و نیم ) 42 ماه ( از راه 

اندازي آنها مي گذرد. 
در رده بندي كارآفرینان ابتدایي )TEA( 10 كشور اول به ترتیب عبارتند از :

تایلند 26/87 درصد 
پرو 25/89 درصد 

كلمبیا 22/72 درصد 
ونزوئلا 20/16 درصد

جمهوري دومینكن 16/75 درصد
چین 16/43 درصد

آرژانتین 14/43 درصد
شیلي 13/43 درصد

برزیل 12/72 درصد 
و اروگوئه 12/21 درصد 

8 كشور جهان كه از حداقل میزان كارآفریني برخورداند عبارتند از : 
ژاپن 4/34 درصد 
سوئد 4/15 درصد

روماني 4/02 درصد
فرانسه 3/17 درصد 

پروتوریكو 3/06 درصد 
روسیه 2/67 درصد 
اطریش 2/44 درصد

برزیل در رتبه بندي از لحاظ 
شركت هاي گشایش یافته جایگاه 

ششم یعني 9/94 درصد را احراز 
نموده است. در رتبه بندي مذكور 

تایلند با 21/35 درصد و پرو با 
15/25 درصد در راس قرار دارند 

و یونان با 13/31 درصد، كلمبیا با 
11/56 درصد د آرژانتین با 9/96 درصد به 

ترتیب پس از آنها جاي گرفته اند  
كشورهایي كه داراي پائین ترین میزان شركت هاي 

گشایش یافته اند شامل: پورتوریكو با 2/40 درصد، اسرائیل با 2/36 درصد، فرانسه با 1/74 درصد، 
روسیه با 1/67 درصد و نهایتاً بلژیك با 1/40 درصد مي باشند.

ضرورت و فرصت 
همانند ارزیابي هاي سال هاي پیشین، GEM در سال 2007 نیز بین كارآفرینان بر اساس انگیزه هاي 
آنها در جهت ایجاد كسب و كار تمایزاتي قائل شده است، بدین معنا كه ابتكارات شغلي كارآفرینان بر 

حسب وجود فرصت هاي كسب و كار پدید آمده یا با فقدان گزینه استخدام در بازار اشتغال شكل گرفته 
است با در نظر گرفتن این جنبه در برزیل، آمار حاكي از آن است كه كارآفریني از نوع فرصت از سال 

2003 با رسیدن به 57 درصد و حدود 8 میلیون كسب و كار جدید، رشد چشمگیري داشته است.
متعاقباً در همین مقطع زماني، تعدیل قابل توجهي در سهم كارآفریني به واسطه ضرورت وجود دارد و 

میزان این نوع كارآفریني به 43 درصد، یعني به عبارتي تقریباً 7 میلیون كسب و كار از كل بنگاه هاي 
اقتصادي مي رسد.

جداي از تحلیل شاخص هاي TEA در ارزیابي GEM ،2007 به عنوان یك ابتكار قیاس گسترده تري 
را بین برزیل و سه گروه از كشورها اجرا نموده است : 

گروه اول شامل 7 كشور ثروتمند جهان ) G7 ( یعني كانادا، فرانسه، بریتانیا، آلمان، ایالات متحده آمریكا، 
ایتالیا و ژاپن ـ گروه دوم ) BRIC ( یعني برزیل، روسیه، هند، چین و كشورهاي آمریكاي لاتین. طي 

این مقایسه و بررسي مشخص شد كه نرخ 12/72 درصدي كشور برزیل در سنجش با سایر كشورهایي 
كه در چشم انداز جهاني نقش مهمي را ایفا مي نمایند نمونه به شمار مي رود.

از سوي دیگر این نكته مشخص شد كه نرخ بالاي TEA طي دوره هاي پیاپي در برخي كشورها با 
ثبات نسبي همراه بوده است.

كشورهایي چون برزیل، چین و پرو با نرخ كارآفریني بالاي 10 درصد، همواره جایگاه خویش را میان 
پویاترین كشورهاي جهان از لحاظ فعالیت كارآفرینانه حفظ نموده اند.

1. TEA : Total Entrepreneurship Activity

2. IBQP : Brazilian Institute of Quality & Productivity

3. initial phase 

4. BRIC : Brazil, Russia, India and China
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