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دكتر عليرضا رمضانى
عضو هيئت علمى دانشگاه
شهيد رجائى

vKOK×ð

(معلم تربيت�بدنى)متخصصنيروى انسانى

�هـ.ش، براسـاس١٣٠٦در سال 
قانونى كه از تصويب مجلـس شـوراى
ملى وقت گذشت، درس تربيت�بدنـى
به�صورت اجبارى در برنامه�هاى درسى
تمام دوره�هاى تحصيلى قرار گرفـت.
بـه�مـوجـب ايـن قـانـون، هـر روز يـك
ســاعــت از بــرنــامــه�هــاى درســـى،
دانش�آموزان، به درس تـربـيـت�بـدنـى
اختصاص يافت، اما اجراى اين قانون
به�علت كمبود نيروى انسانى متخصص

 با مشـكـلًو امكانات اجرايـى، عـمـلا
مـواجـه شـد؛ بـه�طـورى كــه در ســال

، برنامه�ى درس تربيت�بدنى از١٣١٤
يـك سـاعـت در روز بـه هـفــتــه�اى دو

ساعت تقليل يافت.
براساس آخرين يافته�هاى پژوهشى
كه در سال�هاى اخير در سطـح مـلـى و
استانى درخـصـوص نـظـرات مـديـران
اجرايى بخش تربيـت�بـدنـى آمـوزش و
پرورش، معلمان و كارشناسان انجـام
شده اسـت، كـمـا�كـان چـهـار چـالـش
اساسى پيش�روى تربيت�بدنى آمـوزش

و پرورش قرار دارند كه عبارت�اند از:
 تدوين برنامه�ى درس تربيت�بدنى؛.١
 ايجاد فضاى مطلوب براى اجـراى.٢

برنامه�ى درس تربيت�بدنى و اجراى
فوق�برنامه�هاى ورزشى؛

 تدارك تجهيزات مورد نـيـاز بـراى.٣
اجـراى مـطـلـوب بـرنـامـه�ى درس
تـــربــــيــــت�بــــدنــــى و اجــــراى

فوق�برنامه�هاى ورزشى؛
 تأمين نيروى انسـانـى مـتـخـصـص.٤

براى آموزش و تمرين برنـامـه�هـاى
درس تــربــيــت�بــدنــى و اجـــراى

فوق�برنامه�هاى ورزشى.
در بخش�هاى پيشين عنوان شد كه
براى حل اين چهار چالش، برنـامـه�ى
درسى دوره�هاى متفـاوت تـحـصـيـلـى
طراحى، تدوين و در قالب راهـنـمـاى
معلم در اختيار معلمان دوره�ى ابتدايى

قرار گرفت. فضاى مـورد نـيـاز نـيـز،
به�تناسب برنامه و براساس اجرايى شدن
مــهــارت�هــاى ورزشــى و آمــادگـــى
جسمانى، يك كلاس تربيت�بـدنـى در
قـالـب فـضـاى ســرپــوشــيــده داخــل
مدارس، طراحى و به استان�هاى كشور

ابلاغ شد.
سومين چالش پـيـش�روى اجـراى
ساعـت درس تـربـيـت�بـدنـى، تـأمـيـن
نـيـروى انـسـانـى مـتـخـصـص اسـت.
همان�طور كه ديده مـى�شـود، يـكـى از

١٣٠٦مشكلاتى كه در سال�هاى پس از 
همواره مطرح شده، نيروى متخصص
است. البته بحث نيروى انسانى تنها در
كشور ما مطرح نيست، بلكه در همه�ى
كـشـورهـا مــطــرح اســت و يــكــى از
كشمكش�هاى اصلى بيـن كـشـورهـاى
تـوسـعـه�يـافـتـه و در حـال تــوســعــه،
مـهـاجـرت نـيـروهـاى مـتـخـصــص از
كشورهاى در حال توسعه به كشورهاى
توسعه يافـتـه اسـت. هـمـان�گـونـه كـه
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كمبودها به طريق زير عمل شود:
 براى تدريس درس تربيت�بدنى در.١

پايه�هاى اول، دوم و سوم ابتدايى،
از معلمين صاحب صلاحيت همان
پايه�ها كه دوره�هاى لازم را در ايـن
زمينه گذرانده باشند، استفاده شود
و كـمـبـود بـا اسـتـفـاده از مـربـيــان

تربيت�بدنى جبران گردد.»
مـــى�دانـــيـــم كـــه بــــازى�هــــاى
سازمان�يافتـه�اى هـم�چـون: والـيـبـال،
بسكتبال، فوتبال و هندبال، تركيبى از
مهارت�هـاى پـايـه هـسـتـنـد كـه اگـر در
دوره�ى ابـتـدايـى بـه�صـورت اصــولــى
آموزش داده نشوند و هماهـنـگـى�هـاى
لازم در بخش عصبى�ـ حركتى حاصـل

 زمانى�كـه آن حـركـاتًنشود، مطمـئـنـا
ساده به پيچيده تبديل مى�شوند، فرد با
مـشـكـل در اجـرا روبـه�رو مــى�شــود.
بــنــابــرايــن، اگـــر فـــردى دويـــدن،
پرتاب�كردن و دريـافـت كـردن تـوپ را
به�درستى نيـامـوخـتـه بـاشـد، چـگـونـه
مى�تواند در بازى�هاى فوق از تكنيك و
تاكتيك بالايى برخوردار باشد؟ نتيـجـه
اين�كه مـصـوبـه�ى قـانـونـى مـذكـور در
گماردن معلمان اين پايه�ها كـه تـنـهـا بـا
اهداف اقتصـادى و كـاهـش هـزيـنـه�هـا
تنظيم شده، ورزش كشـور را، هـم در
بخش سلامتى و هم در بخش قهرمانى،
دچار مشكل جدى كرده است. البته در
برخى از كشورها معـلـمـان درس�هـاى
ديگـر بـه آمـوزش درس تـربـيـت�بـدنـى

ابتدايىدورهى تحصيلى
جمعمتوسطهراهنمايىچهارم، پنجم،اول تا سوم

چندپايه و مختلطنيروى انسانى
٢١٦٧٨٢٩٥٦٧٨٠١٧٢٤٢ـــمعلم موجود

٩٤٣٠٥٠١٢٥١٦٣٤١٥٣٢٣٧٥٨كمبود

. نيروى انسانى بخش تربيت�بدنى وزارت آموزش و پرورش١جدول 

«سازمان علمى و آموزشى يونـسـكـو»
وابسته به «سازمان ملل متـحـد» اعـلام
كرده است، نيروى انسانى متخصـص
همواره به�عنوان محور توسعـه مـطـرح

بوده و هست.
روشن است كه آموزش و پرورش
به�عنوان پيش�نياز توسعـه، در تـربـيـت
نيروى انسانى، جايگاه ويـژه�اى دارد.
تربيت�بدنى نيز از اين قاعده�ى جهـانـى
مستثنا نيست و براى توسعه�ى آن بـايـد
به نيروى متخصص انديشيد. براساس
آمـار مـوجـود كـه از سـوى «مـعـاونـت
بـرنـامـه�ريـزى و تـوسـعـه�ى مـديـريـت
وزارت آموزش و پرورش» منتشر شده
است، وضعـيـت نـيـروى انـسـانـى در
بخش تربيـت�بـدنـى مـطـلـوب نـيـسـت

).١(جدول 
 مشاهده١همان�طور كه در جدول 

مى�شود:
در دوره�ى ابتدايى معلم تربيت�بدنى. ١

به�طور كلى وجود ندارد و به لحاظ
) آمـوزش و پــرورش٢قـانــونــى (

نمى�توانـد بـراى پـايـه�هـاى دوره�ى
ابـتـدايـى مـعـلـم اسـتـخـدام كـنـد،
در�حـالـى�كــه بــراســاس جــدول،

 نفر معلم مورد نياز است.٩٤٣٠
در كلاس�هاى چـهـارم و پـنـجـم،. ٢

 نفر و٢١٦٧معلم مـوجـود حـدود 
 نفر است. يعنى بيش٥٠١٢كمبود 

از دو برابر نيروى معلم تربيت�بدنى
موجود، نيرو مورد نياز است.

 بيشترين تعداد معلم تربيت�بدنى در.٣
دوره�ى راهنمايـى تـحـصـيـلـى، بـا

 نفر معلـم و كـمـبـود آن نـيـز٨٢٩٥
 نفر است.٥١٦٣

 در دوره�ى متوسطه، تعداد مـعـلـم.٤
 نفـر٦٧٨٠تربـيـت�بـدنـى مـوجـود 

٤١٥٣است كه در اين دوره نيـز بـا 
نفر كمبود مواجه هستيم.

 به اين ترتيب، در مجموع، تعـداد.٥

١٧٢٤٢معلم تربيت�بدنى موجـود 
نفر و كمبود مـعـلـم تـربـيـت�بـدنـى

 نفر است.٢٣٧٥٨
نكته�ى حائز اهميت ديگر اين است

 درصـد٧٢كه از نـيـروهـاى مـوجـود، 
فارغ�التحصيل رشتـه�ى تـربـيـت�بـدنـى
هـــســـتـــنـــد و در حـــال حـــاضـــر،

 رشته�ى٢٠٣فارغ�التحصيلان بيـش از 
گوناگون، درس تربيت�بدنى را تدريس

مى�كنند.
در دوره�ى ابـتـدايـى كـه جـايــگــاه
آموزش صحيح مهارت�هاى پايه يعنـى
راه��رفــتــن، نــشــســتـــن، دويـــدن،
پرتاب��كردن، دريافت كردن و جهيدن
اسـت و دانــش�آمــوز بــايــد از وجــود
آموزش�دهنده�ى داراى تخصـص�هـاى
ويژه برخوردار بـاشـد، بـراسـاس رأى
صادره در پانصد و هشتاد و چهارمـيـن
جـلـسـه�ى شـوراى عــالــى آمــوزش و

 در مـورد١٣٧٤ تير ٢٢پرورش مورخ 
وضعيت تدريس، درس ابـتـدايـى، از
وجود معلم متخصـص تـربـيـت�بـدنـى
محروم شده اسـت. در ايـن رأى آمـده

است:
«شـورا، بـا تـوجـه بـه مـشـكـلات

كــمــبــود نــيــروى انــســانـــىمــوجـــود و 
 بـــراى تـــدريـــس درسمـــتـــخـــصـــص

تربيت�بدنى در دوره�ى ابتدايى، ضمن
تـأكـيـد بـر لـزوم هـمـكـارى كــلــيــه�ى
سازمـان�هـاى ذى�ربـط در جـبـران ايـن
كمبود مقرر مى�دارد، تا رفع مشكـل و
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مى�پردازند، ولى آن�ها از توانايـى لازم
بـرخـوردارنـد و واحـدهـاى كــافــى در
دوره�هـاى دانـشــگــاهــى بــراى آن�هــا
پيش�بيـنـى شـده اسـت، تـا بـتـوانـنـد از

 مهارتىًعهده�ى آموزش اين درس كاملا
برآيند.

در دوره�هاى تحصيلى راهنمايى و
متوسطه نيز، حضور فارغ�التحصـيـلان

 رشته�ى غير تربيـت�بـدنـى٢٠٣بيش از 
بيـانـگـربه�عنوان معلـم تـربـيـت�بـدنـى، 

تــوجــه و اعــتــقــاد بــرنــامـــهريـــزان وعــدم
مجريان به تخصصى بودن اين درس در

. برآيند اطلاعـاتمدارس كشور است
مربوط به نيروى انسانى موجود، مـا را
بـه ايـن سـمـت هـدايـت مـى�كــنــد كــه
على�رغم گذشت بيـش از هـشـت دهـه

) از حــــضــــور درس�١٣٠٦ـ ١٣٨٦(
تربيت�بدنى در همه�ى پايه�هاى تحصيلى
در كشور، مشكل نـيـروى انـسـانـى آن

كماكان به�قوت خود باقى است.

نمودار وضعيت معلمين تربيت�بدنى با مدرك مرتبط و غير�مرتبط دوره�هاى مختل& تحصيلى

ابتدايىراهنمايىمتوسطهتمام دوره�ها
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د؟اما چه بايد كر
ىلبق ىاهراتشون رد هك هنوگ�نامه

ى�ـهمانـرب ى�ـهئارا زا سپ ،ـدش ـهتـفگ

ىاـضف ىنيب�شيپ و ىنـدب�تيبرت سرد
،ىندب�ـتيبرت سرد ىاـرجا بوـلطم
ـىنـاـسنا ىوـرـين ـتـيبـرت ىاـرب ـديـاب
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ىديدج ى�همـانرب دناوتب هك ىا�هنوگ�هب
.ــميــدـيشــوك�ــىم ،ــدــنك اــرجا ار
ـىناسنا ىورين نيمأت ىاـرب ،نينچ�مه
تدم�هاتوك تامادقا هب دياب صصختم
،نياربانب .ميدز�ىم تسد تدم�دنلب و
ندرامگ ىنوناق تيدودحم هب هجوت اب
رد ىنـدب�ـتـيبـرت ـصـصـختم ـمـلـعم
،هار اهنت ،موس و مود ،لوا ىاه�هياپ
رد اما .دوب دوجـوم ىاهورين شزومآ
ور�شيپ هدمع لكشم ود زين ريسم نيا
:دوب

٣٠ دودح هك نـاملعم ىلاـاب نس .١
لـاس ٢٠ زا ــشـيب ــاه�نآ ـدصرد

.دنتشاد هقباس
بلغا ندوب نز ليلد هب هك تيسنج .٢

هب هجـوت اب و ـاه�هياپ ـنيا نامـلعم
ــاب ـاه�نآ ،سراــدم زـاب ـطــيـحم
.دندوب ور�هبور ارجا تيدودحم
ىگنهامه اب ،عوضوم نيا مغر�هب

ىوـرـين و ىزير�ـهمـانرب ـتنوـاعم ـهس
و ــشهوــژپ نـــامزــاس ،ــىنـــاــسنا
ـتنوـاـعم و ـىشزـومآ ىـزير�ـهمـانـرب
شزـومآ ،ىـتسرـدنت و ـىنـدب�ـتيبـرت
روشك ناتسا جنپ رد سردم ٦٠٠ ىبطق
بطق ره( اه�بـطق نيا زكرم ناونع�هب
ـلـيــكـشت راـوج�ـمه نـاــتسا ـدـنچ زا
زا ماــدك�ـره .ــدش زــاغآ ،)ـدش�ــىم
ـهـفـيظو ـاه�هرود نــايـاپ رد نـاسرـدم
ـهب دـوخ ىـاه�نـاـتسا رد ـهك ـدـنـتشاد
سرد ـــديــدج ى�ــهمــانـــرب شزــومآ
ـنيا لـوط .ـدنزادـرـپب ـىنـدب�ـتـيبـرت
ىنامز ـتيدودحم هب هجـوت اب اه�هرود
ـتمـدخ�ــنـمض ىـاه�شزـومآ رد ـهك
�يرعت تعاس ٤٠ اهنت ،تشاد دوجو
ىـاه�شزـومآ ـهك ــدـيما ـنيا ـاب ؛ـدش
نـانآ رايـتخا رد و هيهت ـهك زين ىزـاجم
زا شزومآ ليـمكت هب ،تفرگ�ىم رارق

.دنك كمك ىلمع و ىرظن ىاه�هبنج
تيبرت و قوف ىاه�هرود ىارجا رد

زا ـىشزـومآ ىـاه�سـلاك ،نـاسرـدم

بخشنامه معلم متخصص

بسمهتعالى

رأى صادره در پانصد و هشتاد و چهارمين جلسه شوراى عالى آموزش و پرورش
 در مورد وضعيت تدريس، درس تربيت�بدنى در دوره ابتدايى٢٢/٤/١٣٧٤مورخ 

 اداره كل تربيت�بدنى٣/١١/١٣٧٣ مورخ ٣/٦١٥٥/٥١٠موضوع نامه شماره 
شورى با توجه به مشكلات موجود و كمبود نيروى انسـانـى مـتـخـصـص بـراى
تدريس، درس تربيت�بدنى در دوره ابتدائى ضمن تأكيـد بـر لـزوم هـمـكـارى كـلـيـه
سازمان�هاى ذيربط در جبران اين كمبود مقرر مى�دارد تا رفع مشكلات و كمـبـودهـا

به�طريق زير عمل شود.
ـ براى تدريس درس تربيت�بدنى در پايه�هاى اول، دوم و سوم ابتدائى از١

معلمين صاحب صلاحيت همان پايه�ها كه دوره�هاى لازم را در اين زمينه گذرانده
باشند استفاده شود و كمبود با استفاده از مربيان تربيت�بدنى جبران گردد.

ـ براى تدريس درس تربيت�بدنى در پايه�هاى چهارم و پنـجـم از مـربـيـان٢
متخصص تربيت�بدنى استفاده شود و اختصاص مـربـى مـتـخـصـص بـه كـلاس
مدارس پسرانه كه توسط معلم خواهر تدريس مى�شوند در اولويت قرار خواهد

داشت.
 ـكميسيونى متشكل از نمايندگان معاونين پرورشى، تأمين و تربيت نيروى٣

انسانى و برنامه�ريزى و آموزش عمومى موظ� است ظرف مدت دو�ماه ضمـن
ارائه برنامه اجرائى دقيق و مشخص اين مصوبه، آمار دقيق معلمين دوره ابتدائى
به تفكيك سابقه�خدمت زير بيست سال و بالاى بيست سـال را نـيـز بـه شـوراى

عالى ارائه نمايد.
همچنين ضمن ارائه مشخصات معلمين صاحب صلاحيت تدريـس درس
تربيت�بدنى در دوره ابتدائى در جهت تأمين معلم متخصص، موضوع را از طريق

مراجع ذيربط پيگيرى نمايد.

وضعيت تدريس درس تربيت�بدنى در دوره ابتدائى در پانصد و هشتادموضوع: 
 به تصويب٢٢/٤/١٣٧٤و چهارمين جلسه شوراى عالى آموزش و پرورش مورخ  

رسيد. صحيح است، به مورد اجرا گذارده شود.
                                                                                                               محمدعلى نجفى

وزير آموزش و پرورش

رونوشت جهت استحضار معاونت محترم پرورشى ايفاد مى�گردد. خواهشمند
است دستور فرمايند به ادارات، دفاتر و مراجع ذيربط ابلاغ شود.

                                                                       عباس هزاوه
دبيركل شوراى عالى آموزش و پرورش

٢/٤٧٣٠/١٢٠
٢٢/٦/١٣٧٤
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قبط و دندش زاغآ ١٣٨٢ لاس رويرهش
دودح ،ـهمانـرب نيا لوا لـاس رد رامآ

رـفن ٥٦٤٦٩ عومجم زا ـرفن ٤١٢٥١
،رـوـشك ـحـطس رد ـىياـدــتبا ـمـلـعم
رس�تشپ ار هدش�ىنيب�شيپ ىاه�شزومآ

.دنتشاذگ
زاغآ و لوا ى�هلحرم زا رذگ زا سپ

و مود ،لوا ىاه�هياپ رد همانرب ىارجا
مراهچ ىاه�هياپ هب تبون ،ىيادتبا موس
ىأر ٢ دنب قبط .ديسر ىيادتبا مجنپ و

ىاــرب ـديـاب ،)ــركـذلا�قــوف( هردـاص
ىاه�هياپ رد ىندب�تيبرت سرد سيردت

صـصختم نـايبرم زا ـمجنپ و مرـاهچ
ـهك ـدش�ـىم هدـاـفـتسا ــىنـدب�ـتـيبـرت
مود ،لوا ى�هياپ�هس دننامه ـهنافسأتم
مجـنپ و مراهچ نازومآ�شناد ،موس و
،ىندب�تيبرت صصختم ملعم دوجو زا

ىارـوش ىأر حيـرص ـصن ـمغر�ىـلع
موـرـحم ،شروـرپ و شزـومآ ـىلـاع
صـخش ى�هـفقو�ىب شـلات اب .ـدندوب
رظن و ،ىتسردنت و ىندب�تيبرت نواعم
ـهب ـهجوت ـاب و ،ـتقو ـريزو ـدعـاـسم
هك ـدش رارق ،ماـدـختسا ـتيدودـحم
هك صاخ ىنومزآ ىط و ىطيارش تحت
ـاب و ـاه�ناـتسا ـىندب�ـتيبـرت ـرظن ـريز
ى�ـهعسـوت و تاـقيـقحت ـرتفد ترـاظن
،ىـتسردـنت و ىنـدب�تـيبرت ـتنواـعم
ىاه�هيـاپ نيا رورم�ـهب ،دش�ىم مـاجنا
ىنـدب�تـيبرت ـملـعم ىاراد ىـليـصحت

ار ناملعم نيا هك تسا ىهيدب .دنوش
طوبرم ى�همان�ـشخب رد هك روط�نامه
صصختم ملعم ناوت�ىمن ،تسا هدمآ
ماگ كي ـىلو ،درك ىقلت ىنـدب�تيبرت
هب نامـلعم ندش ىـصصخت تـمس هب

.ديآ�ىم باسح
،ــهمـان�ــشــخب لـاسرا زا ــسپ

،ـجيــاــتن مــلاعا و نـومزآ ىاــرجا
ىـاه�سـلاك ىاـرب ـمـلـعم ىداـدـعت

ـهب و دندش ـشنيزگ ـمجنپ و مرـاهچ
.دنتخادرپ شزومآ
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لرستان

مازندران
مركزى

گانهرمز
همدان

يزد
       جمع

تعداد معلم
مرد متخصص

٧
٧
٠

٣٢
٨
٨

١١
١٠٧
١٢
٤
٣
٤

٤٧
١٤
٢٢
٠
٢

٢٣
٦

١٣
٢

١٢
٣
٨

٧٠
٢
٢
٧
٧

٤٤٣

آمار معلمان متخصص و غير متخصص تربيت�بدنى به تفكيك جنس، استان�ـ�دوره ابتدايى
تعداد معلم

زن متخصص
١
٠
٠

٢٦
٤
٢
٦

٤٩
٨
١
٢
٣

٦٢
١٩
١٥
٠
١
٤
٦
٢
١
٥
٠
٢

١٥
١
٢
١
١

٢٣٩

جمع معلم
متخصص

٨
٧
٠

٥٨
١٢
١٠
١٧

١٥٦
٢٠
٥
٥
٧

١٠٩
٣٣
٣٧
٠
٣

٢٧
١٢
١٥
٣

١٧
٣

١٠
٨٥
٣
٤
٨
٨

٦٨٢

تعداد معلم
مرد غيرمتخصص

٥٩
٧١
٢٧

١٢٧
١٥
٢٩
٨

٢٠٠
١٠٢
٢٧
٢٧
٥٨

١٥٥
٨٨

١١٢
٢٨
٢٧
٣٧

١٢٠
١٦
٢٦
٢٥
٣٣
٣٨
٨٥
٤٣
١٦
٢٣
٣٩

١٦٦١

تعداد معلم
زن غيرمتخصص

٤٢
٥٠
٥

٦٥
١١
١٦
٦

١٥٦
٦٠
٢٢
٢١
٣٣

١٤٣
٦٧
٧٢
١٧
١٥
١٦

١٠٧
١٥
٦

١٠
٢٠
٣٤
٣٧
٢٥
١٤
١٤
٢٣

١١٢٢

جمع معلم
غيرمتخصص

١٠١
١٢١
٣٢

١٩٢
٢٦
٤٥
١٤

٣٥٦
١٦٢
٤٩
٤٨
٩١

٢٩٨
١٥٥
١٨٤
٤٥
٤٢
٥٣

٢٢٧
٣١
٣٢
٣٥
٥٣
٧٢

١٢٢
٦٨
٣٠
٣٧
٦٢

٢٧٨٣

جمع معلم متخصص
 وغيرمتخصص

١٠٩
١٢٨
٣٢

٢٥٠
٣٨
٥٥
٣١

٥١٢
١٨٢
٥٤
٥٣
٩٨

٤٠٧
١٨٨
٢٢١
٤٥
٤٥
٨٠

٢٣٩
٤٦
٣٥
٥٢
٥٦
٨٢

٢٠٧
٧١
٣٤
٤٥
٧٠

٣٤٦٥

ردي�

١
٢
٣
٤
٥
٦
٧
٨
٩

١٠
١١
١٢
١٣
١٤
١٥
١٦
١٧
١٨
١٩
٢٠
٢١
٢٢
٢٣
٢٤
٢٥
٢٦
٢٧
٢٨
٢٩

استان

ذربايجان شرقىآ
ذربايجان غربىآ

اردبيل
اصفهان

مايلا
بوشهر

چهارمحال و بختيارى
خراسان

خوزستان
زنجان
سمنان

سيستان و بلوچستان
شهر تهران

شهرستان�هاى تهران
فارس
قزوين

قم
كردستان

كرمان
كرمانشاه

كهكيلويه و بويراحمد
گلستان

گيلان
لرستان

مازندران
مركزى

گانهرمز
همدان

يزد
       جمع

تعداد معلم
مرد متخصص

١٦٠
١٨٤
٨٤

٢٦٩
٧٠
٨٢
٩٢

٥٤٤
٢٣٦
٤٤
٤١
٦١

٢٦٧
٢٢٨
٢٦٤
٥٢
٤٢

١٥٣
٩٣

١٦٢
٦٣

١٦٠
١٦٣
١٣٨
٣٢٤
٧٦
٥٢

١٢٢
٧٥

٤٣٠١

آمار معلمان متخصص و غير متخصص تربيت�بدنى به تفكيك جنس، استان ـ دوره راهنمايى تحصيلى
تعداد معلم

زن متخصص
١٠٩
٨٠
١٩

١٧٩
٢٥
٢٣
٤٩

٣٦٠
١٥٤
٢٥
٣٣
٣٦

٣٥٤
١٦٠
١١٩
٣٣
١٧
٤٣
٨٠
٧٢
١٨
٦٨

١١٢
٥٩

١٥٥
٥١
١١
٥٣
٣٠

٢٥٢٧

جمع معلم
متخصص

٢٦٩
٢٦٤
١٠٣
٤٤٨
٩٥

١٠٥
١٤١
٩٠٤
٣٩٠
٦٩
٧٤
٩٧

٦٢١
٣٨٨
٣٨٣
٨٥
٥٩

١٩٦
١٧٣
٢٣٤
٨١

٢٢٨
٢٧٥
١٩٧
٤٧٩
١٢٧
٦٣

١٧٥
١٠٥

٦٨٢٨

تعداد معلم
مرد غيرمتخصص

١٠١
٥٠
٤١

١١٦
١٣
١٠
١٣
٩٧
٦٠
٢٨
١٢
٦٢

١٣٢
١٠٨
١٢١
١٤
٣١
٢٢

١٤١
٤٧
١٩
٢٦
٧٢
٥٢
٦٦
٣٨
٢٨
٣٩
١٩

١٥٧٨

تعداد معلم
زن غيرمتخصص

٩٨
٥١
٤٣
٨٠
١٩
١٧
٧

٧١
٤٤
٣٠
١١
٣٠

١٥٨
٨٥
٩٢
١١
٢٢
٣٧
٦٧
٣٣
١٢
٣٣
٧٠
٣٦
٩٦
٢٤
٢٠
٣٤
١٥

١٣٤٦

جمع معلم
غيرمتخصص

١٩٩
١٠١
٨٤

١٩٦
٣٢
٢٧
٢٠

١٦٨
١٠٤
٥٨
٢٣
٩٢

٢٩٠
١٩٣
٢١٣
٢٥
٥٣
٥٩

٢٠٨
٨٠
٣١
٥٩

١٤٢
٨٨

١٦٢
٦٢
٤٨
٧٣
٣٤

٢٩٢٤

جمع معلم متخصص
 وغيرمتخصص

٤٦٨
٣٦٥
١٨٧
٦٤٤
١٢٧
١٣٢
١٦١

١٠٧٢
٤٩٤
١٢٧
٩٧

١٨٩
٩١١
٥٨١
٥٩٦
١١٠
١١٢
٢٥٥
٣٨١
٣١٤
١١٢
٢٨٧
٤١٧
٢٨٥
٦٤١
١٨٩
١١١
٢٤٨
١٣٩

٩٧٥٢
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اما كار در دوره�هاى راهنـمـايـى و
مـتـوسـطـه از دشـوارى�هـاى خـاصــى
برخوردار بود. زيـرا در ايـن دوره�هـا،
برنامه�ى درسى هنـوز در حـال اجـراى
آزمـايـشـى بـود و طـراحـى بـرنـامـه بــه
تغييرات بيشترى نياز داشت. برنامه�ى

 بـه اجــراىًدوره�ى ابـتـدايـى عـمــدتــا
مهارت�هاى ساده�ى حركتى و آمادگـى
جسمانى مى�پردازد، ولى در دوره�هاى
راهنمايى و متوسطه، هدف برنـامـه�ى
درسى، آموزش مهارت�هاى شش�گانه
(والـيـبـال، بـسـكـتـبـال، فـوتــســال،
بدمينتون، تنيس روى ميز و هـنـدبـال)
اســت. ضــمــن ايــن�كــه بــراســـاس
پـژوهـش�هـاى انـجـام�شـده تـوسـط دو
محقق كه با هدف اعتباربخشى انـجـام
شده بود، نظر كارشناسان، مديـران و
مـعـلـمـان تـربـيـت�بـدنـى نـيــز در ايــن
برنامه�هاى درسى لحـاظ شـده اسـت.

براى آموزش معـلـمـان تـربـيـت�بـدنـى
دوره�هاى راهنمايى و متوسطه دو كـار

به صورت موازى دنبال شد:
افـزايـش آمـوزش ضـمـن�خـدمــت. ١

معلمان موجود؛
 تغيير برنامه�ى درس�هاى دانشگاه�ها.٢

و مراكز تربيت دبير تربيت�بدنى.
بـراى تـغـيـيــر بــرنــامــه�ى دروس
دانـشـگـاهـى و مـراكـز تـربـيـت دبــيــر
تربيت�بدنى، كار مشكل�تر و به�مراتب
زمان�برتر بود. زيرا تغيير اين برنامه�هـا
نيازمند ورود بـه فـرايـنـدى پـيـچـيـده و
طـولانـى و بـه كـارى چـنـد�سـالـه نـيـاز
داشت. خوشـبـخـتـانـه طـى سـه سـال
گذشته، برنامـه تـهـيـه شـده و در حـال
گذراندن مراحل نهايى است كه پس از
تــصــويــب، آمــوزش آن در مــراكـــز
تـربـيـت�مـعـلـم و دانـشـگــاه�هــا آغــاز

 خواهد شد.

در برنامه�ى جديد، هدف، تربيت
معلمانى است كه توانايى تدريس شش
رشته�ى فوتسال، واليبال، بسكتبـال،
هندبال، بدمينتون و تنيس روى ميز را
در برنامه�ى مـدارس بـه�خـوبـى داشـتـه
باشند. لازم به ذكر اسـت، عـلاوه بـر
شش رشـتـه�ى مـذكـور، سـه رشـتـه�ى
ورزشـــى مـــادر (دو�و�مـــيــــدانــــى،
ژيمناستيك و شنا) و بازى�هاى بـومـى
محلى نيز در واحدهاى آمـوزشـى ايـن
بـرنـامـه، بـه تـبـع بـرنـامــه�ى مــدارس

پيش�بينى شده است.
بـديـهـى اسـت، مـشـكـل نـيـروى
انسانى كه بيش از هشت دهه، يكـى از
معضلات اصلى بخـش تـربـيـت�بـدنـى
آموزش و پرورش بوده است، در مدت
كوتاهى حل نخواهد شد و يك برنامه�ى
راهبردى به�شمار مى�رود. البته نـبـايـد
فراموش كرد كه تربيت نيروى انسـانـى

ردي�

١
٢
٣
٤
٥
٦
٧
٨
٩

١٠
١١
١٢
١٣
١٤
١٥
١٦
١٧
١٨
١٩
٢٠
٢١
٢٢
٢٣
٢٤
٢٥
٢٦
٢٧
٢٨
٢٩

استان

ذربايجان شرقىآ
ذربايجان غربىآ

اردبيل
اصفهان

مايلا
بوشهر

چهارمحال و بختيارى
خراسان

خوزستان
زنجان
سمنان

سيستان و بلوچستان
شهر تهران

شهرستان�هاى تهران
فارس
قزوين

قم
كردستان

كرمان
كرمانشاه

كهكيلويه و بويراحمد
گلستان

گيلان
لرستان

مازندران
مركزى

گانهرمز
همدان

يزد
       جمع

تعداد معلم
مرد متخصص

١٨٦
١٥١
٦٩

٢٨٣
٦١
٦٠
٧١

٤٠٠
١٩٧
٤٢
٤١
٧٦

٣٠٠
٢٠٥
٢٦١
٤٢
٥٣

١٠٢
١١٩
١٥٧
٦٨

١٢٠
١٦٦
١١٢
٢٨٧
٧٠
٥٩

١٠٨
٨٠

٣٩٤٦

آمار معلمان متخصص و غير متخصص تربيت�بدنى به تفكيك جنس، استان ـ دوره متوسطه عمومى
تعداد معلم

زن متخصص
١٤٤
١٠٢
٢٩

٢٤٩
٥٤
٣٤
٥٦

٣٦٤
١٩٢
٤١
٤١
٤٢

٤٨٨
٢٤٣
١٨٣
٤٤
٣٧
٤٩

١١٦
٩٩
٢٩
٧٩

١٤٤
٦٩

٢٣٦
٧٦
٣٧
٧٨
٥٩

٣٤١٤

جمع معلم
متخصص

٣٣٠
٢٥٣
٩٨

٥٣٢
١١٥
٩٤

١٢٧
٧٦٤
٣٨٩
٨٣
٨٢

١١٨
٧٨٨
٤٤٨
٤٤٤
٨٦
٩٠

١٥١
٢٣٥
٢٥٦
٩٧

١٩٩
٣١٠
١٨١
٥٢٣
١٤٦
٩٦

١٨٦
١٣٩

٧٣٦٠

تعداد معلم
مرد غيرمتخصص

٥٥
٩

١٤
٢٩
٣

١٠
٩

١١
١٤
١٦
٥
٩

٩٢
٥١
٣٩
٨

١٥
٧

٥٧
١١
١٠
٣
٧
٨

١٢
١١
٥

١٠
١٠

٥٤٠

تعداد معلم
زن غيرمتخصص

٤٩
١٠
٢٨
٥١
٤
٧

١٢
٣٢
٢١
١٣
٣

١٥
٧٧
٤٣
٤٤
٣

١١
١١
٤٢
١٣
٤
٩

٢٤
١٢
٢٨
٨
٦

١٢
٨

٦٠٠

جمع معلم
غيرمتخصص

١٠٤
١٩
٤٢
٨٠
٧

١٧
٢١
٤٣
٣٥
٢٩
٨

٢٤
١٦٩
٩٤
٨٣
١١
٢٦
١٨
٩٩
٢٤
١٤
١٢
٣١
٢٠
٤٠
١٩
١١
٢٢
١٨

١١٤٠

جمع معلم متخصص
 وغيرمتخصص

٤٣٤
٢٧٢
١٤٠
٦١٢
١٢٢
١١١
١٤٨
٨٠٧
٤٢٤
١١٢
٩٠

١٤٢
٩٥٧
٥٤٢
٥٢٧
٩٧

١١٦
١٦٩
٣٣٤
٢٨٠
١١١
٢١١
٣٤١
٢٠١
٥٦٣
١٦٥
١٠٧
٢٠٨
١٥٧

٨٥٠٠
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بخش مديريت و كارشناسان زبده
و مربيان رشته�هاى ورزشى كه توانايى
راهبرى تـيـم�هـاى دانـش�آمـوزى را در

سطح ملى و بين�المللى داشتـه بـاشـنـد
نـيـز، در بـخـش آمـوزش دنـبـال شــده
است. در حـال حـاضـر، بـسـيـارى از
داوران و مربيان مـلـى و بـيـن�الـمـلـلـى

كشور، از معلمان تربيت�بدنى هستـنـد
و در بخش كارشناسان و مديران نيـز،
بسيارى از اين معلمان در بـخـش�هـاى
گـونـاگـون ورزش كـشـور بـه�خـدمـت

اشتغال دارند.
نكـتـه�ى ديـگـرى كـه در بـحـث
نيروى انسانـى اهـمـيـت
فوق�الـعـاده�اى داشـت،
شـرح وظـايـ� مــعــلــم
تربيت�بدنى بود كه مى�بايد
در راستاى تحـقـق اهـداف
بــرنــامــه�ى جــديـــد درس
تربيت�بدنى تنظيم و تصويب
مى�شد. در شـرح وظـيـفـه�ى
دبــــيــــران ورزش مـــــدارس
راهنمايى و دبيرستان�ها كه طى
بــــــــخــــــــش�نــــــــامــــــــه�ى

/٢٠/٢ مورخ ٤٨/٧٥١/١٠٠
٣٠ ابـلاغ شـده بـود، حــدود ٧٢

مورد وظيفه به�عهده�ى آنان گذاشته
شده بود.
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در اين شرح وظيفه، طي� وسيعى
از انتظارات، برعهده�ى معلمى كه طبق

 ساعت٢٤قانون موظ� است، تنـهـا 
در هفته فعاليت كـنـد، قـرار داده شـده
است كه اگر بـخـواهـد آن�هـا را انـجـام

�٧٠ـ ٨٠دهد، در هفتـه بـايـد بـيـش از 
ساعت كار كند. در اين شرح وظيفه،
از تهيه و تنظيم طرح درس هـفـتـگـى،
ماهانه و فصل، شركت در سـتـادهـاى
مختل�، برطرف كردن ناهنجارى�هاى

اسكلتى، بدن�سازى گرفته تا برگزارى
مـراسـم مـلـى و مـذهـبـى، تـشـكــيــل
گروه�هاى ورزشى، برگزارى مسابقات
داخل مدرسه در سطح منطقه و استان،
كـــوه�پــــيــــمــــايــــى، اردو، ورزش
صبحگاهى، قانون ورزشى و… ديـده
مى�شود. درحالى�كه معلم موظـ� بـه
انجام برنامه است و انجام فوق برنامـه
و انجام وظاي� اضافه، جاى پـرسـش
جدى دارد. گاه معلم تربيت�بدنـى كـه
به غلط مصطلح «معلم ورزش» ناميده
مى�شود، براى انجام فوق�برنامه با چند

دانش�آموز، به حكم شـرح وظـيـفـه�ى
مذكور، مدرسه و برنامه را بـا صـدهـا

 رهـا مـى�كـنـد و بـهًدانش�آمـوز اجـبـارا
ميادين مسابقه مى�رود.

 بــنــد١٢ايـن شـرح وظــيــفــه در 
تـصـويـب، و طـى نـامـه�ى شـمــاره�ى

٢١/٢/٨٤ مورخ ٢٣/١٢٧٦/٦٦٠
از سوى «دفتر تـوسـعـه�ى مـديـريـت،
فناورى و تحـول ادارى»، بـه�كـلـيـه�ى
استان�هاى كشور و مدارس براى اجرا،
ابلاغ شد. براساس اين بـخـش�نـامـه،
اجراى درس تربيت�بدنى بايد با كيفيت

بالا مد�نظر قرار مى�گرفت.
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لازم به ذكر است كه همواره بـر بـحـث
نـيـروى انـسـانـى و تـخـصـصـى كـردن
ورزش�ها در مدارس، تأكيد شده، ولى
اجراى آن همواره با چالش�هاى جـدى
روبـه�رو بـوده و هـسـت. كـمـا�ايـن�كــه

 مـورخ٦٢٢٤٦مـصـوبـه�ى شـمــاره�ى 

 هيئت وزيران نـيـز، در١١/٥/١٣٧٦
 بند آموزش و پرورش٨، طى ٢ماده�ى 

را موظ� به انجام امورى كرده است تا
از ايــن طــريــق، زيــرســاخــت�هـــاى
ورزش�هـاى هـمـگـانـى، قـهـرمـانـى و
حرفه�اى فراهم آيد. انجام امور مذكور

نيز نيازمند وجود نـيـروى مـتـخـصـص
داشت كه مصوبه�ى «تخصـصـى كـردن

،٧ورزش در دبيرسـتـان�هـا»، در بـنـد 
ناظر بر همين موضوع اسـت كـه بـدون
حضور نيروى انسانى متخصص، انجام

 غير�ممكن است.ًاين وظاي� عملا
ىلاعت�همسب

ىندبتيبرت نامزاس
نوناق متـشه و ىس و دصكي لصا دـانتسا هب و ىندب�ـتيبرت نامزاس ٢٥/٩/١٣٧٥ خروم ٤٢٨٦٩/١ هراـمش داهنشيپ ـهب انب ٨/٥/١٣٧٦  خروم هسـلج رد ناريزو تأيه

بيوصت ريز حرش هب ار روشك ىنامرهق شزرو ىيافوكش و دشر هنيمز رد ىيارجا ىاه�هاگتسد ىراكمه هوحن و اه�تيلوؤسم ،�ياظو همان�نييآ ،ناريا ىملاسا ىروهمج ىساسا
:دومن

روشك ىنامرهق شزرو ىيافوكش و دشر هنيمز رد ىيارجا ىاههاگتسد ىراكمه هوحن و اهتيلوؤسم ،Jياظو هماننييآ
:دروآ لمع هب ار ريز تامادقا تسا Jظوم ىندبتيبرت نامزاس ـ ١ هدام

.ىندب�تيبرت نامزاس ىاروش هبوصم قباطم روشك ىرسارس گيل و ىناتسا گيل تاقباسم موادت ـ١
.روشك ىنامرهق تاقباسم موادت ـ٢
.ىشزرو ىاه�هاگشاب تيوقت و داجيا هب هجوت ـ٣
ىعامتجا ،ىداصتقا هعسوت مود هلاس�جنپ همانرب نوناق )٤٧( هرصبت ىارجا رد ،ىشزرو ىاه�هاگشاب ليكشت هب ،تلود هب هتسباو و ىتلود ىداصتقا گرزب تاسسؤم مازلا ـ٤
.روشك ىگنهرف و
.ىنيرمت ىشزرو تاناكما داجيا موادت ـ�٥
ىراكمه اب ىنامرهق شزرو ىاهدرادناتسا ىريگراكب قيرط زا ،ىنامسج ىگدامآ و ىندب شيامزآ ىملع تاناكما اب هارمه روشك رسارس رد ىنامرهق شزرو زكارم ثادحا ـ�٦
.اه�هاگشناد تدعاسم و
.نايبرم ىزومآزاب و ىبرم تيبرت زكارم داجيا ـ٧
.ىجراخ و ىلخاد هدومزآراك نايبرم و ناسردم مادختسا اب هارمه نانآ ىزير�همانرب هب هجوت و ىشزرو ىاه�نويساردف تيوقت ـ ٨
.ناناوج شزرو ىارب ىلم تسايس ىريگيپ و بيوصت ـ٩

:دروآ لمعهب ار ريز تامادقا تسا Jظوم شرورپ و شزومآ ترازو ـ٢ هدام
.نازومآ�شناد دادعت و سنج ،نس اب بسانتم سرادم رد ىشزرو تاناكما داجيا ـ١
.نآ ندرك هفاضا و شزرو تاعاس ندرك رت�لاعف ـ٢
.نازومآ�شناد ىشزرو ىاهدوبمك عفر ىارب ششوك ماجنا و نازومآ�شناد هيلك ىارب ىشزرو ىمومع ىاه�نومزآ رمتسم ىرازگرب ـ٣
.نامرهق نازومآ�شناد ىارب ىشزومآ تلايهست داجيا ـ٤
.نازومآ�شناد ىمادنا صياقن عفر ىارب ىحلاصا ىاه�نيرمت و ىمادنا ىاه�تست ماجنا و ىتشادهب ىاه�كينيلك داجيا ـ�٥
.ىهاگشزومآ تاقباسم موادت ـ�٦
.)ريگارف تروص هب شزرو ود اي كي لقادح هسردم ره رد( اه�ناتسريبد رد شزرو ندرك ىصصخت ـ٧
.ىزومآ�شناد ىشزرو هاگشاب داجيا ـ��٨

:دنروآ لمعهب ار ريز تامادقا دوخ ششوپ تحت ىلاع شزومآ تاسسؤم و اههاگشناد رد دنفظوم ىكشزپ شزومآ و نامرد ،تشادهب و ىلاع شزومآ و گنهرف ىاههناخترازو ـ٣ هدام
.دحاو ىزير�همانرب اب روشك ىلاع شزومآ تاسسؤم و اه�هاگشناد هيلك نيب ىهاگشناد تاقباسم موادت ـ١
.دريگ رارق نايوجشناد سرتسد رد تلوهس هب هك ىوحن�هب ىشزرو تاناكما داجيا ـ٢
.ىهاگشناد شزرو هعسوت ىارب رظن دروم ىاه�هتشر ندرك صخشم ـ٣
.روشك شزرو ندومن ىملع تهج رد اه�هاگشناد رد ىندب�تيبرت ىاه�هدكشناد هنلااعف تامادقا ـ٤
.اه�هاگشناد ىشزرو نانامرهق ىارب تلايهست ندرك مهارف و ىقيوشت ىاه�ماظن داجيا ـ�٥
.اه�هاگشناد رد شزرو هب نتخادرپ هب دهعتم ىاهورين نداد قوس و قيوشت ـ�٦

:دروآ لمعهب ار ريز تامادقا تسا Jظوم ىعامتجا روما و راك ترازو ـ ٤ هدام
.ىشزرو ىاه�هاگشاب هب نآ ليدبت و ثادحا تسد رد ىشزرو هعومجم دصكي دودح ليمكت ـ١
.رتلااب ىلغش ىاه�هورگ رد نتفرگ رارق دننام دنيامن�ىم ناونع بسك ىناهج و ىيايسآ تاقباسم رد هك ىنارگراك ىارب قيوشت ماظن داجيا ـ٢
.راك لحم ترواجم رد ىشزرو تاناكما ندروآ مهارف ـ٣
.روشك رد ىشزرو ىاه�هاگشاب ىاه�ميت بلاق رد رگراك ناراكشزرو تكرش ـ٤
.هنازور ىاه�تيلاعف زاغآ زا لبق نآ هب ىقياقد صاصتخا و نارگراك نايم رد ىهاگحبص شزرو ماجنا گنهرف داجيا ـ�٥

:دروآ لمعهب ار ريز تامادقا تسا Jظوم حلسم ىاهورين ىنابيتشپ و عافد ترازو ـ٥ هدام
.هديزرو و باداش ،ملاس ىاهورين نتشاد و مزلا ىاه�ىياناوت و لرتنك و لداعت و تراهم و اقترا ىارب حلسم ىاهورين دارفا ىمامت هژيو ىنامسج ىگدامآ نومزآ ىنيب�شيپ ـ١
.تدم�دنلب و هاتوك ىاه�هرود ىارب ىندب�تيبرت ىاه�هدكشناد هب ىفرعم قيرط زا حلسم ىاهورين دارفا باختنا اب رظن دروم ىاه�هتشر رد ىندب�تيبرت ناصصختم تيبرت ـ٢
.مزيس هلمج زا ىناهج تاقباسم رد قفوم روضح ىارب حلسم ىاهورين نانامرهق ىگدامآ و تيوقت ىارب ىمياد ىشزرو ىاه�هاگياپ داجيا ـ٣
.دنشاب ىشزرو هاگشاب ىاراد اه�ناگداپ و ىشزومآ زكارم هيلك هك ىوحن�هب دوجوم ىاه�هاگشاب هعسوت و ليمكت و ىنامرهق ىشزرو ىاه�هاگشاب ليكشت ـ٤
.حلسم ىاهورين ىشزرو ىاه�تأيه رايتخا رد تاقباسم و ىشزرو تانيرمت ماجنا ىارب تقو مامت روط�هب دعتسم دارفا ندومن رومأم ـ�٥
.ىندب�تيبرت نامزاس شزرو ىاروش بوصم ،نانامرهق قيوشت همان�نييآ هب هجوت اب )مزيس( ناهج ىاه�شترا تاقباسم رد حلسم ىاهورين نانامرهق قيوشت ـ٦
.ليصحت همادا ىارب ىندب�تيبرت ىاه�هدكشناد هب دنيامن�ىم هفيظو ماجنا حلسم ىاهورين رداك تروص هب هك ناهج ىاه�شترا نانامرهق ىفرعم ـ٧
.دراد دوجو اه�نآ دشر ناكما اه�ناگداپ رد هك ىتنس و ىلحم ،ىموب ىاه�شزرو جيورت و هعسوت ـ ٨
ىاه�شترا ىاه�نويساردف( ىا�هقطنم و ىللملا�نيب عماجم رد ندش باختنا و ىبايهار ىارب ناريا ىملاسا ىروهمج حلسم ىاهورين ىشزرو ىاه�تأيه تيوقت و تيامح ـ٩
.ناريا ىملاسا ىروهمج رد ناهج ىاه�شترا تاقباسم ىرازگرب و )ناهج

.اه�ناتسا رد ىشزرو ىاه�تأيه و اه�نويساردف هب هدافتسا ريغ تاعاس رد اهورين ىشزرو تاناكما نداد رارق رايتخا رد ـ١٠
و همانرب نامزاس هب هاگتسد نآ تاراـبتعا عمجرس هب ندومن هفاضا و نيمأت ىارب لاس ره ار ـهمانبيوصت نيا ىارجا ىارب زاين دروم هجدوب ،ىرجم ىـتلود ىاههاگتسد هيلك ـ ٦ هدام
.دوش مادقا نآ نيمأت هبتبسن ات دنيامنىم داهنشيپ هجدوب

ىبيبح نسح
روهمجسيير لوا نواعم

رتفد ،روهمج�سيير سلجم روما و ىقوقح نواعم رتفد ،هيياضق هوق تساير رتفد ،روهمج�سيير لوا نواعم رتفد ،روهمج�سيير رتفد ،ىربهر مظعم ماقم رتفد هب تشونور
نيناوق لك هرادا ،ىقوقح لك هرادا ،ىملاسا ىاروش سلجم نيناوق لك هرادا ،روشك تابساحم ناويد ،ماظن تحلصم صيخشت عمجم هناخريبد ،روهمج�سيير ىيارجا نواعم
شزومآ و نامرد ،ـتشادهب ترازو ،ىلـاع شزومآ و گنهـرف ترازو ،شرورپ و شزومآ ترازو ،ىرـتسگداد ترازو ،ىياراد و ىداـصتقا روما ترازو ،روـشك تاررقم و
.دوش�ىم غلابا تلود تأيه رتفد و هجدوب و همانرب نامزاس ،حلسم ىاهورين ىنابيتشپ و عافد ترازو ،ىعامتجا روما و راك ترازو ،ىكشزپ
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اگرچه معلم تربيت�بدنى و به�زعـم
برخى، معلم ورزش، به�عنوان عامـل
اجرا، نقش كليدى در مدرسه�ها دارد،
ولـى راهـبـرى درس تـربـيـت�بـدنــى و
فـوق�بـرنـامـه�هـاى ورزش مــدارس در
ساعت�هاى خارج از برنامه را نيز بايـد

عامل موفقيت ورزش مدارس و تقويت
تربيت�بدنى و ورزش كشور و به تبع آن
سلامت افراد جامعه دانست. بنابراين،
گماردن نيروى متخصص تربيت�بدنـى
در جـايـگـاه مـديـران و كـارشـنــاســان
تربيت�بدنى، اهميت زيـادى دارد. در

همين راستا، شرايط احـراز مـديـران،
كارشناسان مسـئـول، كـارشـنـاسـان و
كـاردان�هـاى تــربــيــت�بــدنــى، طــى

 مـورخ٦٥٨٥/٧٥٠بـخــش�نــامــه�ى 
، از ســــوى مــــعــــاون١٤/١١/٨٠

پشتيبانى به استان�هاى كشور ابلاغ شد.


